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 HỦ T ƯƠ   T  H  Ọ  BỘ MÁY  ỦA  HÍ H  HỦ 

Tổn  Bí thư Tô Lâm: Trun  ươn  thốn  nhất sáp nhập còn 34 tỉnh, th nh phố 

Chiều 12/4, tại Trụ sở Trung ương Đảng, Hội nghị lần thứ 11 Ban Chấp hành Trung 

ương Đảng khóa XIII họp phiên bế mạc. 

 

Phát biểu bế mạc Hội nghị, Tổng Bí thư Tô Lâm nhấn mạnh, Ban Chấp hành Trung 

ương đã biểu quyết thông qua Nghị quyết hội nghị với tỷ lệ tuyệt đối. Theo Tổng Bí 

thư, hội nghị đã hoàn thành toàn bộ nội dung, chương trình đề ra. Rất nhiều đồng chí 

Trung ương đề nghị Bộ Chính trị ghi nhận đây là hội nghị lịch sử, bàn về những quyết 

sách lịch sử trong giai đoạn Cách mạng mới của nước ta. 

 

Tổng Bí thư nhấn mạnh, Ban Chấp hành Trung ương thống nhất cao nội dung đề xuất 

nêu tại các tờ trình, báo cáo, đề án thuộc nhóm công việc về tiếp tục sắp xếp tổ chức bộ 

máy của hệ thống chính trị, sắp xếp đơn vị hành chính và tổ chức chính quyền địa 

phương 2 cấp. 

 

Việc sắp xếp đơn vị hành chính địa phương lần này được xây dựng trên tinh thần khoa 

học, đột phá, sáng tạo, bám sát thực tiễn với tầm nhìn xa, trông rộng, ít nhất là 100 năm, 

bảo đảm hình thành và mở rộng không gian phát triển kinh tế, xã hội, văn hóa mới phù 

hợp cho phát triển đất nước. 

 

"Ban Chấp hành Trung ương thống nhất cao các chủ trương: về tổ chức chính quyền địa 

phương 2 cấp: cấp tỉnh (tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương), cấp xã (xã, phường, 

đặc khu trực thuộc tỉnh, thành phố); số lượng đơn vị hành chính cấp tỉnh sau sáp nhập là 

34 tỉnh, thành phố (28 tỉnh và 6thành phố trực thuộc Trung ương) với tên gọi và trung 

tâm hành chính - chính trị xác định theo các nguyên tắc nêu tại các tờ trình và đề án; kết 

thúc hoạt động của đơn vị hành chính cấp huyện sau khi Quốc hội quyết nghị sửa đổi, 

bổ sung một số điều của Hiến pháp năm 2013 và Luật Tổ chức chính quyền địa phương 

năm 2025 (sửa đổi); sáp nhập đơn vị hành chính cấp xã bảo đảm cả nước giảm khoảng 

60-70% số lượng đơn vị hành chính cấp xã hiện nay", Tổng Bí thư nói. 

 

Tổng Bí thư nêu, với mô hình tổ chức hành chính mới, cấp tỉnh vừa là cấp thực hiện chủ 

trương, chính sách từ Trung ương, vừa là cấp ban hành chính sách trên địa bàn tỉnh, 

thành phố và trực tiếp chỉ đạo, quản lý các hoạt động của cấp xã trên địa bàn. Cấp xã 

chủ yếu là thực hiện chính sách từ cấp Trung ương và cấp tỉnh ban hành; được tăng 

cường phân cấp phân quyền và có thẩm quyền ban hành văn bản quy phạm pháp luật để 

quyết định việc tổ chức thi hành pháp luật trên địa bàn và quyết định các vấn đề thuộc 

thẩm quyền của cấp mình…. 

 

Tổng Bí thư cũng thông tin, Ban Chấp hành Trung ương thống nhất chủ trương sửa đổi, 

bổ sung Hiến pháp, pháp luật của Nhà nước liên quan đến các quy định về chính quyền 

địa phương phục vụ việc sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; các quy định về 
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MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội; bảo đảm hoàn thành trước ngày 

30/6/2025; có hiệu lực từ ngày 1/7/2025; quy định thời gian chuyển tiếp để bảo đảm 

hoạt động thông suốt, không gián đoạn, phù hợp với kế hoạch, lộ trình dự kiến sắp xếp, 

sáp nhập. (Tienphong.vn 12/4, Trường Phong) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/tong-bi-thu-to-lam-trung-uong-thong-nhat-sap-nhap-con-34-tinh-

thanh-pho-post1733122.tpo  

Trun  ươn   êu cầu các tỉnh, th nh phố n hiên cứu sắp xếp, đặt tên cấp xã sau 

sáp nhập 

Thực hiện Chương trình làm việc toàn khóa, Hội nghị lần thứ 11 Ban Chấp hành Trung 

ương Đảng khóa XIII họp từ ngày 10/4 đến ngày 12/4 tại Thủ đô Hà Nội. Tổng Bí thư 

Tô Lâm chủ trì và có bài phát biểu quan trọng khai mạc, bế mạc hội nghị. 

 

Theo thông báo hội nghị, Ban Chấp hành Trung ương đã thảo luận, cho ý kiến, thống 

nhất nhiều nội dung quan trọng. 

 

Trong đó, Ban Chấp hành Trung ương giao Bộ Chính trị chỉ đạo Đảng ủy Chính phủ chỉ 

đạo hoàn thiện Đề án sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp (trong đó, nghiên 

cứu, rà soát hoàn thiện tiêu chí về sắp xếp các xã, phường, đặc khu) và xây dựng mô 

hình tổ chức chính quyền địa phương 2 cấp; chỉ đạo cơ quan chức năng phối hợp các 

tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương liên quan hoàn thiện hồ sơ Đề án sắp xếp, sáp 

nhập, hợp nhất đơn vị hành chính cấp tỉnh, cấp xã, HĐND, UBND các cấp trình Quốc 

hội, Ủy ban Thường vụ Quốc hội xem xét, quyết định theo thẩm quyền. 

 

Cùng với đó, cần khẩn trương lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan chức năng ở Trung ương 

phối hợp chặt chẽ với các địa phương tham mưu hoàn thiện các văn bản quy phạm pháp 

luật để kịp thời tổ chức thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và tổ chức hoạt 

động chính quyền địa phương 2 cấp gắn với đẩy mạnh phân cấp, phân quyền cho địa 

phương, bảo đảm đủ điều kiện, nguồn lực để thực hiện, nâng cao vai trò tự chủ, tự chịu 

trách nhiệm của chính quyền địa phương; rà soát chế độ, chính sách, lộ trình tinh giản 

biên chế, tính toán chi phí, cân đối ngân sách... 

 

Ban Chấp hành Trung ương giao ban thường vụ các tỉnh ủy, thành ủy trực thuộc Trung 

ương tập trung lãnh đạo, chỉ đạo và khẩn trương xây dựng Đề án theo hướng dẫn của 

cấp có thẩm quyền thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh, không tổ chức cấp 

huyện, sắp xếp cấp xã. 

 

Trong đó, căn cứ tiêu chí và thực tế địa phương chủ động nghiên cứu, xây dựng phương 

án, báo cáo cấp có thẩm quyền quyết định thực hiện sắp xếp, tên gọi, địa điểm đặt trụ sở 

xã, bảo đảm chính quyền cấp xã tinh gọn, hiệu lực, hiệu quả, gần dân, sát dân, phục vụ 

lợi ích thiết thực của Nhân dân, tiết giảm chi phí; đồng thời, triển khai tổ chức hoạt 

động chính quyền địa phương 2 cấp theo quy định pháp luật bảo đảm đúng lộ trình, tiến 

độ đề ra, đạt mục tiêu tinh gọn, hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả gắn với tổ chức thành công 

đại hội đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; tăng 

cường phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong sắp xếp cán bộ, quản lý, sử 

https://tienphong.vn/tong-bi-thu-to-lam-trung-uong-thong-nhat-sap-nhap-con-34-tinh-thanh-pho-post1733122.tpo
https://tienphong.vn/tong-bi-thu-to-lam-trung-uong-thong-nhat-sap-nhap-con-34-tinh-thanh-pho-post1733122.tpo
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dụng tài chính, tài sản công; giải quyết thủ tục hành chính cho người dân, doanh nghiệp 

bảo đảm không ngắt quãng, không gián đoạn. (Tienphong.vn 12/4, Trường Phong) Về 

đầu trang 

https://tienphong.vn/trung-uong-yeu-cau-cac-tinh-thanh-pho-nghien-cuu-sap-xep-dat-

ten-cap-xa-sau-sap-nhap-post1733281.tpo  

Bộ  ội vụ đề xuất cấp hu ện thuộc khu vực hải đảo chu ển th nh đặc khu 

Bộ Nội vụ đề xuất, kể từ ngày 1/7, các đơn vị hành chính cấp huyện thuộc khu vực hải 

đảo được chuyển thành đặc khu, do Ủy ban Thường vụ Quốc hội quyết định thành lập. 

 

Bộ Nội vụ đã hoàn thiện hồ sơ trình Chính phủ dự án Luật Tổ chức chính quyền địa 

phương (sửa đổi). 

 

Trong đó, dự án luật đề xuất 11 nội dung chuyển tiếp, nhằm bảo đảm hoạt động liên tục, 

bình thường của các cơ quan đơn vị mới khi chuyển đổi mô hình tổ chức chính quyền 

địa phương 3 cấp thành 2 cấp. 

 

Trong thời hạn 6 tháng kể từ ngày luật có hiệu lực thi hành, các văn bản quy phạm pháp 

luật có nội dung quy định về nhiệm vụ, quyền hạn, tổ chức và hoạt động của chính 

quyền địa phương các cấp phải được sửa đổi, bổ sung. 

 

Dự án luật đề xuất, kể từ ngày 1/7, các đơn vị hành chính cấp huyện thuộc khu vực hải 

đảo được chuyển thành đặc khu. Đây là một đơn vị hành chính cấp xã mới, do Ủy ban 

Thường vụ Quốc hội quyết định thành lập phù hợp với quy mô dân số, diện tích tự 

nhiên, điều kiện địa lý, dân cư, yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, 

an ninh. 

 

Dự án luật cũng nêu rõ, khi giải thể đơn vị hành chính cấp huyện, thường trực HĐND 

cấp tỉnh có thẩm quyền chỉ định các đại biểu HĐND cấp huyện hoặc được cơ quan có 

thẩm quyền điều động, bố trí công tác tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị của chính quyền 

địa phương ở xã, phường, đặc khu trực thuộc (trước khi đơn vị hành chính cấp huyện bị 

giải thể) làm đại biểu của HĐND nhiệm kỳ 2021 - 2026 của xã, phường, đặc khu đó. 

Trừ trường hợp đại biểu HĐND quận thuộc Hà Nội, đại biểu HĐND thành phố Thủ 

Đức (TPHCM). (Tienphong.vn 13/4, Luân Dũng) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/bo-noi-vu-de-xuat-cap-huyen-thuoc-khu-vuc-hai-dao-chuyen-

thanh-dac-khu-post1733272.tpo  

Bộ  ội vụ đề xuất chấm dứt hoạt độn  cấp hu ện, quận từ n    1/7 

Theo Dự thảo Luật Chính quyền địa phương sửa đổi Bộ Nội vụ trình Chính phủ, chính 

quyền cấp huyện sẽ dừng hoạt động kể từ ngày 1/7. Qua đó, 696 đơn vị hành chính cấp 

huyện sẽ dừng hoạt động từ ngày này. 

 

Dự án luật sửa đổi lần này quy định mô hình chính quyền địa phương 2 cấp gồm cấp 

tỉnh và cấp xã, không tổ chức cấp huyện. 

 

https://tienphong.vn/trung-uong-yeu-cau-cac-tinh-thanh-pho-nghien-cuu-sap-xep-dat-ten-cap-xa-sau-sap-nhap-post1733281.tpo
https://tienphong.vn/trung-uong-yeu-cau-cac-tinh-thanh-pho-nghien-cuu-sap-xep-dat-ten-cap-xa-sau-sap-nhap-post1733281.tpo
https://tienphong.vn/bo-noi-vu-de-xuat-cap-huyen-thuoc-khu-vuc-hai-dao-chuyen-thanh-dac-khu-post1733272.tpo
https://tienphong.vn/bo-noi-vu-de-xuat-cap-huyen-thuoc-khu-vuc-hai-dao-chuyen-thanh-dac-khu-post1733272.tpo
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Trong đó, cấp tỉnh giữ như quy định hiện hành gồm các tỉnh, thành phố trực thuộc 

Trung ương. Cấp xã được tổ chức lại thành các đơn vị hành chính cấp xã mới gồm xã, 

phường và đặc khu (ở hải đảo). 

 

Tại chính quyền địa phương cấp tỉnh và cấp xã đều tổ chức HĐND và UBND để bảo 

đảm bộ máy chính quyền thống nhất, hoạt động thông suốt từ Trung ương đến cấp xã. 

 

Đáng lưu ý, dự án luật quy định giải thể đơn vị hành chính cấp huyện và chấm dứt hoạt 

động của chính quyền địa phương cấp huyện kể từ ngày 1/7/2025 (ngày luật có hiệu 

lực). 

 

Đồng thời, chấm dứt việc tổ chức mô hình chính quyền đô thị đang thực hiện tại thành 

phố Hà Nội, TPHCM, thành phố Đà Nẵng và việc chuyển tiếp trong việc tổ chức chính 

quyền địa phương ở phường tại 3 thành phố này trong nhiệm kỳ 2021 - 2026. 

(Tienphong.vn 12/4, Luân Dũng) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/bo-noi-vu-de-xuat-cham-dut-hoat-dong-cap-huyen-quan-tu-ngay-

17-post1733127.tpo  

 ách mạn  tổ chức bộ má : Đặt  êu cầu cao hơn với chất lượn  cán bộ 

Trong bối cảnh của cuộc cách mạng tinh gọn tổ chức bộ máy, sắp xếp cấp tỉnh, không tổ 

chức cấp huyện và giảm khoảng 50% đơn vị hành chính cấp xã, yêu cầu cấp bách đặt ra 

là làm sao lựa chọn được những cán bộ thực sự có năng lực và phẩm chất đáp ứng được 

nhiệm vụ cao hơn trong thời kỳ mới. 

 

Để thực hiện được việc này, theo các chuyên gia, ngoài các tiêu chí, tiêu chuẩn chung, 

cần xem xét, lựa chọn cán bộ dựa trên phương châm hành động và kết quả thực hiện 

công việc được giao. 

 

Cùng với việc sắp xếp tổ chức bộ máy, một trong những nội dung quan trọng khác được 

Hội nghị lần thứ 11 Ban Chấp hành Trung ương Đảng tập trung thảo luận là nhóm vấn 

đề về tiếp tục chuẩn bị cho Đại hội XIV của Đảng và bầu cử đại biểu Quốc hội khoá 

XVI, đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026-2031, trong đó trọng tâm là 

văn kiện và nhân sự. 

 

Đề cập vấn đề nhân sự, trong bài phát biểu khai mạc Hội nghị, Tổng Bí thư Tô Lâm 

nhấn mạnh, đây là vấn đề “then chốt” của “then chốt” để hiện thực hóa các mục tiêu, 

tầm nhìn của Đại hội XIV. “Yêu cầu nhiệm vụ cao hơn, đòi hỏi mặt bằng đội ngũ cán 

bộ cao hơn, đặc biệt là đội ngũ cán bộ cấp chiến lược. Công tác nhân sự phải được 

chuẩn bị từ sớm và sẽ được tiếp tục bổ sung, hoàn thiện cho đến Đại hội XIV”, Tổng Bí 

thư nói. 

 

Trao đổi với PV Tiền Phong về những yêu cầu được Tổng Bí thư nêu ra trong công tác 

cán bộ, ông Lê Việt Trường, nguyên Phó Chủ nhiệm Ủy ban Quốc phòng và An ninh 

của Quốc hội cho rằng, việc sắp xếp đơn vị hành chính mới chỉ là bước đầu, điều quan 

https://tienphong.vn/bo-noi-vu-de-xuat-cham-dut-hoat-dong-cap-huyen-quan-tu-ngay-17-post1733127.tpo
https://tienphong.vn/bo-noi-vu-de-xuat-cham-dut-hoat-dong-cap-huyen-quan-tu-ngay-17-post1733127.tpo
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trọng tiếp theo là lựa chọn được đội ngũ cán bộ có năng lực và phẩm chất để bố trí vào 

các chức danh lãnh đạo. 

 

“Khi chưa tổ chức chính quyền địa phương theo mô hình hai cấp thì dưới tỉnh còn có 

cấp huyện. Tỉnh có thể thông qua cấp huyện để chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ xuống 

cấp cơ sở, tới người dân. Tuy nhiên, nếu bỏ cấp huyện thì tỉnh phải trực tiếp chỉ đạo 

xuống cấp xã, tới người dân. Do đó, nếu không có năng lực, tầm nhìn và khát vọng phát 

triển thì rất dễ quan liêu, chậm trễ trong thực hiện nhiệm vụ”, ông Trường nói. 

 

Nhắc lại tinh thần chỉ đạo của Trung ương là đẩy mạnh phân cấp, phân quyền theo 

hướng “địa phương quyết, địa phương làm, địa phương chịu trách nhiệm”, theo ông 

Trường, nếu cán bộ không có năng lực, không có tầm nhìn, sợ sai, sợ trách nhiệm thì sẽ 

khó phát huy được tinh thần này. 

 

Cho nên lần này, cùng với cuộc cách mạng tinh gọn tổ chức bộ máy, theo ông, Đảng 

cũng nên có một cuộc cách mạng trong đánh giá, bố trí, lựa chọn cán bộ, để chọn được 

những người thực sự có năng lực, bản lĩnh vào bộ máy. “Đảng và Nhà nước đang đặt ra 

những yêu cầu phát triển đất nước rất cao trong kỷ nguyên mới. Tuy nhiên, nếu không 

có đội ngũ cán bộ cấp chiến lược có tài, có đức thì thực hiện các mục tiêu trong kỷ 

nguyên mới sẽ rất khó khăn”, ông Trường nói. (Tienphong.vn 12/4, Văn Kiên) Về đầu 

trang 

https://tienphong.vn/cach-mang-to-chuc-bo-may-dat-yeu-cau-cao-hon-voi-chat-luong-

can-bo-post1732929.tpo  

T  H  Ọ  BỘ MÁY  Ấ  ĐỊA  HƯƠ   

 ần Thơ chủ trì xâ  dựn  Đề án sáp nhập với tỉnh Hậu  ian ,  óc Trăn  

TP. Cần Thơ được giao nhiệm vụ chủ trì xây dựng đề án sắp xếp đơn vị hành chính cấp 

tỉnh, liên quan đến việc sáp nhập 3 địa phương: Cần Thơ, Hậu Giang và Sóc Trăng. 

Theo kế hoạch, các địa phương sẽ lấy ý kiến nhân dân trong tháng 4 trước khi trình 

HĐND thông qua. 

 

Trao đổi với báo chí, ông Trương Cảnh Tuyên - Chủ tịch UBND TP. Cần Thơ - cho biết 

thành phố được Trung ương giao chủ trì xây dựng đề án sắp xếp đơn vị hành chính cấp 

tỉnh, liên quan đến việc sáp nhập Cần Thơ với tỉnh Hậu Giang và Sóc Trăng. 

 

Theo ông Trương Cảnh Tuyên, căn cứ Kết luận 127 của Bộ Chính trị, địa phương được 

xác định là trung tâm hành chính sẽ đảm nhận vai trò chủ trì xây dựng đề án. Vì vậy, 

TP. Cần Thơ được giao nhiệm vụ xây dựng đề án sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh, 

trong đó bao gồm cả Hậu Giang và Sóc Trăng. 

 

“Tuy nhiên, hiện nay dự thảo đề án vẫn còn sơ sài do chưa có đầy đủ số liệu. Các thông 

tin về cán bộ, công chức, đơn vị hành chính cấp xã, các đơn vị trực thuộc UBND cấp 

tỉnh, cũng như số lượng cơ sở nhà đất, tài sản… các tỉnh vẫn đang được tập hợp. Vừa 

qua, Thường trực 3 địa phương đã họp và thống nhất đến ngày 12/4, Hậu Giang và Sóc 

https://tienphong.vn/cach-mang-to-chuc-bo-may-dat-yeu-cau-cao-hon-voi-chat-luong-can-bo-post1732929.tpo
https://tienphong.vn/cach-mang-to-chuc-bo-may-dat-yeu-cau-cao-hon-voi-chat-luong-can-bo-post1732929.tpo
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Trăng cung cấp đầy đủ dữ liệu cho Sở Nội vụ TP. Cần Thơ để hoàn thiện đề án,” ông 

Tuyên nói. (Tienphong.vn 11/4, Nhật Huy) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/can-tho-chu-tri-xay-dung-de-an-sap-nhap-voi-tinh-hau-giang-soc-

trang-post1732964.tpo  

Đ   ẵn  chuẩn bị chỗ ở cho cán bộ Quản   am sau sáp nhập 

Ông Nguyễn Hà Nam, Giám đốc Sở Xây dựng Đà Nẵng, cho hay cơ quan này đã tổng 

rà soát nhà ở xã hội để tham mưu cho lãnh đạo thành phố việc bố trí nhà ở công vụ sau 

khi Quảng Nam - Đà Nẵng sáp nhập, nếu trung tâm hành chính mới đặt tại Đà Nẵng. 

 

“TP Đà Nẵng đang tận dụng mọi nguồn lực để tăng cường nhà ở xã hội, dự kiến nhu 

cầu sẽ cao khi cán bộ, công chức di chuyển từ Quảng Nam ra Đà Nẵng”, ông Nam nói. 

 

Theo Sở Xây dựng Đà Nẵng, hiện dự án chung cư nhà ở xã hội cho người có công với 

cách mạng, với 209 căn hộ tại đường Vũ Mộng Nguyên, đã hoàn thành. 

 

Thành phố tiếp tục đẩy nhanh triển khai dự án chung cư nhà ở xã hội cho người có công 

với cách mạng giai đoạn 2, với khoảng 191 căn hộ. (VOV.vn 11/4, Hồ Giáp) Về đầu 

trang 

https://vietnamnet.vn/da-nang-chuan-bi-cho-o-cho-can-bo-quang-nam-sau-sap-nhap-

2390150.html  

Quản   am: Khảo sát n u ện vọn  của cán bộ khi sắp xếp đơn vị h nh chính 

Ngày 11/4, Sở Nội vụ tỉnh Quảng Nam đã ban hành văn bản về việc khảo sát ý kiến, 

nguyện vọng trong việc sắp xếp, bố trí công tác gửi các sở, ban ngành, đơn vị sự nghiệp 

công lập thuộc UBND tỉnh, huyện, thị xã, thành phố. 

 

Theo đó, thực hiện chủ trương sắp xếp ĐVHC cấp xã, không tổ chức cấp huyện, hợp 

nhất, sáp nhập tỉnh, Sở Nội vụ đề nghị các cơ quan, đơn vị rà soát, lấy ý kiến của cán 

bộ, công chức, viên chức do cơ quan, đơn vị, địa phương quản lý (trừ các chức danh 

diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý thực hiện theo văn bản của Ban Tổ chức Tỉnh ủy, 

viên chức của ngành giáo dục và y tế) về thực trạng, nguyện vọng trong việc sắp xếp, bố 

trí công tác. Có hai loại phiếu, gồm: loại dành cho cán bộ cấp tỉnh, huyện; loại dành cho 

cán bộ cấp xã. 

 

Cụ thể, mẫu dành cho cán bộ, công chức cấp xã có 2 nguyện vọng là nghỉ hưu, thôi việc 

từ năm 2025 hoặc tiếp tục công tác. 

 

Mẫu dành cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động cấp tỉnh, huyện sẽ có 3 lựa 

chọn, gồm: Nghỉ hưu, thôi việc từ năm 2025, tiếp tục ở lại công tác ở cấp tỉnh hoặc tiếp 

tục công tác ở cấp xã. Nếu tiếp tục công tác, người viết mẫu cần ghi rõ nơi công tác 

hoặc đăng ký thời gian nghỉ hưu, thôi việc theo nguyện vọng. (Daidoanket.vn 11/4, Tấn 

Thành - Chí Đại) Về đầu trang 

https://daidoanket.vn/quang-nam-khao-sat-nguyen-vong-cua-can-bo-khi-sap-xep-don-

vi-hanh-chinh-10303436.html  

https://tienphong.vn/can-tho-chu-tri-xay-dung-de-an-sap-nhap-voi-tinh-hau-giang-soc-trang-post1732964.tpo
https://tienphong.vn/can-tho-chu-tri-xay-dung-de-an-sap-nhap-voi-tinh-hau-giang-soc-trang-post1732964.tpo
https://vietnamnet.vn/da-nang-chuan-bi-cho-o-cho-can-bo-quang-nam-sau-sap-nhap-2390150.html
https://vietnamnet.vn/da-nang-chuan-bi-cho-o-cho-can-bo-quang-nam-sau-sap-nhap-2390150.html
https://daidoanket.vn/quang-nam-khao-sat-nguyen-vong-cua-can-bo-khi-sap-xep-don-vi-hanh-chinh-10303436.html
https://daidoanket.vn/quang-nam-khao-sat-nguyen-vong-cua-can-bo-khi-sap-xep-don-vi-hanh-chinh-10303436.html
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Đắk Lắk lên phươn  án đưa đón 1.000 cán bộ côn  viên chức  hú Yên nếu sáp 

nhập 

Ngày 12/4, UBND tỉnh Đắk Lắk đã xây dựng phương án rà soát hạ tầng giao thông, dự 

kiến bố trí ô tô phục vụ công tác và nhu cầu đi lại của cán bộ, công chức, viên chức sau 

khi sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh. 

 

Dự kiến, nếu sáp nhập, sẽ có khoảng 1.000 cán bộ, công chức, viên chức (trong đó 

khoảng 120 cán bộ thuộc diện quản lý của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, không bao gồm lực 

lượng vũ trang) cần di chuyển giữa TP Tuy Hòa, tỉnh Phú Yên và TP Buôn Ma Thuột, 

tỉnh Đắk Lắk. 

 

Đối với lãnh đạo Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Phó Chủ tịch HĐND tỉnh và Phó Chủ tịch 

UBND tỉnh, cùng Giám đốc, Phó Giám đốc các sở, sẽ được bố trí xe công vụ riêng, 

không theo khung giờ cố định, để đảm bảo linh hoạt trong công việc. 

 

Các cán bộ, công chức, viên chức còn lại sẽ sử dụng phương tiện chung, với lịch trình 

cụ thể và các điểm đón/trả khách từ 1 đến 3 địa điểm. Riêng 120 cán bộ thuộc diện Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy quản lý sẽ sử dụng xe công vụ của cơ quan mình, trong khi 880 

công chức còn lại sẽ được thuê phương tiện theo lịch trình cụ thể. 

 

Theo lịch trình dự kiến, xe sẽ xuất phát từ TP Tuy Hòa vào khoảng 4 giờ sáng thứ Hai 

hằng tuần (đón tại trụ sở UBND tỉnh Phú Yên) và đưa cán bộ về vào 17 giờ 30 phút thứ 

Sáu hằng tuần (đón tại trụ sở UBND tỉnh Đắk Lắk). Trong quá trình di chuyển, có thể 

đón thêm một số điểm để thuận lợi cho cán bộ. 

 

Tổng kinh phí ước tính cho kế hoạch này (không bao gồm chi phí xe công vụ) khoảng 1 

tỉ đồng/tháng, từ ngân sách tỉnh năm 2025 và hỗ trợ của Trung ương. (Tienphong.vn 

13/4, Huỳnh Thủy) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/dak-lak-len-phuong-an-dua-don-1000-can-bo-cong-vien-chuc-phu-

yen-neu-sap-nhap-post1733181.tpo  

 HÁT      Ấ  TƯ    

Tổn  hợp phát n ôn ấn tượn  của lãnh đạo Trun  ươn  v  địa phươn  

1/ “Yêu cầu nhiệm vụ cao hơn, đòi hỏi mặt bằng đội ngũ cán bộ cao hơn, đặc biệt là đội 

ngũ cán bộ cấp chiến lược. Công tác nhân sự phải được chuẩn bị từ sớm và sẽ được tiếp 

tục bổ sung, hoàn thiện cho đến Đại hội XIV” - Tổng Bí thư Tô Lâm nói trong bài phát 

biểu khai mạc Hội nghị lần thứ 11 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII.  (Vĩ An 

tổng hợp)Về đầu trang 

https://tienphong.vn/dak-lak-len-phuong-an-dua-don-1000-can-bo-cong-vien-chuc-phu-yen-neu-sap-nhap-post1733181.tpo
https://tienphong.vn/dak-lak-len-phuong-an-dua-don-1000-can-bo-cong-vien-chuc-phu-yen-neu-sap-nhap-post1733181.tpo
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QUYẾT  Á H M   

 hính phủ qu ết định  iảm 30% tiền thuê đất cho n ười dân, doanh n hiệp 

Chính phủ vừa ban hành Nghị định 87 ngày 11/4 quy định việc giảm tiền thuê đất năm 

2024. Nghị định quy định giảm 30% tiền thuê đất phải nộp của năm 2024 đối với người 

sử dụng đất. 

 

Nghị định quy định đối tượng áp dụng giảm tiền thuê đất năm 2024 gồm: Người sử 

dụng đất theo quy định tại Điều 4 Luật Đất đai năm 2024 đang được Nhà nước cho thuê 

đất trực tiếp theo quyết định cho thuê đất hoặc hợp đồng thuê đất hoặc Giấy chứng nhận 

quyền sử dụng đất. 

 

Trường hợp trong năm 2024, người sử dụng đất chưa hoàn thành thủ tục pháp lý về đất 

đai nhưng đến thời điểm nộp hồ sơ đề nghị giảm tiền thuê đất đã hoàn thiện thủ tục 

pháp lý về đất đai, cũng thuộc đối tượng được giảm tiền thuê đất. 

 

Quy định này áp dụng cho cả trường hợp người sử dụng đất không thuộc đối tượng 

được miễn, giảm tiền thuê đất hoặc hết thời hạn được miễn, giảm tiền thuê đất và trường 

hợp người sử dụng đất đang được giảm tiền thuê đất theo quy định của pháp luật về đất 

đai và pháp luật khác có liên quan. 

 

Đáng lưu ý, nghị định quy định giảm 30% tiền thuê đất phải nộp của năm 2024 đối với 

người sử dụng đất thuộc các đối tượng kể trên. 

 

Mức giảm tiền thuê đất này được tính trên số tiền thuê đất phải nộp của năm 2024 theo 

quy định của pháp luật. Không thực hiện giảm trên số tiền thuê đất còn nợ của các năm 

trước năm 2024 và tiền chậm nộp (nếu có). (Tienphong.vn 12/4, Luân Dũng) Về đầu 

trang 

https://tienphong.vn/chinh-phu-quyet-dinh-giam-30-tien-thue-dat-cho-nguoi-dan-doanh-

nghiep-post1733133.tpo  

 hó Thủ tướn  Thườn  trực   u ễn Ho  Bình l m Trưởn  Ban  hỉ đạo  iải 

qu ết các dự án tồn đọn  

Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính vừa ký Quyết định số 751/QĐ-TTg ngày 11/4 

thành lập Ban chỉ đạo về giải quyết các vấn đề khó khăn, vướng mắc các dự án tồn đọng 

(Ban Chỉ đạo). Theo quyết định, Trưởng Ban Chỉ đạo là Phó Thủ tướng Thường trực 

Chính phủ Nguyễn Hòa Bình. Phó trưởng Ban Chỉ đạo là Bộ trưởng Bộ Tài chính 

Nguyễn Văn Thắng. 

 

Thành viên Ban Chỉ đạo gồm nhiều bộ trưởng: Bộ trưởng Bộ Tư pháp Nguyễn Hải 

Ninh; Bộ trưởng Bộ NN&MT Đỗ Đức Duy; Bộ trưởng Bộ Công Thương Nguyễn Hồng 

Diên; Bộ trưởng Bộ Xây dựng Trần Hồng Minh; Bộ trưởng Bộ Y tế Đào Hồng Lan. 

 

Ban Chỉ đạo có chức năng giúp Thủ tướng Chính phủ nghiên cứu, tư vấn, khuyến nghị, 

đề xuất phương hướng, giải pháp để giải quyết những vấn đề quan trọng, liên ngành để 

https://tienphong.vn/chinh-phu-quyet-dinh-giam-30-tien-thue-dat-cho-nguoi-dan-doanh-nghiep-post1733133.tpo
https://tienphong.vn/chinh-phu-quyet-dinh-giam-30-tien-thue-dat-cho-nguoi-dan-doanh-nghiep-post1733133.tpo
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tháo gỡ khó khăn, vướng mắc liên quan đến các dự án tồn đọng, bao gồm các dự án sử 

dụng nguồn vốn đầu tư công, nguồn vốn đầu tư tư nhân trong nước, nguồn vốn đầu tư 

trực tiếp nước ngoài và các nguồn vốn khác (nếu có). 

 

Ban Chỉ đạo cũng thực hiện nhiệm vụ giúp Thủ tướng Chính phủ chỉ đạo, phối hợp giữa 

các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ và các cơ quan, tổ chức có liên 

quan trong việc giải quyết những vấn đề quan trọng, liên ngành để tháo gỡ khó khăn, 

vướng mắc liên quan đến các dự án tồn đọng... (Tienphong.vn 11/4, Trường Phong) Về 

đầu trang 

https://tienphong.vn/pho-thu-tuong-thuong-truc-nguyen-hoa-binh-lam-truong-ban-chi-

dao-giai-quyet-cac-du-an-ton-dong-post1732955.tpo  

Lập đề án hình th nh các doanh n hiệp côn  n hệ chiến lược qu  mô lớn 

Văn phòng Chính phủ vừa có Thông báo số 171/TB-VPCP ngày 11/4 kết luận Phiên 

họp lần thứ nhất Ban Chỉ đạo của Chính phủ về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới 

sáng tạo, chuyển đổi số và Đề án 06. 

 

Theo kết luận, Thủ tướng Chính phủ - Trưởng Ban Chỉ đạo của Chính phủ về phát triển 

khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và Đề án 06 (Ban Chỉ đạo của 

Chính phủ) yêu cầu tiếp tục hoàn thiện thể chế theo hướng thông thoáng, linh hoạt, với 

quan điểm một luật sửa nhiều luật; phát triển đồng bộ hạ tầng số, bảo đảm kết nối thông 

suốt, đẩy mạnh triển khai, mở rộng phủ sóng 5G, phát triển hệ thống cáp quang tốc độ 

cao, vệ tinh, tập trung xây dựng, hoàn thiện các cơ sở dữ liệu; khẩn trương xây dựng kế 

hoạch đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao đáp ứng yêu cầu phát triển khoa học, công 

nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, cải cách hành chính và Đề án 06. 

 

Theo yêu cầu của Thủ tướng, cần khẩn trương triển khai đầy đủ các nhiệm vụ đã được 

giao tại Thông báo số 56/TB-VPCP ngày 23/02/2025 của Văn phòng Chính phủ về kết 

luận Phiên họp tổng kết hoạt động của Ủy ban quốc gia về chuyển đổi số và Đề án 06 

năm 2024, phương hướng nhiệm vụ trọng tâm năm 2025. 

 

Trong đó, Thủ tướng nhấn mạnh việc tập trung vào các nội dung: 100% sân bay, bến 

cảng, cửa khẩu ứng dụng công nghệ sinh trắc học trên nền tảng VneID, hoàn thành 

trong Quý II/2025; hoàn thành số hóa dữ liệu hộ tịch, dữ liệu đất đai, các dữ liệu khác, 

tái sử dụng dữ liệu, cắt giảm, đơn giản hóa các thủ tục hành chính theo thẩm quyền, 

hoàn thành trong Quý II/2025. 

 

"Đẩy nhanh tiến trình xây dựng Chính phủ không giấy tờ, yêu cầu tất cả lãnh đạo, cán 

bộ, công chức các bộ, ngành, địa phương các cấp phải xử lý hồ sơ công việc toàn trình 

trên môi trường mạng và sử dụng chữ ký số để giải quyết công việc, hoàn thành trước 

ngày 30/6/2025", văn bản nêu. 

 

Bộ trưởng Bộ KH&CN được giao xây dựng, trình cấp có thẩm quyền ban hành Chương 

trình Quốc gia phát triển công nghệ và công nghiệp chiến lược, hoàn thành trong tháng 

5/2025; thành lập Quỹ đầu tư phát triển công nghiệp chiến lược và Đề án hình thành các 

https://tienphong.vn/pho-thu-tuong-thuong-truc-nguyen-hoa-binh-lam-truong-ban-chi-dao-giai-quyet-cac-du-an-ton-dong-post1732955.tpo
https://tienphong.vn/pho-thu-tuong-thuong-truc-nguyen-hoa-binh-lam-truong-ban-chi-dao-giai-quyet-cac-du-an-ton-dong-post1732955.tpo


11 

 

  

doanh nghiệp công nghệ chiến lược quy mô lớn trong nước để phát triển hạ tầng số, 

nhân lực số, dữ liệu số, công nghệ chiến lược, an toàn an ninh mạng, hoàn thành trong 

tháng 9/2025; chương trình phát triển Chính phủ số, hoàn thành trong tháng 6/2025. 

(Tienphong.vn 11/4, Trường Phong) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/lap-de-an-hinh-thanh-cac-doanh-nghiep-cong-nghe-chien-luoc-

quy-mo-lon-post1732903.tpo  

T   QUỐ  HỘ  

Ủ  ban Thườn  vụ Quốc hội cho ý kiến về sửa đổi Hiến pháp năm 2013 

Văn phòng Quốc hội thông tin, Phiên họp thứ 44 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội sẽ 

được tổ chức thành 2 đợt, trong đó đợt 1 diễn ra từ ngày 14 - 17/4 (dự phòng từ 18 - 

21/4); đợt 2 từ ngày 22 - 28/4. 

 

Về công tác xây dựng pháp luật, Ủy ban Thường vụ Quốc hội sẽ cho ý kiến về hồ sơ đề 

nghị sửa đổi, bổ sung một số điều của Hiến pháp năm 2013; thành lập Ủy ban dự thảo 

và lấy ý kiến nhân dân về dự thảo sửa đổi, bổ sung một số điều của Hiến pháp năm 

2013. 

 

Bên cạnh đó, Ủy ban Thường vụ Quốc hội sẽ cho ý kiến về các dự án: Luật Năng lượng 

nguyên tử (sửa đổi); Luật Khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo; Luật Dẫn độ; Luật 

sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Các tổ chức tín dụng; Luật Bầu cử đại biểu Quốc 

hội và đại biểu HĐND (sửa đổi)… 

 

Đồng thời, Ủy ban Thường vụ Quốc hội cũng sẽ cho ý kiến dự thảo Nghị quyết của 

Quốc hội về việc thí điểm Viện kiểm sát nhân dân khởi kiện vụ án dân sự để bảo vệ 

quyền dân sự của các chủ thể là nhóm dễ bị tổn thương hoặc bảo vệ lợi ích công. 

 

Ủy ban Thường vụ Quốc hội cũng sẽ xem xét, thông qua nghị quyết về việc sắp xếp đơn 

vị hành chính (thay thế Nghị quyết số 35/2023 về việc sắp xếp đơn vị hành chính cấp 

huyện, cấp xã giai đoạn 2023 - 2030). (Tienphong.vn 13/4, Luân Dũng) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/uy-ban-thuong-vu-quoc-hoi-cho-y-kien-ve-sua-doi-hien-phap-nam-

2013-post1732856.tpo  

  Ả    Â  VỐ  ĐẦU TƯ      

Đồn   ai: Đẩ  mạnh  iải n ân vốn đầu tư côn  

UBND tỉnh Đồng Nai đặt mục tiêu giải ngân vốn đầu tư công trong năm 2025 đạt 95% 

kế hoạch. 

 

Theo thông tin từ UBND tỉnh Đồng Nai, tính đến ngày 20/3, tỉnh đã giải ngân gần 883 

tỷ đồng vốn đầu tư công, tương đương 5,6% kế hoạch. Đáng chú ý, tỷ lệ này thấp hơn 

so với mức giải ngân bình quân chung của cả nước, hiện đang ở mức trên 7,2%. 

 

Để đảm bảo mục tiêu giải ngân vốn đầu tư công năm 2025, đại diện tỉnh Đồng Nai đã 

đề xuất quy trình cụ thể. Theo đó, một đơn vị sẽ được giao nhiệm vụ phối hợp với các 

https://tienphong.vn/lap-de-an-hinh-thanh-cac-doanh-nghiep-cong-nghe-chien-luoc-quy-mo-lon-post1732903.tpo
https://tienphong.vn/lap-de-an-hinh-thanh-cac-doanh-nghiep-cong-nghe-chien-luoc-quy-mo-lon-post1732903.tpo
https://tienphong.vn/uy-ban-thuong-vu-quoc-hoi-cho-y-kien-ve-sua-doi-hien-phap-nam-2013-post1732856.tpo
https://tienphong.vn/uy-ban-thuong-vu-quoc-hoi-cho-y-kien-ve-sua-doi-hien-phap-nam-2013-post1732856.tpo
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đơn vị liên quan để làm việc chi tiết với từng chủ đầu tư và UBND cấp huyện, nhằm 

thúc đẩy quá trình thực hiện và giải ngân vốn. 

 

Đồng thời, đơn vị này cũng có trách nhiệm tổng hợp các vướng mắc để tham mưu 

UBND tỉnh chỉ đạo các đơn vị liên quan giải quyết kịp thời, với tần suất báo cáo định 

kỳ 2 lần/tháng. Bên cạnh đó, Sở cũng kiến nghị phân công trách nhiệm cụ thể cho từng 

cá nhân trong việc theo dõi tiến độ của từng dự án. 

 

Để đảm bảo tiến độ và chất lượng của các dự án trọng điểm, giao Sở Xây dựng thực 

hiện thanh tra, kiểm tra định kỳ tiến độ thi công. Qua đó, Sở sẽ đánh giá mức độ tuân 

thủ hợp đồng của các nhà thầu, kiên quyết đề xuất phạt những đơn vị chậm tiến độ và 

không đáp ứng yêu cầu về nhân lực. Sở cũng kiến nghị loại bỏ những nhà thầu, tư vấn, 

thi công có năng lực chuyên môn hạn chế, nhằm tránh những tác động tiêu cực đến tiến 

độ triển khai của các dự án. 

 

Các địa phương cần quán triệt tinh thần trách nhiệm cao ở cả người đứng đầu UBND 

cấp huyện và các đơn vị chủ đầu tư. Phải chủ động, sâu sát, nắm bắt cụ thể tình hình, 

xác định rõ các khó khăn, vướng mắc và nguyên nhân gây chậm trễ trong phân bổ và 

giải ngân vốn của từng dự án để trực tiếp chỉ đạo tháo gỡ một cách hiệu quả. 

(Tuoitrethudo.com.vn 11/4, Văn Quân) Về đầu trang 

https://tuoitrethudo.vn/dong-nai-day-manh-giai-ngan-von-dau-tu-cong-275243.html  

Quản   am: Qu ết liệt xử lý các dự án chậm tiến độ kéo d i 

Chủ tịch UBND tỉnh Quảng Nam Lê Văn Dũng vừa chủ trì cuộc họp để nghe báo cáo 

về các dự án, công trình chậm tiến độ, tồn đọng kéo dài trên địa bàn. 

 

Theo báo cáo của Sở Tài chính, toàn tỉnh hiện có 143 dự án sử dụng vốn ngân sách nhà 

nước bị chậm tiến độ. Trong đó, 11 dự án đã dừng thực hiện, 9 dự án tạm dừng và 123 

dự án kéo dài thời gian thi công so với kế hoạch ban đầu. 

 

Tình trạng chậm tiến độ xảy ra phổ biến ở các công trình trọng điểm thuộc lĩnh vực giao 

thông, thủy lợi, y tế, giáo dục. Riêng khu vực ngoài ngân sách, hàng loạt dự án bất động 

sản, khu dân cư, khu công nghiệp và sản xuất kinh doanh đình trệ kéo dài nhiều năm mà 

chưa có biện pháp xử lý dứt điểm. 

 

Chủ tịch UBND tỉnh Lê Văn Dũng yêu cầu các sở, ngành, UBND các huyện, thị xã, 

thành phố và các chủ đầu tư tiến hành rà soát, phân loại toàn bộ các công trình, dự án 

chậm tiến độ. Việc phân loại phải cụ thể, có báo cáo chi tiết từng dự án. Các đơn vị phải 

tổng hợp, rà soát đầy đủ danh mục dự án và báo cáo UBND tỉnh qua Sở Tài chính, thời 

hạn chậm nhất vào ngày 14/4. 

 

Các trường hợp không thực hiện hoặc báo cáo không đầy đủ sẽ phải chịu trách nhiệm 

trước Đảng bộ tỉnh và nhân dân về tình trạng dự án chậm tiến độ, gây lãng phí nguồn 

lực. 

 

https://tuoitrethudo.vn/dong-nai-day-manh-giai-ngan-von-dau-tu-cong-275243.html
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Chủ tịch UBND tỉnh cũng yêu cầu phân loại rõ ràng từng dự án, đối với các dự án đã 

tạm dừng hoặc dừng thi công, chủ đầu tư phải có văn bản chính thức báo cáo UBND 

tỉnh và cơ quan có thẩm quyền, đồng thời đề xuất hướng xử lý cụ thể. (Baodantoc.vn 

11/4) Về đầu trang 

https://baodantoc.vn/quang-nam-quyet-liet-xu-ly-cac-du-an-cham-tien-do-keo-dai-

1744371746290.htm  

 ia Lai tìm cách  ỡ khó tron   iải n ân đầu tư côn  

Gia Lai thành lập 4 tổ công tác đặc biệt do các Phó Chủ tịch tỉnh phụ trách tập trung 

đôn đốc công tác giải phóng mặt bằng, điều chỉnh quy định bồi thường và linh hoạt 

trong bố trí vốn, từng bước tháo gỡ các điểm nghẽn trong giải ngân vốn đầu tư công. 

 

Năm 2025, tỉnh Gia Lai đặt mục tiêu lớn về tăng tốc giải ngân vốn đầu tư công để thúc 

đẩy phát triển kinh tế - xã hội. Tuy nhiên, sau quý I, tỷ lệ giải ngân của toàn tỉnh mới 

chỉ đạt hơn 10%. Nhiều dự án trọng điểm ở Gia Lai vẫn đang gặp khó khăn, làm chậm 

tiến độ thi công, ảnh hưởng đến mục tiêu tăng trưởng của địa phương, đòi hỏi các địa 

phương phải đặc biệt nỗ lực tháo gỡ. 

 

Tỉnh Gia Lai được giao kế hoạch vốn đầu tư phát triển hơn 4.500 tỷ đồng, bao gồm định 

mức vốn năm 2025 và vốn chuyển từ năm 2024. Trong đó, ngân sách địa phương  hơn 

2.600 tỷ đồng, còn lại là ngân sách Trung ương gần 1.900 tỷ đồng. Tuy nhiên, đến nay 

vẫn còn 12 huyện, thị xã chưa phân bổ hết kế hoạch vốn đầu tư công được giao, khiến 

tỷ lệ giải ngân chỉ đạt hơn 10%, một con số thấp so với yêu cầu đặt ra. 

 

Trước thực tế này, tỉnh Gia Lai đang triển khai đồng bộ nhiều giải pháp quyết liệt. 

Trong đó thành lập 4 tổ công tác đặc biệt do các Phó Chủ tịch tỉnh phụ trách. Các tổ này 

tập trung đôn đốc công tác giải phóng mặt bằng, điều chỉnh quy định bồi thường và linh 

hoạt trong bố trí vốn. Với quyết tâm cao và sự vào cuộc đồng bộ từ tỉnh đến cơ sở, Gia 

Lai đang từng bước tháo gỡ các điểm nghẽn trong giải ngân vốn đầu tư công. 

 

“Trung ương đang có những định hướng triển khai có hiệu quả các dự án đầu tư công. 

Tỉnh đã xây dựng phương án và có kế hoạch triển khai thực hiện kịch bản này. Rà soát 

đánh giá và huy động các nguồn lực vừa phát huy các nguồn lực đồng thời khơi thông 

và tháo gỡ những điểm nghẽn. Làm sao tất cả tiềm năng điều kiện của địa phương được 

phát huy ở mức độ cao nhất để huy động các nguồn lực chung tay cùng với chính quyền 

địa phương để thực hiện các chủ trương về phát triển kinh tế, đây là một trong những 

việc hết sức quan trọng”, ông Ral Lan Chung - Chủ tịch UBND tỉnh Gia Lai - nhấn 

mạnh. (VOV.vn 13/4, Hoàng Qui) Về đầu trang 

https://vov.vn/kinh-te/gia-lai-tim-cach-go-kho-trong-giai-ngan-dau-tu-cong-

post1191309.vov  

https://baodantoc.vn/quang-nam-quyet-liet-xu-ly-cac-du-an-cham-tien-do-keo-dai-1744371746290.htm
https://baodantoc.vn/quang-nam-quyet-liet-xu-ly-cac-du-an-cham-tien-do-keo-dai-1744371746290.htm
https://vov.vn/kinh-te/gia-lai-tim-cach-go-kho-trong-giai-ngan-dau-tu-cong-post1191309.vov
https://vov.vn/kinh-te/gia-lai-tim-cach-go-kho-trong-giai-ngan-dau-tu-cong-post1191309.vov
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K  H TẾ - ĐẦU TƯ – HỘ   HẬ  

H nh độn  cấp bách, chiến lược bảo vệ mục tiêu tăn  trưởn  8% 

Chính phủ giữ nguyên mục tiêu tăng trưởng GDP năm nay từ 8% dù tình hình thế giới 

và trong nước đều thách thức. Theo các chuyên gia, mục tiêu này hoàn toàn đạt được 

với những hành động cấp bách và chiến lược. 

 

Nghị quyết 77 Chính phủ vừa ban hành cho biết tình hình thế giới tiếp tục có những 

biến động lớn, nhanh chóng, phức tạp và khó dự báo; xung đột quân sự tại một số khu 

vực vẫn tiếp diễn; cạnh tranh chiến lược giữa các nước lớn gay gắt hơn, chiến tranh 

thương mại xảy ra diện rộng... 

 

Chính phủ yêu cầu các Bộ, ngành, địa phương kiên định mục tiêu tăng trưởng GDP năm 

2025 từ 8% trở lên. Cụ thể, các bộ, ngành xây dựng kịch bản ứng phó với các biến động 

quốc tế, nhất là chính sách thuế đối ứng của Mỹ. Bộ Tài chính sớm đề xuất phương án 

hỗ trợ doanh nghiệp và người lao động bị ảnh hưởng bởi chính sách thuế quan; trình dự 

thảo về gia hạn giảm thuế giá trị gia tăng (VAT) từ 1/7/2025 đến hết năm 2026. 

 

Trao đổi với PV Tiền Phong, ông Nguyễn Quang Huy - chuyên gia kinh tế Khoa tài 

chính - ngân hàng, Trường Đại học Nguyễn Trãi - cho biết, để đạt được tăng trưởng 

kinh tế 8% trong bối cảnh mới về xung đột kinh tế thế giới và khoảng thời gian hoãn 

thuế 90 ngày là thách thức. Tuy nhiên, ông Huy cho rằng, con số này hoàn toàn có thể 

đạt được với những hành động cấp bách và chiến lược. 

 

"Chúng ta phải tái cấu trúc thị trường xuất khẩu và chuỗi cung ứng: Giảm phụ thuộc vào 

một số thị trường lớn, mở rộng sang các thị trường tiềm năng: Trung Đông, Nam Á, 

châu Phi, Đông Âu; phát triển năng lực nội sinh của doanh nghiệp để làm chủ thiết kế, 

công nghệ, logistics và xây dựng thương hiệu Việt toàn cầu”, ông Huy nói. 

 

Ông Huy cho biết thêm, hiện nay Việt Nam có hơn 5 triệu hộ kinh doanh cá thể. Theo 

đó, nếu được nâng cấp, đây sẽ là một lực lượng khổng lồ thúc đẩy GDP. “Chúng ta cần 

phải có chính sách hỗ trợ tài chính, thuế, pháp lý chuyển đổi lên doanh nghiệp chính 

thức. Hình thành mạng lưới đào tạo và hỗ trợ khởi nghiệp: Từ kiến thức quản trị, vận 

hành, tài chính đến ứng dụng số hóa, thương mại điện tử và kết nối thị trường quốc tế. 

Đây chính là “khu vực tăng trưởng chìm” nếu khai phá đúng cách sẽ tạo đột phá bền 

vững”, ông Huy cho hay. 

 

Tại cuộc hội thảo kinh tế mới đây, GS, TS. Tô Trung Thành - Trường Đại học Kinh tế 

Quốc dân - cũng bày tỏ trong bối cảnh nền kinh tế thế giới đang đối mặt với nhiều bất 

định, đây là lúc Việt Nam thúc đẩy mạnh mẽ quá trình chuyển đổi mô hình tăng trưởng. 

Trong đó, phát triển khu vực kinh tế tư nhân trở thành động lực then chốt của phát triển 

nền kinh tế trong giai đoạn mới là rất quan trọng. 

 

Vị chuyên gia cho rằng Việt Nam cần tái cơ cấu lại chuỗi sản xuất theo hướng nâng cao 

giá trị gia tăng, chủ động thu hút các dòng vốn FDI chất lượng cao, tạo điều kiện để 
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doanh nghiệp trong nước từng bước tham gia sâu vào chuỗi cung ứng toàn cầu. 

(Tienphong.vn 12/4, Ngọc Mai) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/hanh-dong-cap-bach-chien-luoc-bao-ve-muc-tieu-tang-truong-8-

post1733097.tpo  

Hải  hòn   ặp  ỡ hơn 100 doanh n hiệp b n về ứn  phó thuế quan Mỹ 

Ông Lê Trung Kiên - Trưởng BQL Khu Kinh tế Hải Phòng - vừa chủ trì buổi gặp gỡ, 

lắng nghe và trao đổi với đại diện lãnh đạo của hơn 100 doanh nghiệp sản xuất, kinh 

doanh trong khu công nghiệp, khu kinh tế về chính sách thuế đối ứng của Mỹ. 

 

Tại buổi làm việc, các đại biểu đã đánh giá tác động từ mức thuế 46% đã làm ảnh hưởng 

lớn đến tính cạnh tranh của môi trường đầu tư kinh doanh của quốc gia và thành phố, 

gây lo ngại cho các doanh nghiệp trong chiến lược sản xuất, kinh doanh… 

 

Tại buổi gặp gỡ này, đại diện các doanh nghiệp tập trung kiến nghị một số vấn đề trọng 

tâm như đề xuất Chính phủ đàm phán giảm thuế với Mỹ; hỗ trợ giảm thuế thu nhập cho 

doanh nghiệp bị ảnh hưởng; mở rộng thị trường thay thế: EU, Nhật, Hàn và áp dụng 

chính sách ưu đãi thuế, phí tạm thời... 

 

Ông Lê Trung Kiên - Trưởng BQL Khu Kinh tế Hải Phòng - cho biết, đơn vị sẽ tham 

mưu cho thành phố tích cực hỗ trợ các doanh nghiệp đa dạng hóa và mở rộng thị trường 

xuất khẩu mới, giảm dần lệ thuộc vào thị trường Mỹ, khai thác tối đa lợi thế từ các Hiệp 

định thương mại tự do như: EVFTA, CPTPPP, RCEP... 

 

Xây dựng cơ chế khuyến khích, ưu đãi doanh nghiệp đầu tư vào công nghệ mới, tăng 

năng suất và chất lượng sản phẩm, đáp ứng tốt hơn các yêu cầu khắt khe từ thị trường 

quốc tế. Cập nhật thường xuyên thông tin về diễn biến mới nhất liên quan đến chính 

sách phòng vệ thương mại, để doanh nghiệp chủ động hơn trong kế hoạch sản xuất, kinh 

doanh. 

 

Bên cạnh đó, tiếp tục đầu tư tăng cường năng lực và hoàn thiện hệ thống kết cấu hạ tầng 

giao thông, đô thị, tiện ích để nâng cao năng lực cạnh tranh vượt trội của thành phố về 

kết cấu hạ tầng đồng bộ và giúp giảm chi phí logistics cho doanh nghiệp. (Tienphong.vn 

13/4, Nguyễn Hoàn) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/hai-phong-gap-go-hon-100-doanh-nghiep-ban-ve-ung-pho-thue-

quan-my-post1733152.tpo  

Bình Dươn :  hiều doanh n hiệp bị hủ  đơn h n  do áp lực thuế quan Mỹ 

Thủ phủ công nghiệp tỉnh Bình Dương là một trong những địa phương chịu ảnh hưởng 

nặng nề vì chính sách thuế quan từ Mỹ. Hiện có nhiều doanh nghiệp (DN) bị hủy đơn 

hàng. Trong bối cảnh này, Bình Dương đã có động thái hỗ trợ DN với hy vọng ổn định 

tình hình. 

 

Theo thống kê của Chi cục Hải quan khu vực XVI, tính đến ngày 10/4, có 31 DN tại 

Bình Dương bị hủy đơn hàng. Cơ quan hải quan đã tiến hành hủy 88 tờ khai theo quy 

https://tienphong.vn/hanh-dong-cap-bach-chien-luoc-bao-ve-muc-tieu-tang-truong-8-post1733097.tpo
https://tienphong.vn/hanh-dong-cap-bach-chien-luoc-bao-ve-muc-tieu-tang-truong-8-post1733097.tpo
https://tienphong.vn/hai-phong-gap-go-hon-100-doanh-nghiep-ban-ve-ung-pho-thue-quan-my-post1733152.tpo
https://tienphong.vn/hai-phong-gap-go-hon-100-doanh-nghiep-ban-ve-ung-pho-thue-quan-my-post1733152.tpo
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định. Những ngành hàng chịu ảnh hưởng nặng nhất là gỗ nội thất, dệt may, giày dép, 

thiết bị điện tử và nhựa. 

 

Đại diện UBND tỉnh Bình Dương cho biết, lãnh đạo tỉnh vừa ban hành văn bản chỉ đạo 

xử lý các vướng mắc liên quan đến hoạt động của DN trên địa bàn tỉnh bị ảnh hưởng 

bởi chính sách thuế nhập khẩu đối ứng của Mỹ. 

 

Theo đó, để kịp thời xử lý các vấn đề liên quan đến hoạt động của DN trên địa bàn tỉnh 

bị ảnh hưởng chính sách thuế nhập khẩu đối ứng, UBND tỉnh Bình Dương sẽ kịp thời 

tháo gỡ các khó khăn của DN trong trước mắt và lâu dài. Sở Công Thương được giao 

chủ trì, phối hợp với Ban Quản lý các khu công nghiệp tỉnh Bình Dương làm đầu mối 

tiếp nhận và điều phối các ngành để giải quyết. 

 

Cơ quan hải quan phải bố trí cán bộ, công chức làm cả ngày thứ Bảy, Chủ nhật và ngày 

lễ để giải quyết hồ sơ xuất khẩu cho DN. Đối với DN khi có nhu cầu xuất khẩu thông 

tin kịp thời đến cơ quan hải quan để được phục vụ. 

 

Chủ tịch UBND tỉnh Bình Dương đề nghị các sở, ban, ngành, UBND các huyện, thành 

phố giảm 30-50% thời gian giải quyết thủ tục hành chính; xem xét giảm phí, lệ phí và 

các nghĩa vụ tài chính khác cho DN theo quy định. 

 

Chính sách tăng thuế của Mỹ, ảnh hưởng rất lớn đến lĩnh vực sản xuất như máy móc, 

thiết bị, gỗ, dệt may, da giày… của Việt Nam, trong đó Bình Dương là tỉnh chịu tác 

động nặng nề, đây là nơi xuất khẩu hàng hóa lớn. (Tienphong.vn 12/4, Hương Chi) Về 

đầu trang 

https://tienphong.vn/nhieu-doanh-nghiep-bi-huy-don-hang-do-ap-luc-thue-quan-my-

post1733039.tpo  

PHÂN TÍCH – BÌ H LUẬ  

Tiến tới bỏ văn bản  iấ , khôn  chỉ l   êu cầu cho cơ quan Quốc hội 

Phó Chủ tịch Quốc hội Nguyễn Khắc Định yêu cầu sử dụng, ứng dụng các phần mềm 

đã được thiết kế, theo dõi quy trình xử lý công việc, tiến tới bỏ văn bản giấy. 

 

Ngày 9.4, Phó Chủ tịch Quốc hội Nguyễn Khắc Định - Trưởng Ban Chỉ đạo chuyển đổi 

số của Quốc hội làm việc với các cơ quan của Quốc hội, Văn phòng Quốc hội về tăng 

cường sử dụng Hệ thống phần mềm quản lý văn bản và điều hành điện tử. 

 

Tại cuộc làm việc, ông Nguyễn Khắc Định đã yêu cầu các cơ quan của Quốc hội quán 

triệt để đại biểu Quốc hội, cán bộ, công chức của các vụ, đơn vị thuộc Ủy ban, Văn 

phòng Quốc hội dành thời gian thường xuyên sử dụng, ứng dụng các phần mềm đã 

được thiết kế, công bố, tiến tới bỏ văn bản giấy. 

 

Thực tế cho thấy, bỏ văn bản giấy sẽ thu về rất nhiều lợi ích, trước hết là sự đồng bộ về 

quy trình và công nghệ trong quản lý công. 

https://tienphong.vn/nhieu-doanh-nghiep-bi-huy-don-hang-do-ap-luc-thue-quan-my-post1733039.tpo
https://tienphong.vn/nhieu-doanh-nghiep-bi-huy-don-hang-do-ap-luc-thue-quan-my-post1733039.tpo
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Nhưng nếu chỉ có Quốc hội hay một số bộ ngành áp dụng, quá trình liên thông với các 

đơn vị khác vẫn chịu nhiều ảnh hưởng bởi sự cồng kềnh, thiếu nhất quán về hình thức 

xử lý. 

 

Mỗi khi có trao đổi liên ngành, vẫn phải in ấn tài liệu hoặc sử dụng cách thức giao - 

nhận văn bản truyền thống, dễ kéo dài thời gian. 

 

Tiếp đến, một hệ thống văn bản điện tử thường có khả năng lưu trữ, truy xuất, và theo 

dõi lịch sử xử lý ở mức độ chi tiết, giúp xác định rõ ràng trách nhiệm của từng cá nhân, 

đơn vị trong chuỗi công việc. Bất kỳ sự trì hoãn hoặc thiếu sót nào cũng dễ dàng bị phát 

hiện và khắc phục kịp thời. 

 

Bỏ văn bản giấy còn mang đến lợi ích về hiệu quả quản lý và chi phí. Thay vì phải tốn 

kém chi phí in ấn, lưu trữ, vận chuyển, các cơ quan có thể đầu tư một lần cho hạ tầng 

công nghệ thông tin, từ đó khai thác lâu dài. 

 

Dĩ nhiên, muốn mở rộng việc bỏ văn bản giấy sang các cơ quan khác ngoài Quốc hội, 

chúng ta cần xây dựng lộ trình với những bước đi cụ thể, bảo đảm đầu tư hạ tầng kỹ 

thuật đủ mạnh, có quy định pháp lý rõ ràng về chữ ký số, chứng thực điện tử. 

 

Đặc biệt là thách thức về bảo mật khi hệ thống quản lý, điều hành điện tử nếu thiếu các 

biện pháp an toàn mạng và quy trình kiểm soát chặt chẽ có thể đối mặt với nguy cơ 

đánh cắp dữ liệu, tấn công mạng hoặc giả mạo thông tin. 

 

Từ động thái khởi xướng “tiến tới bỏ văn bản giấy” ở Quốc hội đến khả năng nhân rộng 

mô hình này cho toàn hệ thống quản lý nhà nước là một bước đi tất yếu, phù hợp với 

mục tiêu cải cách hành chính, tăng tốc chuyển đổi số và hội nhập quốc tế của Việt Nam. 

 

Đây không chỉ là câu chuyện về công nghệ, mà còn đánh dấu thay đổi sâu sắc về tư duy, 

cách thức quản lý, hướng tới một chính phủ hiện đại, minh bạch, hiệu quả để phục vụ 

người dân, doanh nghiệp tốt hơn nữa. (Laodong.vn 11/4, Hoàng Văn Minh) Về đầu 

trang 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/tien-toi-bo-van-ban-giay-khong-chi-la-yeu-cau-

cho-co-quan-quoc-hoi-1489284.ldo  

Trả lươn  côn  chức như tư nhân thì hiệu suất l m việc cũn  phải tươn  ứn  

Bộ Nội vụ đề xuất trả lương công chức theo vị trí việc làm và tiền lương được xây dựng 

tính theo mức trung bình của xã hội và khu vực tư nhân. 

 

Tại dự thảo Luật Cán bộ, công chức (sửa đổi) do Bộ Nội vụ soạn thảo dự kiến trình 

Quốc hội trong kỳ họp tháng 5 tới, Bộ Nội vụ đề xuất Việt Nam cần trả lương theo vị trí 

việc làm. Đồng thời, tiền lương được xây dựng tính theo mức trung bình của xã hội và 

khu vực tư nhân. 

 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/tien-toi-bo-van-ban-giay-khong-chi-la-yeu-cau-cho-co-quan-quoc-hoi-1489284.ldo
https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/tien-toi-bo-van-ban-giay-khong-chi-la-yeu-cau-cho-co-quan-quoc-hoi-1489284.ldo
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Đề xuất này của Bộ Nội vụ đã thu hút sự quan tâm rộng rãi trong xã hội. Hiện tiền 

lương của công chức, viên chức tốt nghiệp đại học mới đi làm vào khoảng 5,4 triệu 

đồng/tháng. Trong khi những lao động ở khu vực tư nhân cùng bằng cấp, kinh nghiệm 

có thể nhận được mức lương từ 6-7 triệu đồng/tháng. 

 

Nếu đề xuất này được áp dụng, đây có thể là bước ngoặt lớn trong chính sách tiền lương 

công vụ, là một cách giải tỏa áp lực cho những người làm công ăn lương trong bộ máy 

nhà nước. 

 

Thực tế cho thấy, nhiều cán bộ giỏi, có năng lực đã rời khu vực công để sang khối tư, 

hưởng chế độ đãi ngộ xứng đáng hơn. Tình trạng này dẫn đến bài toán: làm sao để đội 

ngũ công chức giữ được tinh thần cống hiến, thay vì liên tục tìm cơ hội việc làm bên 

ngoài, hoặc thậm chí “chạy” thêm các dự án riêng, tạo xung đột lợi ích. 

 

Khi đãi ngộ được cải thiện, nhà nước có cơ may giữ chân và thu hút người tài, củng cố 

chất lượng bộ máy. 

 

Tất nhiên, khi trả lương công chức theo trung bình của xã hội và khu vực tư nhân, sẽ đặt 

ra rất nhiều vấn đề cần giải quyết, trong đó quan trọng nhất là sự minh bạch và công 

bằng khi triển khai. 

 

Bởi bản thân khu vực tư nhân luôn đánh giá nhân sự dựa trên hiệu suất, chứ không chỉ 

thâm niên hay bằng cấp. Do đó, khi áp dụng cơ chế tiền lương tương đương thị trường, 

hệ thống đánh giá hiệu quả công việc trong khu vực công cũng phải thay đổi tương ứng. 

 

Việc phân loại, xếp bậc lương cần phản ánh đúng trách nhiệm, độ phức tạp công việc, 

cũng như mức độ đóng góp cho tổ chức. Sự cào bằng, nếu còn tồn tại, sẽ làm mất đi ý 

nghĩa khuyến khích người giỏi. 

 

Thêm nữa, trong tâm thế “lương cao hơn” và bằng với khu vực tư nhân, công chức cũng 

sẽ phải chịu áp lực cao hơn về chất lượng phục vụ. Hiệu suất làm việc của công chức 

lúc này cũng phải bằng hoặc hơn khu vực tư nhân thì mới tương xứng với đồng lương 

nhận được. 

 

Nâng đãi ngộ thì phải nâng trách nhiệm. Người dân và doanh nghiệp mong chờ một nền 

hành chính chuyên nghiệp, hiện đại, ít quan liêu. Khi mức lương ở khối công đã cải 

thiện, xã hội không thể chấp nhận việc giải quyết thủ tục chậm trễ, cửa quyền hay gây 

khó dễ cho dân. (Laodong.vn 12/4, Hoàng Văn Minh) Về đầu trang 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/tra-luong-cong-chuc-nhu-tu-nhan-thi-hieu-suat-

lam-viec-cung-phai-tuong-ung-1490120.ldo  

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/tra-luong-cong-chuc-nhu-tu-nhan-thi-hieu-suat-lam-viec-cung-phai-tuong-ung-1490120.ldo
https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/tra-luong-cong-chuc-nhu-tu-nhan-thi-hieu-suat-lam-viec-cung-phai-tuong-ung-1490120.ldo
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QUẢ  LÝ 

 ở T i chính Quản    ãi cử “nhầm” cán bộ đến Trun  tâm h nh chính côn  l m 

việc? 

Sở Tài chính Quảng Ngãi cử cán bộ không đảm bảo tiêu chuẩn, năng lực đến Trung tâm 

hành chính công tỉnh để làm việc. Chủ tịch UBND tỉnh Quảng Ngãi yêu cầu sở này 

khẩn trương thay thế nhân sự đảm bảo năng lực. 

 

Ngày 12/4, Văn phòng UBND tỉnh Quảng Ngãi cho biết, Chánh văn phòng UBND tỉnh 

Nguyễn Quốc Việt vừa ký công văn truyền đạt ý kiến của Chủ tịch UBND tỉnh yêu cầu 

Sở Tài chính khẩn trương cử nhân sự đủ năng lực chuyên môn, am hiểu kiến thức pháp 

luật đến Trung tâm Phục vụ - Kiểm soát thủ tục hành chính (gọi tắt Trung tâm hành 

chính công) tỉnh làm việc. 

 

Trong văn bản đã gửi, Chánh Văn phòng UBND tỉnh Quảng Ngãi nêu rõ ngày 1/4/2025, 

Sở Tài chính có công văn (số 549/STC-VP) về việc cử công chức đến làm việc tại 

Trung tâm hành chính công của tỉnh. 

 

Tuy nhiên qua xem xét nội dung báo cáo của Văn phòng UBND tỉnh về nhân sự mà Sở 

Tài chính cử đến Trung tâm hành chính công để thực hiện nhiệm vụ hướng dẫn, tiếp 

nhận hồ sơ, trả kết quả cho nhà đầu tư, doanh nghiệp… không đảm bảo về tiêu chuẩn, 

năng lực theo quy định. 

 

Vì vậy, Chủ tịch UBND tỉnh Quảng Ngãi yêu cầu Sở Tài chính khẩn trương cử lại nhân 

sự đảm bảo về năng lực chuyên môn, am hiểu kiến thức pháp luật đầu tư, đất đai, có 

kinh nghiệm trong tư vấn, hỗ trợ nhà đầu tư, doanh nghiệp theo đúng quy định. 

 

Chủ tịch UBND tỉnh Quảng Ngãi lưu ý phải thực hiện đúng đề nghị của Văn phòng 

UBND tỉnh về việc phối hợp kiện toàn nhân sự, trình chủ tịch tỉnh phê duyệt nhằm đảm 

bảo nhân sự Sở Tài chính cử đến làm việc tại Trung tâm hành chính công tỉnh đáp ứng 

yêu cầu. (Tienphong.vn 12/4, Nguyễn Ngọc) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/so-tai-chinh-quang-ngai-cu-nham-can-bo-den-trung-tam-hanh-

chinh-cong-lam-viec-post1733131.tpo  

Khánh Hòa: Đề xuất khôn  phân côn  việc mới với lãnh đạo cấp hu ện chưa ho n 

th nh nhiệm vụ 

Địa phương đề xuất cấp có thẩm quyền xem xét, không phân công nhiệm vụ mới đối 

với lãnh đạo cấp huyện chưa hoàn thành các nhiệm vụ. 

 

Ngày 12.4, Văn phòng UBND tỉnh Khánh Hòa cho biết, đã có thông báo kết luận của 

Chủ tịch tỉnh Khánh Hòa cuộc họp thường kỳ tháng 3.2025. 

 

Chủ tịch tỉnh Khánh Hòa Nguyễn Tấn Tuân chỉ đạo các cơ quan đơn vị khẩn trương xây 

dựng các phương án, đề án sắp xếp đơn vị hành chính theo mô hình chính quyền địa 

phương 2 cấp (lưu ý phương án về nhân sự, tài chính, tài sản công, địa giới hành 

https://tienphong.vn/so-tai-chinh-quang-ngai-cu-nham-can-bo-den-trung-tam-hanh-chinh-cong-lam-viec-post1733131.tpo
https://tienphong.vn/so-tai-chinh-quang-ngai-cu-nham-can-bo-den-trung-tam-hanh-chinh-cong-lam-viec-post1733131.tpo
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chính....) theo chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh uỷ; đảm bảo cho bộ máy mới hoạt động 

hiệu lực, hiệu quả. 

 

Các địa phương khẩn trương rà soát, hoàn thành các nhiệm vụ được giao và các nhiệm 

vụ thuộc thẩm quyền cấp huyện, không để tồn đọng nhiệm vụ khi mô hình tổ chức 

chính quyền địa phương 2 cấp đi vào hoạt động. 

 

Trong đó, hoàn thành dứt điểm công tác giải phóng mặt bằng, hỗ trợ tái định cư phục vụ 

thi công các công trình, dự án thuộc địa bàn quản lý, trọng điểm quốc gia, của tỉnh; 

hoàn thành nghiệm thu, quyết toán các dự án, công trình đã đưa vào khai thác, sử dụng 

trước khi bộ máy hành chính mới đi vào hoạt động. 

 

Chủ tịch tỉnh Khánh Hòa Nguyễn Tấn Tuân cho biết, sẽ đề xuất cấp có thẩm quyền xem 

xét, không phân công nhiệm vụ mới đối với lãnh đạo UBND cấp huyện chưa hoàn 

thành các nhiệm vụ nêu trên. (Laodong.vn 12/4, Hữu Long) Về đầu trang 

https://laodong.vn/xa-hoi/de-xuat-khong-phan-cong-viec-moi-voi-lanh-dao-cap-huyen-

chua-hoan-thanh-nhiem-vu-1490331.ldo  

Hã  vì n ười dân đến phút cuối 

Dứt khoát không để lặp lại kiểu "tạm dừng" gây khó khăn cho người dân như cách làm 

của Văn phòng Đăng ký đất đai chi nhánh Nha Trang trong những ngày sáp nhập, tinh 

gọn đi vào cao điểm. 

 

Việc Văn phòng Đăng ký đất đai chi nhánh Nha Trang (Khánh Hòa) mới đây tạm dừng 

thủ tục đăng ký biến động đất đai không chỉ tạo bức xúc cho người dân địa phương mà 

còn gây lo lắng chung về ách tắc có thể xảy ra nếu tinh thần công vụ của một bộ phận 

công chức không được đặt lên mức cao nhất, trong bối cảnh cuộc tinh giản bộ máy đang 

đi đến hồi quyết liệt. 

 

Vì thế, ngay từ đầu giai đoạn sáp nhập các ngành, Tổng Bí thư Tô Lâm đã yêu cầu: 

"Không để ngắt quãng công việc, không để khoảng trống về thời gian, không để bỏ 

trống địa bàn, lĩnh vực; không để ảnh hưởng đến các hoạt động bình thường của xã hội, 

của người dân...". 

 

Đây là giai đoạn sáp nhập diễn ra rộng hơn, các bước chuyển giao phức tạp hơn, khối 

lượng công việc nhiều hơn. Nếu các địa phương không có phương án chuẩn bị kỹ 

lưỡng, điều phối hợp lý hoặc để xảy ra chểnh mảng ở một bộ phận nào đó thì rất dễ xảy 

ra ách tắc công việc. 

 

Dứt khoát không để lặp lại kiểu "tạm dừng" gây khó khăn cho người dân như cách làm 

của Văn phòng Đăng ký đất đai chi nhánh Nha Trang trong những ngày sáp nhập, tinh 

gọn đi vào cao điểm. 

 

https://laodong.vn/xa-hoi/de-xuat-khong-phan-cong-viec-moi-voi-lanh-dao-cap-huyen-chua-hoan-thanh-nhiem-vu-1490331.ldo
https://laodong.vn/xa-hoi/de-xuat-khong-phan-cong-viec-moi-voi-lanh-dao-cap-huyen-chua-hoan-thanh-nhiem-vu-1490331.ldo
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Càng không để tình trạng gián đoạn xảy ra ở những lĩnh vực nóng, sát sườn với người 

dân và doanh nghiệp như đất đai, đầu tư, xây dựng, tư pháp, y tế, giáo dục, giao thông 

vận tải… 

 

Đó là yêu cầu đặt ra cho cả bộ máy, là trách nhiệm của đội ngũ cán bộ công chức. Song 

cũng phải thấy rằng một bộ phận cán bộ công chức có tâm tư vì sẽ có nhiều cán bộ phải 

"xuống" chức, nhiều công chức thay đổi vị trí công việc, thậm chí có nhiều người phải 

thôi công tác trong bộ máy nhà nước. 

 

Thế nên, cùng với việc thực hiện chế độ chính sách cho cán bộ được tinh giản, cần có sự 

động viên cho tinh thần hy sinh vì đại cuộc, kêu gọi trách nhiệm và đạo đức công vụ của 

mỗi cán bộ công chức vì sự phát triển của đất nước. 

 

Tuy nhiên, bên cạnh đó cũng cần thấy rằng từ trước đến nay, trong bộ máy vẫn còn tồn 

tại kiểu thực thi công vụ thiếu chuyên nghiệp, tác phong làm việc tùy tiện, hách dịch, 

cửa quyền, thậm chí vòi vĩnh doanh nghiệp và người dân. 

 

Những biểu hiện này trong buổi giao thời rất dễ nảy sinh, theo cách "đục nước béo cò", 

lấy việc chuyển giao công việc tạo ra những ách tắc tạm thời để "hành" người dân và 

doanh nghiệp. Đây là những biểu hiện cần được ngăn chặn và nghiêm trị. 

 

Các địa phương, đơn vị cần có những quy định chặt chẽ và cụ thể không để xảy ra tình 

trạng trên trong quá trình sáp nhập. 

 

Trách nhiệm không để ách tắc trước hết thuộc về những người đứng đầu các địa 

phương, đơn vị. Song điều mà tất cả chúng ta đều mong muốn là mỗi cán bộ, công chức 

hãy vì người dân đến phút cuối cùng. (Tuoitre.vn 11/4, Huỳnh Hiếu) Về đầu trang./. 

https://tuoitre.vn/hay-vi-nguoi-dan-den-phut-cuoi-20250411085203922.htm  
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