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CẢI CÁCH ĐỊA PHƯƠNG 

Bình Dương: Tăng cường truyền thông về cải cách thủ tục hành chính 

UBND tỉnh vừa ban hành Kế hoạch số 1270/KH-UBND về truyền thông hoạt động cải 

cách, kiểm soát thủ tục hành chính (TTHC); thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên 

thông trong giải quyết TTHC gắn với chuyển đổi số năm 2025 trên địa bàn tỉnh. 

 

Theo đó, UBND tỉnh yêu cầu tập trung tuyên truyền kết quả thực hiện các nhiệm vụ về 

đổi mới thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông gắn với chuyển đổi số và số hóa 

hồ sơ, kết quả giải quyết TTHC để hình thành dữ liệu về TTHC, góp phần cải thiện môi 

trường kinh doanh và nâng cao chỉ số cải cách hành chính của tỉnh. Nội dung tuyên 

truyền tập trung truyền thông về vai trò, ý nghĩa, mục tiêu, tầm quan trọng của hoạt 

động cải cách, kiểm soát TTHC; thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông trong 

giải quyết TTHC gắn với chuyển đổi số; đồng thời yêu cầu phối hợp với Ủy ban MTTQ 
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việc thực hiện, giải quyết TTHC, việc tiếp nhận, xử lý phản ánh, kiến nghị về quy định 

hành chính cho người dân, doanh nghiệp của các cơ quan Nhà nước các cấp. 

 

Trung tâm Phục vụ hành chính công tỉnh chịu trách nhiệm theo dõi, kiểm tra, đôn đốc 

các hoạt động hỗ trợ truyền thông cải cách, kiểm soát TTHC; thực hiện cơ chế một cửa, 

một cửa liên thông trong giải quyết TTHC gắn với chuyển đổi số và tổng hợp báo cáo 

UBND tỉnh kết quả thực hiện. (Baobinhduong.vn 10/4, Hồ Văn) Về đầu trang 

https://baobinhduong.vn/tang-cuong-truyen-thong-ve-cai-cach-thu-tuc-hanh-chinh--

a345016.html  

Gia Lai tập trung cắt giảm thủ tục hành chính thừa 

Ngày 9.4, thông tin từ UBND tỉnh Gia Lai cho biết, mục tiêu trong năm 2025 là giảm ít 

nhất 30% thời gian giải quyết thủ tục hành chính, cắt giảm tối thiểu 30% chi phí kinh 

doanh, đồng thời bãi bỏ ít nhất 30% các điều kiện kinh doanh không cần thiết. 

 

UBND tỉnh cũng yêu cầu các sở, ngành chức năng đẩy mạnh việc thực hiện thủ tục 

hành chính trực tuyến, đảm bảo quy trình thông suốt, hiệu quả, minh bạch và hạn chế tối 

đa việc sử dụng giấy tờ. 

 

Tỉnh đặt mục tiêu có 70% thủ tục hành chính được thực hiện không phụ thuộc vào địa 

giới hành chính trong phạm vi cấp tỉnh. 

 

Bên cạnh đó, Gia Lai đang tăng tốc giải ngân vốn đầu tư công với mục tiêu đạt tỉ lệ giải 

ngân ít nhất 95% kế hoạch năm 2025. Tỉnh xác định đầu tư công là lực kéo để thúc đẩy 

đầu tư tư nhân và huy động mọi nguồn lực xã hội phục vụ phát triển. (Laodong.vn 09/4, 

Thanh Tuấn) Về đầu trang 

https://laodong.vn/kinh-doanh/gia-lai-tap-trung-cat-giam-thu-tuc-hanh-chinh-thua-

1488998.ldo  

Khánh Hòa: Công chức, viên chức Nha Trang tập huấn ứng dụng AI trong công 

việc 

Trong 2 ngày 9 và 10-4, UBND TP. Nha Trang tổ chức 2 lớp tập huấn ứng dụng công 

nghệ trí tuệ nhân tạo (AI) năm 2025 cho gần 100 công chức, viên chức phụ trách 

chuyên môn ở các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp và UBND các xã, phường. 

 

Tại các lớp tập huấn, đại diện Hội Tin học tỉnh Khánh Hòa đã truyền đạt tới người học 

một số kiến thức về AI và ứng dụng trong công tác quản lý nhà nước; ứng dụng AI 

trong cải cách hành chính và chuyển đổi số; các quy định pháp luật và đạo đức khi sử 

dụng AI; phát triển kỹ năng sử dụng AI hỗ trợ công việc và xây dựng định hướng triển 

khai AI tại đơn vị.  

 

Các lớp tập huấn cũng dành nhiều thời gian hướng dẫn người học cách sử dụng AI an 

toàn, tránh rủi ro liên quan đến sai lệch thông tin, quyền riêng tư; tập huấn một số công 

cụ AI phổ biến để hỗ trợ soạn thảo văn bản, phân tích dữ liệu, tổng hợp báo cáo; thực 

https://baobinhduong.vn/tang-cuong-truyen-thong-ve-cai-cach-thu-tuc-hanh-chinh--a345016.html
https://baobinhduong.vn/tang-cuong-truyen-thong-ve-cai-cach-thu-tuc-hanh-chinh--a345016.html
https://laodong.vn/kinh-doanh/gia-lai-tap-trung-cat-giam-thu-tuc-hanh-chinh-thua-1488998.ldo
https://laodong.vn/kinh-doanh/gia-lai-tap-trung-cat-giam-thu-tuc-hanh-chinh-thua-1488998.ldo
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hành các tình huống trong quản lý nhà nước có thể ứng dụng AI; cách áp dụng AI vào 

lĩnh vực chuyên môn; giải pháp nâng cao hiệu quả công tác nhờ AI. 

 

2 lớp tập huấn nhằm bồi dưỡng, nâng cao kỹ năng số cho công chức, viên chức; hướng 

dẫn ứng dụng AI vào công việc và quản lý nhà nước, góp phần nâng cao hiệu quả làm 

việc và phục vụ người dân. (Baokhanhhoa.vn 09/4) Về đầu trang 

https://baokhanhhoa.vn/xa-hoi/202504/cong-chuc-vien-chuc-nha-trang-tap-huan-ung-

dung-ai-trong-cong-viec-

0f11313/?gidzl=Otm1BiNooI5XOmWgnEZA9cDd3oxSwyPqVMq0BOZhoIXwC0fsZx

V8VIyvNN3VlffxUMTVS6AHl_0ym_R19G 

Long An dẫn đầu Đồng bằng sông Cửu Long về cải cách hành chính năm 2024 

Ngày 9-4, UBND tỉnh Long An tổ chức phiên họp tháng 3 và quý 1 năm 2025. 

 

Theo số liệu báo cáo, khởi đầu năm 2025 khá ấn tượng. Tốc độ tăng trưởng GRDP quý 

I đạt 7,2%, cao nhất trong 4 năm qua. Không chỉ nông nghiệp giữ nhịp ổn định, mà 

công nghiệp, dịch vụ và đầu tư đều tăng mạnh mẽ, tạo thế và lực mới cho toàn tỉnh bước 

vào quý II với nhiều kỳ vọng. 

 

GRDP quý I/2025 của Long An tăng 7,2% cao nhất kể từ năm 2021, vượt xa mức 

4,81% cùng kỳ năm trước. Trong đó, khu vực công nghiệp - xây dựng tăng mạnh nhất 

với 10,02%; khu vực dịch vụ tăng 6,81%; nông – lâm – thủy sản tăng ổn định 3,63%. 

Kinh tế quý I thể hiện rõ sự bứt tốc trong từng lĩnh vực, góp phần tạo nền tảng vững 

chắc cho mục tiêu tăng trưởng 10-11% cả năm. 

 

Bộ Nội vụ vừa có báo cáo và công bố kết quả, xếp hạng Chỉ số hài lòng của người dân 

đối với sự phục vụ của cơ quan hành chính nhà nước (SIPAS) năm 2024 và Chỉ số cải 

cách hành chính (PAR INDEX) năm 2024 của UBND các tỉnh, thành phố trực thuộc 

trung ương. 

 

Theo đó, năm 2024, Long An đạt 89,68%, tăng 0,46% so với năm 2023. Thành tích này 

giúp Long An xếp hạng 16/63 tỉnh, thành phố trên cả nước và đứng đầu vùng Đồng 

bằng sông Cửu Long.  (Plo.vn 09/4, Huỳnh Du) Về đầu trang 

https://plo.vn/long-an-dan-dau-dong-bang-song-cuu-long-ve-cai-cach-hanh-chinh-nam-

2024-post843439.html  

Đắk Lắk xếp thứ 6 toàn quốc về sự hài lòng của người bệnh 

UBND tỉnh Đắk Lắk vừa có báo cáo kết quả thực hiện cải cách hành chính (CCHC) quý 

I năm 2025. 

 

Thời gian qua, Chủ tịch UBND tỉnh Đắk Lắk, Trưởng ban chỉ đạo CCHC tỉnh quán triệt 

các sở, ban, ngành, UBND các huyện, thị xã, thành phố về quan điểm, yêu cầu và chỉ 

đạo thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp thực hiện tốt công tác CCHC trong năm 2025. 

 

https://baokhanhhoa.vn/xa-hoi/202504/cong-chuc-vien-chuc-nha-trang-tap-huan-ung-dung-ai-trong-cong-viec-0f11313/?gidzl=Otm1BiNooI5XOmWgnEZA9cDd3oxSwyPqVMq0BOZhoIXwC0fsZxV8VIyvNN3VlffxUMTVS6AHl_0ym_R19G
https://baokhanhhoa.vn/xa-hoi/202504/cong-chuc-vien-chuc-nha-trang-tap-huan-ung-dung-ai-trong-cong-viec-0f11313/?gidzl=Otm1BiNooI5XOmWgnEZA9cDd3oxSwyPqVMq0BOZhoIXwC0fsZxV8VIyvNN3VlffxUMTVS6AHl_0ym_R19G
https://baokhanhhoa.vn/xa-hoi/202504/cong-chuc-vien-chuc-nha-trang-tap-huan-ung-dung-ai-trong-cong-viec-0f11313/?gidzl=Otm1BiNooI5XOmWgnEZA9cDd3oxSwyPqVMq0BOZhoIXwC0fsZxV8VIyvNN3VlffxUMTVS6AHl_0ym_R19G
https://baokhanhhoa.vn/xa-hoi/202504/cong-chuc-vien-chuc-nha-trang-tap-huan-ung-dung-ai-trong-cong-viec-0f11313/?gidzl=Otm1BiNooI5XOmWgnEZA9cDd3oxSwyPqVMq0BOZhoIXwC0fsZxV8VIyvNN3VlffxUMTVS6AHl_0ym_R19G
https://plo.vn/long-an-dan-dau-dong-bang-song-cuu-long-ve-cai-cach-hanh-chinh-nam-2024-post843439.html
https://plo.vn/long-an-dan-dau-dong-bang-song-cuu-long-ve-cai-cach-hanh-chinh-nam-2024-post843439.html
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UBND tỉnh Đắk Lắk đã ban hành và thực hiện đầy đủ các nhiệm vụ được giao về đẩy 

mạnh CCHC gắn với đổi mới sáng tạo, thực hiện đề án 06, chuyển đổi số, cải thiện môi 

trường đầu tư kinh doanh. 

 

Trong quý I năm 2025, Sở Y tế Đắk Lắk đã triển khai khảo sát sự hài lòng người bệnh 

và nhân viên y tế tại các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh trên địa bàn tỉnh. 

 

Trong đó, kết quả sự hài lòng người bệnh điều trị nội trú đạt 4,61/5 điểm; của cả nước là 

4,51/5 điểm; kết quả sự hài lòng người bệnh điều trị ngoại trú đạt 4,61/ 5 điểm, của cả 

nước là 4,47/5 điểm. 

 

Theo kết quả thống kê trực tuyến của Bộ Y tế, Đắk Lắk là tỉnh có số phiếu khảo sát sự 

hài lòng người bệnh đứng thứ 6 toàn quốc. (Plo.vn 09/4, Vũ Long) Về đầu trang 

https://plo.vn/dak-lak-xep-thu-6-toan-quoc-ve-su-hai-long-cua-nguoi-benh-

post843419.html  

Đà Nẵng: "Ngày thứ 5 không chờ đợi" vì nhân dân phục vụ 

Trong bối cảnh cải cách thủ tục hành chính (TTHC) đang là một trong những nhiệm vụ 

trọng tâm nhằm xây dựng nền hành chính hiện đại, chuyên nghiệp, Công an phường 

Thanh Bình (quận Hải Châu, TP Đà Nẵng) đã chủ động triển khai mô hình "Ngày thứ 5 

không chờ đợi", một sáng kiến thiết thực, mang đậm tinh thần "Vì nhân dân phục vụ". 

 

Theo Trung tá Trần Thị Thanh Thủy- Trưởng Công an phường Thanh Bình, vào mỗi 

thứ Năm hàng tuần, đơn vị tiến hành rút ngắn thời gian xử lý và trả kết quả đối với 5 thủ 

tục hành chính phổ biến gồm: Điều chỉnh thông tin cư trú- Tách hộ; Đăng ký thường trú 

lần đầu; Xóa đăng ký thường trú và Xác nhận thông tin cư trú. Đặc biệt, kết quả được 

trả chỉ trong 30 phút đến 1 giờ, thay vì từ 3 đến 7 ngày theo quy định thông thường. 

 

Đơn cử, thủ tục "Điều chỉnh thông tin về cư trú" từ 3 ngày giảm còn trong ngày, có thể 

hoàn thành trong vòng 30 đến 60 phút. Thủ tục "Tách hộ" và "Đăng ký thường trú lần 

đầu" vốn mất 5 đến 7 ngày, nay cũng được trả kết quả ngay trong ngày, tiết kiệm đáng 

kể thời gian cho người dân. 

 

Để phục vụ người dân tốt nhất, Công an phường Thanh Bình bố trí 2 cán bộ chuyên 

trách. Một người hỗ trợ công dân nộp hồ sơ qua Cổng dịch vụ công quốc gia, người còn 

lại tiếp nhận, xử lý và trả kết quả ngay tại trụ sở. Ngoài ra, với những hồ sơ cần xác 

minh, các Cảnh sát khu vực được phân công phối hợp xác minh tại chỗ, đảm bảo kết 

quả được trả đúng như cam kết. (Cadn.com.vn 10/4) Về đầu trang 

https://cadn.com.vn/ngay-thu-5-khong-cho-doi-vi-nhan-dan-phuc-vu-post311403.html  

Bạc Liêu: Cơ chế giao doanh nghiệp đảm nhận một số nhiệm vụ trong thực hiện 

thủ tục hành chính 

Đề án “Thực hiện cơ chế giao doanh nghiệp đảm nhận một số nhiệm vụ trong quy trình 

thực hiện thủ tục hành chính (TTHC) trên địa bàn tỉnh Bạc Liêu” được xây dựng nhằm 

https://plo.vn/dak-lak-xep-thu-6-toan-quoc-ve-su-hai-long-cua-nguoi-benh-post843419.html
https://plo.vn/dak-lak-xep-thu-6-toan-quoc-ve-su-hai-long-cua-nguoi-benh-post843419.html
https://cadn.com.vn/ngay-thu-5-khong-cho-doi-vi-nhan-dan-phuc-vu-post311403.html
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góp phần vào quá trình cải cách hành chính (CCHC) của tỉnh, cải thiện và thay đổi cách 

thức, đổi mới phương thức phục vụ tổ chức, cá nhân của cơ quan hành chính trong việc 

tiếp nhận hồ sơ, trả kết quả giải quyết TTHC thông qua doanh nghiệp cung cấp dịch vụ 

bưu chính công ích (BCCI). Qua đó, giúp tiết kiệm thời gian, chi phí và mang lại sự hài 

lòng cho tổ chức, cá nhân đến thực hiện TTHC tại Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả giải 

quyết TTHC các cấp. 

 

Đối tượng áp dụng của Đề án gồm hồ sơ TTHC thực hiện tại các cơ quan chuyên môn 

thuộc UBND tỉnh, UBND các huyện, thị xã, thành phố và UBND các xã, phường, thị 

trấn; công chức, viên chức được các cơ quan, đơn vị có nhiệm vụ thực hiện trình tự, thủ 

tục giải quyết TTHC. Đề án khuyến khích các cơ quan được tổ chức theo ngành dọc 

trên địa bàn tỉnh Bạc Liêu có giải quyết TTHC cho tổ chức, cá nhân tham gia; các 

doanh nghiệp cung ứng dịch vụ BCCI hoạt động trên địa bàn tỉnh; các tổ chức, cá nhân 

có yêu cầu thực hiện TTHC thuộc cơ quan có thẩm quyền của tỉnh. 

 

Nội dung thuê dịch vụ gồm hướng dẫn TTHC, kiểm tra thành phần hồ sơ, tiếp nhận theo 

quy định; hướng dẫn thực hiện TTHC trực tuyến, thanh toán phí/lệ phí trực tuyến; thực 

hiện tiếp nhận hoặc hỗ trợ cá nhân, tổ chức thực hiện TTHC tại nhà hoặc hẹn giờ giải 

quyết TTHC theo yêu cầu của cá nhân, tổ chức; cập nhật thông tin hồ sơ vào phần mềm, 

ghi chép phiếu hẹn, phiếu giao nhận hồ sơ và sổ theo dõi theo quy định; số hóa hồ sơ, 

giấy tờ, kết quả giải quyết TTHC; bàn giao hồ sơ tiếp nhận cho cơ quan có thẩm quyền 

giải quyết TTHC; kết quả giải quyết cho cá nhân, tổ chức… (Baobaclieu.vn 09/4, Kim 

Kim) Về đầu trang 

https://www.baobaclieu.vn/cai-cach-hanh-chinh/co-che-giao-doanh-nghiep-dam-nhan-

mot-so-nhiem-vu-trong-thuc-hien-thu-tuc-hanh-chinh-100130.html  

LĨNH VỰC CẢI CÁCH 

Bắc Ninh: Tỉnh đầu tiên trong cả nước hoàn thành triển khai bệnh án điện tử 

Chiều 9/4, Ban Chỉ đạo thực hiện Nghị quyết số 57- NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ 

Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số 

quốc gia, Đề án 06 của Chính phủ (Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định 

danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 2025, tầm 

nhìn đến năm 2030) ngày 6/1/2022; cải cách hành chính Nhà nước, chuyển đổi số trong 

Đảng tỉnh Bắc Ninh (Ban Chỉ đạo) tổ chức Hội nghị triển khai một số nội dung trong 

thời gian tới. 

 

Theo báo cáo của Ban Chỉ đạo, đến nay, có 25 cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh Bắc 

Ninh đã xây dựng kế hoạch triển khai Nghị quyết số 57- NQ/TW chi tiết (14/17 cơ quan 

Sở, ban, ngành trực thuộc UBND tỉnh; 8/8 UBND cấp huyện; Công an tỉnh; Bộ Chỉ huy 

quân sự tỉnh và Báo Bắc Ninh). Sở Khoa học và Công nghệ tỉnh Bắc Ninh đã trình 

UBND tỉnh ban hành Kế hoạch tổ chức các hoạt động thúc đẩy hợp tác về khoa học 

công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và gặp mặt đội ngũ trí thức tỉnh Bắc Ninh 

lần thứ nhất năm 2025 với một chuỗi hoạt động. Bắc Ninh là tỉnh đầu tiên trong cả nước 

hoàn thành bệnh án điện tử, 100% đơn vị y tế công lập triển khai thành công bệnh án 

https://www.baobaclieu.vn/cai-cach-hanh-chinh/co-che-giao-doanh-nghiep-dam-nhan-mot-so-nhiem-vu-trong-thuc-hien-thu-tuc-hanh-chinh-100130.html
https://www.baobaclieu.vn/cai-cach-hanh-chinh/co-che-giao-doanh-nghiep-dam-nhan-mot-so-nhiem-vu-trong-thuc-hien-thu-tuc-hanh-chinh-100130.html
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điện tử; đồng thời có 3 trung tâm y tế tuyến huyện đầu tiên cả nước xây dựng xong mô 

hình bệnh viện không giấy tờ. 

 

Đối với các nhiệm vụ triển khai Đề án 06, qua rà soát, các đơn vị đã cơ bản bảo đảm 

chất lượng, đúng tiến độ đề ra. Các đơn vị trong tỉnh Bắc Ninh chủ động đẩy mạnh phát 

triển ứng dụng dữ liệu dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số 

quốc gia, gắn với 5 nhóm tiện ích; hoàn thành số hóa 100% dữ liệu hộ tịch (1.046.854 

dữ liệu) và đồng bộ vào cơ sở dữ liệu hộ tịch phục vụ khai thác, kết nối chia sẻ dữ liệu; 

xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai tại 121/121 đơn vị hành chính cấp xã với hơn 1,4 triệu 

thửa đất; tích hợp 1.231/1.849 dịch vụ công trực tuyến lên cổng dịch vụ công Quốc gia 

(đạt tỷ lệ 66,6%); tỷ lệ hồ sơ giải quyết trực tuyến 99,91%.  

 

Tại Hội nghị, Bí thư Tỉnh ủy Bắc Ninh Nguyễn Anh Tuấn đề nghị các thành viên Ban 

Chỉ đạo, các sở, ngành liên quan tiếp tục xem xét, rà soát, bổ sung các văn bản thực 

hiện; phân việc cụ thể cho các tổ theo nội dung, trách nhiệm thực hiện. Trong đó, các 

đơn vị tập trung cải cách hành chính, triển khai các dịch vụ công trực tuyến, đẩy mạnh 

thanh toán không dùng tiền mặt; nghiên cứu phát huy hiệu quả mô hình Trung tâm phục 

vụ hành chính công một cấp; tăng cường đầu tư cho giáo viên tại các trường cao đẳng, 

cơ sở giáo dục nghề nghiệp. Đặc biệt, tỉnh triển khai phong trào bình dân học vụ số 

nhằm nâng cao nhận thức về công nghệ cho thế hệ công dân mới; nghiên cứu xây dựng 

Đề án phát triển kinh tế tư nhân dựa trên nền tảng đổi mới sáng tạo và khoa học công 

nghệ.  (TTXVN/Baotintuc.vn 09/4) Về đầu trang 

https://baotintuc.vn/dia-phuong/tinh-dau-tien-trong-ca-nuoc-hoan-thanh-trien-khai-

benh-an-dien-tu-20250409183548118.htm  

Bến Tre đơn giản hóa thủ tục hành chính liên quan đến hoạt động sản xuất, kinh 

doanh 

Thực hiện Nghị quyết số 66/NQ-CP ngày 26-3-2025 của Chính phủ về Chương trình cắt 

giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính (TTHC) liên quan đến hoạt động sản xuất, kinh 

doanh năm 2025 và 2026, UBND tỉnh Bến Tre vừa ban hành Kế hoạch thực hiện năm 

2025. 

 

Theo đó, kế hoạch nhằm cụ thể hóa quan điểm chỉ đạo của Đảng, Chính phủ về cắt 

giảm, đơn giản hóa TTHC, điều kiện đầu tư kinh doanh, tạo lập môi trường kinh doanh 

thuận lợi, lành mạnh, công bằng; thúc đẩy đổi mới, sáng tạo; đổi mới quản trị quốc gia 

theo hướng hiện đại, nâng cao năng lực cạnh tranh, góp phần bảo đảm mục tiêu tăng 

trưởng và nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước. 

 

Lấy người dân, doanh nghiệp là trung tâm, động lực, mục tiêu của sự phát triển; lấy sự 

hài lòng của người dân, doanh nghiệp làm thước đo chất lượng phục vụ của cơ quan 

hành chính nhà nước các cấp; bảo đảm 05 rõ: “rõ người, rõ việc, rõ thời gian, rõ kết quả, 

rõ trách nhiệm” để đánh giá, đo lường, kiểm tra, giám sát; tăng cường vai trò, trách 

nhiệm của người đứng đầu cơ quan hành chính nhà nước các cấp trong thực hiện nhiệm 

vụ cắt giảm, đơn giản hóa TTHC. 

https://baotintuc.vn/dia-phuong/tinh-dau-tien-trong-ca-nuoc-hoan-thanh-trien-khai-benh-an-dien-tu-20250409183548118.htm
https://baotintuc.vn/dia-phuong/tinh-dau-tien-trong-ca-nuoc-hoan-thanh-trien-khai-benh-an-dien-tu-20250409183548118.htm
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Tiếp tục đổi mới toàn diện, nâng cao hiệu quả cơ chế một cửa, một cửa liên thông; bảo 

đảm công khai, minh bạch, tối ưu hóa quy trình, thực hiện TTHC không phụ thuộc vào 

địa giới hành chính; cắt giảm, đơn giản hóa TTHC, nâng cao năng suất lao động, hiệu 

lực, hiệu quả quản lý, tạo chuyển biến mạnh mẽ trong quản trị hành chính. 

 

Theo Chủ tịch UBND tỉnh Trần Ngọc Tam, năm 2025 tỉnh đặt ra mục tiêu cắt giảm, 

đơn giản hóa ngay TTHC liên quan đến hoạt động sản xuất, kinh doanh, bảo đảm bãi bỏ 

ít nhất 30% điều kiện đầu tư kinh doanh không cần thiết; giảm ít nhất 30% thời gian giải 

quyết của các TTHC, 30% chi phí tuân thủ TTHC. (Baodongkhoi.vn 09/4) Về đầu trang 

https://baodongkhoi.vn/ben-tre-don-gian-hoa-thu-tuc-hanh-chinh-lien-quan-den-hoat-

dong-san-xuat-kinh-doanh-09042025-a144899.html  

QUẢN LÝ HÀNH CHÍNH 

Bộ Nội vụ: Tránh tình trạng cả cơ quan cùng tham gia đánh giá cán bộ, công chức 

Bộ Tư pháp công bố hồ sơ thẩm định dự án Luật Cán bộ, công chức (sửa đổi) do Bộ 

Nội vụ chủ trì soạn thảo. 

 

Trong quá trình xây dựng Luật, Bộ Nội vụ tham khảo kinh nghiệm của một số quốc gia 

và rút ra một số khuyến nghị cho việc sửa Luật Cán bộ, công chức của Việt Nam, trong 

đó có công tác đánh giá kết quả làm việc của cán bộ, công chức. 

 

Bộ Nội vụ nêu thực tế, Việt Nam còn công tác đánh giá nhiều khi mang tính hình thức, 

nể nang, né tránh và không gắn với đãi ngộ lương, thưởng. 

 

Vì vậy, cần xem xét sửa đổi quy định đánh giá, xếp loại kết quả làm việc của cán bộ, 

công chức theo hướng xây dựng quy trình đánh giá khách quan, minh bạch, thực chất, 

đảm bảo lượng hóa kết quả thực hiện công việc, tăng quyền hạn cho người sử dụng 

công chức trong việc đánh giá. 

 

Bộ Nội vụ khuyến khích đánh giá 1-1 (trong buổi đánh giá chỉ có người sử dụng và 

công chức được đánh giá), tránh việc cả cơ quan cùng tham gia đánh giá sẽ gây ra tình 

trạng nể nang, e ngại, hình thức và không thực chất. 

 

Cơ quan soạn thảo nhấn mạnh, kết quả đánh giá, xếp loại mức độ hoàn thành công việc 

của cán bộ, công chức phải là căn cứ duy nhất để thực hiện công tác bổ nhiệm, tăng 

lương và thưởng cho cán bộ, công chức. (Vtcnews.vn 10/4, Anh Văn) Về đầu trang 

https://vtcnews.vn/bo-noi-vu-tranh-tinh-trang-ca-co-quan-cung-tham-gia-danh-gia-can-

bo-cong-chuc-ar936513.html  

Quảng Nam: Hiệu quả công tác luân chuyển cán bộ, nhìn từ Thăng Bình 

Thực hiện Nghị quyết số 20 ngày 20/12/2021 của Tỉnh ủy (khóa XXII), đến nay công 

tác cán bộ của huyện Thăng Bình tiếp tục có những chuyển biến tích cực. 

https://baodongkhoi.vn/ben-tre-don-gian-hoa-thu-tuc-hanh-chinh-lien-quan-den-hoat-dong-san-xuat-kinh-doanh-09042025-a144899.html
https://baodongkhoi.vn/ben-tre-don-gian-hoa-thu-tuc-hanh-chinh-lien-quan-den-hoat-dong-san-xuat-kinh-doanh-09042025-a144899.html
https://vtcnews.vn/bo-noi-vu-tranh-tinh-trang-ca-co-quan-cung-tham-gia-danh-gia-can-bo-cong-chuc-ar936513.html
https://vtcnews.vn/bo-noi-vu-tranh-tinh-trang-ca-co-quan-cung-tham-gia-danh-gia-can-bo-cong-chuc-ar936513.html
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Thực hiện chủ trương điều động, luân chuyển cán bộ về giữ các chức danh lãnh đạo, 

chủ chốt kết hợp chặt chẽ với bố trí một số chức danh lãnh đạo chủ chốt cấp xã không 

phải là người địa phương, đến nay Thăng Bình có 10/22 bí thư đảng ủy cấp xã và có 

4/22 chủ tịch UBND cấp xã không là người địa phương. 

 

Ban Thường vụ Huyện ủy Thăng Bình nhìn nhận, công tác điều động, luân chuyển cán 

bộ để giữ các chức danh lãnh đạo, chủ chốt cấp cơ sở và các cơ quan, ban, ngành của 

huyện có chuyển biến tích cực, góp phần giúp các địa phương, các ngành ổn định tổ 

chức, lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị. 

 

Đồng thời tạo điều kiện cho cán bộ, nhất là cán bộ trẻ có triển vọng, trong quy hoạch 

được rèn luyện, thử thách trong thực tiễn; khắc phục tình trạng cục bộ, khép kín trong 

công tác cán bộ. Các đồng chí được điều động, luân chuyển phát huy được năng lực, trí 

tuệ, tích lũy kinh nghiệm trong thực tế; sau thời gian luân chuyển đều được bố trí giữ 

các chức vụ lãnh đạo, quản lý theo quy hoạch. 

 

Chia sẻ thêm về kết quả thực hiện Nghị quyết 20 của Tỉnh ủy, ông Lê Quang Hạt - Phó 

Bí thư Thường trực Huyện ủy Thăng Bình cho hay, qua triển khai thực hiện công tác 

nhận xét, đánh giá cán bộ đã thực hiện đánh giá cán bộ bằng sản phẩm, công khai kết 

quả; gắn đánh giá giữa cá nhân với tập thể và kết quả thực hiện nhiệm vụ của địa 

phương, cơ quan, đơn vị. 

 

Bên cạnh đó, Thăng Bình thực hiện nghiêm chỉ đạo của Ban Thường vụ Tỉnh ủy tại 

Công văn số 915 ngày 5/4/2022 về đánh giá hằng tháng đối với cán bộ, công chức, viên 

chức, làm căn cứ để xem xét đánh giá, xếp loại cán bộ, đảng viên cuối năm. 

(Baoquangnam.vn 10/4, Hàn Giang) Về đầu trang./. 

https://baoquangnam.vn/hieu-qua-cong-tac-luan-chuyen-can-bo-nhin-tu-thang-binh-

3152416.html  

 

 

Mọi th ng tin  iên quan, xin  iên hệ Phòng Quản  ý Th ng tin - Báo chí - Xuất 

bản,      n h a, Th  thao và  u   ch     Nông 

 

https://baoquangnam.vn/hieu-qua-cong-tac-luan-chuyen-can-bo-nhin-tu-thang-binh-3152416.html
https://baoquangnam.vn/hieu-qua-cong-tac-luan-chuyen-can-bo-nhin-tu-thang-binh-3152416.html

