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CHỦ TRƯƠNG TINH GỌN BỘ MÁY CỦA CHÍNH PHỦ 

63 tỉnh, th nh phố đã ho n tất đề án sáp nhập cấp tỉnh, cấp xã 

Chiều 4/5, tại họp báo trước kỳ họp Quốc hội, bà Nguyễn Phương Thủy, Phó Chủ 

nhiệm Ủy ban Pháp luật và Tư pháp đã thông tin về một số nội dung liên quan đến sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Hiến pháp 2013 cũng như lộ trình thực hiện chủ trương 

sắp xếp đơn vị hành chính. 

 

Về sửa đổi Hiến pháp, bà Thủy cho biết, Ủy ban Thường vụ Quốc hội đã có tờ trình và 

sẽ báo cáo Quốc hội tại phiên khai mạc kỳ họp này. Trong đó, đề xuất tập trung vào các 

nội dụng liên quan đến Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị xã hội, các quy định liên 

quan đến chính quyền địa phương các cấp. Ủy ban Thường vụ Quốc hội kiến nghị sẽ 

ban hành nghị quyết, với việc sửa đổi, bổ sung khoảng 8 trên tổng số 120 điều. 

 

Theo bà Thủy, sau khi thành lập Ủy ban sửa đổi một số điều Hiến pháp, sẽ có nội dung 

sửa đổi đề xuất cụ thể. Dự thảo Nghị quyết sửa đổi, bổ sung một số điều của Hiến pháp 

2013 sẽ được công bố, xin ý kiến toàn dân, thời gian sẽ thực hiện ngay từ ngày 6/5, 

được tiến hành trong khoảng 1 tháng. 

 

Về đề án sáp nhập tỉnh, Phó Chủ nhiệm Ủy ban Pháp luật và Tư pháp nhấn mạnh, việc 

này thuộc thẩm quyền của Quốc hội. Theo bà, đến nay, toàn bộ 63/63 tỉnh, thành phố 

đều đã có đề án sáp nhập tỉnh, sắp xếp cấp xã. 

 

Bộ Nội vụ thẩm định, đánh giá, báo cáo Chính phủ để gửi Quốc hội xem xét, quyết định 

theo thẩm quyền. Hiện chưa có đề án nào được gửi đến Quốc hội về sáp nhập tỉnh, 

nhưng bà Thủy cho biết, trong tháng 5 này, Chính phủ sẽ hoàn thiện, cơ quan của Quốc 

hội thẩm tra đề án. 

 

Dự kiến trong giai đoạn thứ 2 của kỳ họp, Quốc hội sẽ xem xét, thảo luận về đề án sáp 

nhập các tỉnh, và Ủy ban Thường vụ Quốc hội sẽ xem xét đề án sắp xếp đơn vị hành 

chính cấp xã. (Tienphong.vn 04/5, Luân Dũng) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/63-tinh-thanh-pho-da-hoan-tat-de-an-sap-nhap-cap-tinh-cap-xa-

post1739310.tpo  

Lãnh đạo chính qu ền cấp tỉnh, cấp xã sẽ được chỉ định sau khi sáp nhập 

Thủ tướng Chính phủ sẽ chỉ định chủ tịch UBND, phó chủ tịch UBND, ủy viên UBND 

cấp tỉnh trong trường hợp nhập nhiều đơn vị hành chính thành một đơn vị mới cùng cấp. 

 

Dự thảo Luật Tổ chức chính quyền địa phương sửa đổi vừa được Chính phủ trình Quốc 

hội đã có những điều chỉnh về tổ chức chính quyền địa phương khi nhập các đơn vị 

hành chính (ĐVHC) cùng cấp. 

 

Theo đó, trường hợp nhiều ĐVHC nhập thành một ĐVHC mới cùng cấp thì đại biểu 

HĐND của các ĐVHC cũ được hợp thành HĐND của ĐVHC mới và tiếp tục hoạt động 

cho đến khi hết nhiệm kỳ. 

https://tienphong.vn/63-tinh-thanh-pho-da-hoan-tat-de-an-sap-nhap-cap-tinh-cap-xa-post1739310.tpo
https://tienphong.vn/63-tinh-thanh-pho-da-hoan-tat-de-an-sap-nhap-cap-tinh-cap-xa-post1739310.tpo
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Lúc này, Ủy ban Thường vụ Quốc hội chỉ định chủ tịch HĐND, phó chủ tịch HĐND, 

trưởng ban của HĐND cấp tỉnh ở ĐVHC cấp tỉnh mới. Thường trực HĐND cấp tỉnh chỉ 

định chủ tịch HĐND, phó chủ tịch HĐND, trưởng ban của HĐND cấp xã ở ĐVHC cấp 

xã mới và tiếp tục hoạt động cho đến khi hết nhiệm kỳ. 

 

Thủ tướng Chính phủ sẽ chỉ định chủ tịch UBND, phó chủ tịch UBND, ủy viên UBND 

cấp tỉnh ở ĐVHC cấp tỉnh mới. 

 

Chủ tịch UBND cấp tỉnh chỉ định chủ tịch UBND, phó chủ tịch UBND, ủy viên UBND 

cấp xã ở ĐVHC cấp xã mới và tiếp tục hoạt động cho đến khi hết nhiệm kỳ. (Plo.vn 

03/5, Nguyễn Thảo) Về đầu trang 

https://plo.vn/lanh-dao-chinh-quyen-cap-tinh-cap-xa-se-duoc-chi-dinh-sau-khi-sap-

nhap-post847719.html  

Dùn  n uồn cải cách tiền lươn  để chi trả chế độ cho cán bộ, côn  chức sau sắp 

xếp 

Chiều 4/5, Tổng Thư ký Quốc hội Lê Quang Tùng chủ trì họp báo thông tin dự kiến 

chương trình Kỳ họp thứ 9, Quốc hội khóa XV. 

 

Tại buổi họp báo, đại diện Ủy ban Kinh tế và Tài chính trả lời câu hỏi liên quan đến 

nguồn kinh phí cho việc sắp xếp tổ chức bộ máy nhà nước, cụ thể là việc thực hiện 

chính sách đối với cán bộ công chức, viên chức, người lao động khi thực hiện sắp xếp, 

kiện toàn tổ chức bộ máy. 

 

Về vấn đề này, ông Phan Đức Hiếu - Đại biểu Quốc hội hoạt động chuyên trách tại Uỷ 

ban Kinh tế và Tài chính, cho hay, dự toán ngân sách nhà nước năm 2025 gồm nhiều 

khoản. Ngoài khoản thực hiện chế độ chính sách đối với công chức, viên chức, người 

lao động, theo ông Hiếu, còn hai khoản quan trọng là miễn học phí cho học sinh công 

lập và nguồn kinh phí 3% thực hiện Nghị quyết số 57 về phát triển khoa học công nghệ, 

đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số. 

 

Ông Hiếu cho rằng, việc thẩm tra chi ngân sách càng ngày càng khó, tuy nhiên nguyên 

tắc chung là theo thẩm quyền và sự cần thiết. "Việc chi trả chế độ chính sách cho cán bộ 

công chức, viên chức, người lao động có cần thiết không? Chắc chắn là cần phải chi rồi. 

Vậy có ngân sách không, lấy từ nguồn nào? Tính khả thi ra sao", ông Hiếu nêu vấn đề 

 

Theo ông, Chính phủ báo cáo sẽ sử dụng từ 2 nguồn: Nguồn cải cách tiền lương để điều 

chỉnh mức lương cơ sở trong năm 2024 còn dư, chuyển nguồn sang năm 2025; dự toán 

ngân sách năm 2025, dự kiến lấy từ nguồn tích luỹ cho cải cách tiền lương năm 2025. 

Nếu cần thiết, có nguồn rồi mà ảnh hưởng đến cân đối vĩ mô thì phải xem xét, điều 

chỉnh. 

 

"Cho đến nay, chúng tôi chưa thấy vấn đề gì cần điều chỉnh. Nhưng năm nay là năm có 

nhiều diễn biến khó lường, nên các chính sách tài khoá, tiền tệ luôn được xem xét thấu 

https://plo.vn/lanh-dao-chinh-quyen-cap-tinh-cap-xa-se-duoc-chi-dinh-sau-khi-sap-nhap-post847719.html
https://plo.vn/lanh-dao-chinh-quyen-cap-tinh-cap-xa-se-duoc-chi-dinh-sau-khi-sap-nhap-post847719.html
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đáo, kỹ lưỡng, thận trọng", đại biểu Phan Đức Hiếu cho hay. (Tienphong.vn 04/5, Luân 

Dũng) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/dung-nguon-cai-cach-tien-luong-de-chi-tra-che-do-cho-can-bo-

cong-chuc-sau-sap-xep-post1739314.tpo  

Bộ trưởn  Nội vụ: Sáp nhập cấp tỉnh sẽ tăn  số lượn  đại biểu HĐND cho phù hợp 

Chính phủ đã có tờ trình gửi Quốc hội về dự án Luật Tổ chức chính quyền địa phương 

(sửa đổi). Dự án này sẽ được trình Quốc hội xem xét, quyết định tại Kỳ họp thứ 9. 

 

Tại phiên họp Ủy ban Thường vụ Quốc hội, Bộ trưởng Nội vụ Phạm Thị Thanh Trà cho 

biết, với chính quyền địa phương cấp tỉnh, cơ bản giữ như quy định hiện hành, chỉ tăng 

số lượng đại biểu HĐND cấp tỉnh cho phù hợp với việc sáp nhập các đơn vị hành chính 

cấp tỉnh. 

 

Theo dự án luật trình Quốc hội, số lượng đại biểu HĐND tỉnh được bầu tăng tối đa từ 

75 lên 90 đại biểu. Trong khi đó, số lượng đại biểu HĐND thành phố được bầu tăng tối 

đa từ 85 lên 90 đại biểu. 

 

Trên cơ sở đó, dự án luật đã quy định nguyên tắc để xác định số lượng đại biểu HĐND 

cấp tỉnh. Cụ thể, tỉnh có từ 1.000.000 dân trở xuống được bầu 55 đại biểu; trên 1 triệu 

dân thì cứ thêm 70.000 dân được bầu thêm 1 đại biểu, nhưng tổng số không quá 90 đại 

biểu. 

 

Đối với thành phố có từ 1,2 triệu dân trở xuống được bầu 55 đại biểu; trên 1,2 triệu dân 

thì cứ thêm 75.000 dân được bầu thêm 1 đại biểu, nhưng tổng số không quá 90 đại biểu. 

(Tienphong.vn 03/5, Luân Dũng) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/bo-truong-noi-vu-sap-nhap-cap-tinh-se-tang-so-luong-dai-bieu-

hdnd-cho-phu-hop-post1738934.tpo  

Bộ trưởn  Bộ Nội vụ sốt ruột vì lãnh đạo cấp xã nhiều, cần kiêm nhiệm để tinh  ọn 

bộ má  

Nếu bố trí đủ nhân sự cho các chức danh chủ chốt của chính quyền cấp xã, thì số lượng 

cán bộ lãnh đạo sẽ chiếm tỉ lệ cao trong bộ máy. 

 

Tại phiên họp Ủy ban Thường vụ Quốc hội cho ý kiến về dự án Luật Tổ chức chính 

quyền địa phương (sửa đổi) diễn ra ngày 28.4, Bộ trưởng Phạm Thị Thanh Trà thông 

tin, theo dự kiến, số lãnh đạo cấp xã chiếm tỉ lệ trên 1/3. Ví như có 7 phòng thì có 14 

lãnh đạo phòng, chưa kể lãnh đạo bên đảng, chính quyền. 

 

Bộ trưởng bày tỏ: “Cộng lại sẽ rất nhiều nên chúng tôi rất sốt ruột. Đây là cấp chính 

quyền hoàn chỉnh nên phải có bộ máy. Do đó vận dụng theo hướng linh hoạt, tức địa 

phương căn cứ quy mô phát triển, dân số… để có thể bố trí cơ quan chuyên môn và 

tương đương, hoặc theo vị trí việc làm". 

 

https://tienphong.vn/dung-nguon-cai-cach-tien-luong-de-chi-tra-che-do-cho-can-bo-cong-chuc-sau-sap-xep-post1739314.tpo
https://tienphong.vn/dung-nguon-cai-cach-tien-luong-de-chi-tra-che-do-cho-can-bo-cong-chuc-sau-sap-xep-post1739314.tpo
https://tienphong.vn/bo-truong-noi-vu-sap-nhap-cap-tinh-se-tang-so-luong-dai-bieu-hdnd-cho-phu-hop-post1738934.tpo
https://tienphong.vn/bo-truong-noi-vu-sap-nhap-cap-tinh-se-tang-so-luong-dai-bieu-hdnd-cho-phu-hop-post1738934.tpo
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Bộ trưởng không thể không "sốt ruột", vì nếu lãnh đạo chiếm tỉ lệ trên 1/3, sẽ hạn chế số 

lượng công chức làm việc trực tiếp. Như vậy sẽ không phù hợp với chủ trương tinh gọn 

bộ máy, sáp nhập mà nhân sự cồng kềnh, nhiều tầng nấc, sẽ không hiệu quả. 

 

Muốn tinh gọn, phải có phương án tổ chức bộ máy theo mô hình một người kiêm nhiệm 

nhiều chức danh. 

 

Đối với cơ quan chuyên môn, không nhất thiết cứ một phòng phải có một trưởng và một 

phó mà chỉ cần một người. Ở đây phải hiểu rằng, cấp trưởng kiêm nhiệm luôn công việc 

của cấp phó. Hoặc trưởng phòng do Phó Chủ tịch UBND kiêm nhiệm và 1 cấp phó 

chuyên trách. 

 

Đối với chức danh lãnh đạo cấp xã, theo Bộ trưởng Nguyễn Thị Thanh Trà, Bí thư kiêm 

Chủ tịch HĐND; Phó Bí thư kiêm Chủ tịch Ủy ban MTTQ; Trưởng các ban HĐND 

phải kiêm trưởng các tổ chức Đảng hoặc tổ chức chính trị xã hội; Phó Chủ tịch UBND 

xã kiêm Giám đốc trung tâm hành chính xã. 

 

Giảm số lượng lãnh đạo, dành biên chế cho công chức giải quyết công việc. Mục tiêu là 

phục vụ người dân, doanh nghiệp tốt nhất, không phải là bố trí cho đủ ghế của lãnh đạo. 

 

Bộ trưởng Bộ Nội vụ yêu cầu tăng cường kiêm nhiệm để tinh gọn bộ máy chính quyền 

cấp xã, nhưng thực hiện tổ chức nhân sự, chọn người là việc của lãnh đạo tỉnh. 

 

Lãnh đạo tỉnh có toàn quyền chọn cán bộ, nhưng bố trí nhân sự cấp xã cần căn cứ vào 

định hướng của Ban Chỉ đạo sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ 

chức chính quyền địa phương 2 cấp, tại Công văn 03 về định hướng một số nhiệm vụ 

sắp xếp đơn vị hành chính và tổ chức chính quyền địa phương 2 cấp; về tổ chức bộ máy, 

cán bộ, công chức, viên chức khi thực hiện sắp xếp. 

 

Chọn người đủ năng lực, kiêm nhiệm nhưng vẫn hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Còn 

hơn nhiều người ngồi nhiều ghế, nhưng việc không chạy, thậm chí cản trở công việc của 

nhau. (Laodong.vn 29/4, Lê Thanh Phong) Về đầu trang 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/bo-truong-bo-noi-vu-sot-ruot-vi-lanh-dao-cap-xa-

nhieu-can-kiem-nhiem-de-tinh-gon-bo-may-1498703.ldo  

Từ chu ện Sóc Trăn  khôn   iới thiệu, bố trí cán bộ bị kỷ luật  iữ vị trí cao hơn 

Tỉnh ủy Sóc Trăng vừa ban hành Thông báo số 2195-TB/TU của Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy về nguyên tắc và phương án bố trí cán bộ, công chức, viên chức của Đảng bộ cấp xã 

sau khi sáp nhập đơn vị hành chính. 

 

Trong đó, có nội dung yêu cầu công khai, minh bạch, công tâm trong công tác bố trí 

nhân sự; kiên quyết ngăn chặn tình trạng cục bộ địa phương, lợi ích nhóm và các hành 

vi tiêu cực. 

 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/bo-truong-bo-noi-vu-sot-ruot-vi-lanh-dao-cap-xa-nhieu-can-kiem-nhiem-de-tinh-gon-bo-may-1498703.ldo
https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/bo-truong-bo-noi-vu-sot-ruot-vi-lanh-dao-cap-xa-nhieu-can-kiem-nhiem-de-tinh-gon-bo-may-1498703.ldo
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Đặc biệt, không xem xét bố trí, giới thiệu giữ chức vụ cao hơn đối với cán bộ đã bị thi 

hành kỷ luật trong nhiệm kỳ 2020-2025, hoặc có vi phạm, khuyết điểm theo kết luận 

của cấp có thẩm quyền hoặc có thông tin về trách nhiệm cá nhân trong các vụ án, vụ 

việc, kết luận mà các cơ quan chức năng đang, sẽ điều tra, thanh tra, kiểm tra. 

 

Khi thực hiện sáp nhập các đơn vị hành chính, công tác bố trí cán bộ là việc hệ trọng. 

Chọn được người có năng lực và phẩm chất đạo đức cao làm việc trong bộ máy chính 

quyền thì dân được nhờ, nước được lợi. Ngược lại, cán bộ bất tài, biến chất sẽ gây ra 

những tổn thất, thiệt hại mà người dân chứng kiến qua những vụ án đã được xét xử. 

 

Trong bố trí cán bộ, rất dễ xảy ra tình trạng quan hệ cá nhân, mua bán chức quyền, vì 

vậy Ban Thường vụ Tỉnh ủy Sóc Trăng đưa ra yêu cầu "kiên quyết ngăn chặn tình trạng 

cục bộ địa phương, lợi ích nhóm và các hành vi tiêu cực" 

 

Không chỉ Sóc Trăng, các địa phương đều phải thực hiện nghiêm việc không bố trí cán 

bộ bị kỷ luật giữ chức vụ cao hơn theo Kết luận 150-KL/TW của Bộ Chính trị. 

 

Sáp nhập đơn vị hành chính, dôi dư nhiều cán bộ, thì không có lý do gì để đề bạt cán bộ 

đã bị kỷ luật giữ chức vụ cao hơn. 

 

Chưa kể, đối với những người bị kỷ luật, có vi phạm, khuyết điểm hoặc có trách nhiệm 

cá nhân trong các vụ án, cần phải xem xét kỹ lưỡng từng trường hợp trước khi bố trí 

công việc. 

 

Đối với những người này, tốt nhất là chủ động xin thôi việc. Nếu không tự rút lui, thì tổ 

chức cũng nên cho nghỉ việc, để vị trí công tác đó cho những cán bộ giỏi và tâm huyết. 

 

Trong giai đoạn sắp xếp, tinh gọn bộ máy, địa phương nào để cho cán bộ bị kỷ luật hoặc 

đang bị điều tra tiếp tục làm việc, trong khi người giỏi và đạo đức phải thôi việc là điều 

không thể chấp nhận. (Laodong.vn 01/5, Lê Thanh Phong) Về đầu trang 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/tu-chuyen-soc-trang-khong-gioi-thieu-bo-tri-can-

bo-bi-ky-luat-giu-vi-tri-cao-hon-1500086.ldo   

Hơn 110.780 cán bộ, côn  chức cấp xã  iảm biên chế cần hỗ trợ việc l m, ổn định 

cuộc sốn  

Sẽ giảm hơn 110.780 biên chế cán bộ, công chức cấp xã do sắp xếp vị trí việc làm, tinh 

giản biên chế, nghỉ chế độ theo quy định. 

 

Cùng với số biên chế cán bộ, công chức phải giảm trên, sẽ kết thúc hoạt động của 

khoảng 120.500 người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã. 

 

Thông tin trên được báo cáo tại cuộc họp, cho ý kiến về tình hình, tiến độ thực hiện 

Nghị quyết Trung ương 11 khóa XIII, các kết luận của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về sắp 

xếp tổ chức bộ máy và đơn vị hành chính các cấp, diễn ra ngày 3.5. 

 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/tu-chuyen-soc-trang-khong-gioi-thieu-bo-tri-can-bo-bi-ky-luat-giu-vi-tri-cao-hon-1500086.ldo
https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/tu-chuyen-soc-trang-khong-gioi-thieu-bo-tri-can-bo-bi-ky-luat-giu-vi-tri-cao-hon-1500086.ldo
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Về số lượng đơn vị hành chính cấp xã, dự kiến sau sắp xếp, cả nước giảm từ 10.035 

xuống còn hơn 3.320 đơn vị (tương đương 66,91%). Với việc giảm 6.715 đơn vị hành 

chính cấp xã, tất nhiên số lượng cán bộ, công chức phải tinh giảm nhiều. 

 

Chưa kể, nhiều địa phương điều chuyển lãnh đạo huyện, giám đốc, phó giám đốc sở về 

làm cán bộ xã. Do đó cán bộ, công chức cấp xã không có nhiều cơ hội được giữ lại các 

vị trí công tác trước đây. 

 

Đa số cán bộ, công chức đều sẵn sàng ra khỏi bộ máy nếu thuộc diện cho thôi việc, 

nhiều người tự nguyện nghỉ hưu sớm. Điều này đã tạo sự thuận lợi cho địa phương 

trong công tác tổ chức nhân sự. 

 

Khi thôi việc, nghỉ hưu trước tuổi, cán bộ, công chức sẽ được nhận hỗ trợ theo quy định. 

Tuy nhiên, đối với người trẻ, còn sức khỏe, cần có việc làm phù hợp để ổn định cuộc 

sống. 

 

Một thông tin đáng lưu ý, Chính phủ giao Bộ Nội vụ nghiên cứu, xác định lộ trình sắp 

xếp, tổ chức lại thôn, tổ dân phố theo hướng tinh gọn, phục vụ trực tiếp người dân. 

 

Còn mô hình tổ dân phố, thôn, chắc chắn còn bố trí nhân sự phụ trách. Đây chính là cơ 

hội cho cán bộ, công chức cấp xã. Đối với những người có khả năng, trẻ tuổi, từng gắn 

bó địa bàn, gần dân, có thể được tuyển chọn để bố trí hoạt động tại tổ dân phố, thôn 

trong đợt sắp xếp tới. 

 

Chính quyền địa phương có thể hướng dẫn, giới thiệu việc làm, tổ chức đào tạo nghề, để 

tạo nguồn nhân lực cung cấp cho doanh nghiệp, cơ sở sản xuất trên địa bàn. 

(Laodong.vn 04/5, Lê Thanh Phong) Về đầu trang 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/hon-110780-can-bo-cong-chuc-cap-xa-giam-bien-

che-can-ho-tro-viec-lam-on-dinh-cuoc-song-1500992.ldo   

Xe đưa đón cán bộ phải l m nhưn  tổ chức chính qu ền điện tử sẽ tiết kiệm v  

hiệu quả hơn 

Bộ Nội vụ đã thông tin về việc bố trí nhà công vụ, xe đưa đón cán bộ, công chức sau 

sáp nhập. 

 

Cán bộ, công chức, người dân đều đồng thuận về việc sáp nhập, tinh gọn bộ máy. Tuy 

nhiên, sau khi sáp nhập, có một số việc cần được tổ chức thật tốt để bộ máy mới vận 

hành thông suốt. 

 

Bộ Nội vụ cho biết, theo Nghị quyết số 76 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội, cần quan 

tâm bố trí nhà ở công vụ, phương tiện phục vụ công tác và nhu cầu đi lại cho đội ngũ 

cán bộ, công chức, viên chức, người lao động để ổn định điều kiện làm việc tại đơn vị 

hành chính sau sắp xếp. 

 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/hon-110780-can-bo-cong-chuc-cap-xa-giam-bien-che-can-ho-tro-viec-lam-on-dinh-cuoc-song-1500992.ldo
https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/hon-110780-can-bo-cong-chuc-cap-xa-giam-bien-che-can-ho-tro-viec-lam-on-dinh-cuoc-song-1500992.ldo
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Đây là điều được cán bộ, công chức quan tâm, nhất là với những trường hợp phải di 

chuyển từ vài chục cây số đến cả trăm cây số tới trụ sở hành chính mới làm việc. 

 

Ví dụ, khoảng cách từ Kon Tum đến Quảng Ngãi là 160 km, mất khoảng 4 tiếng di 

chuyển bằng ôtô. Với khoảng cách này, Quảng Ngãi lên phương án dự kiến đón 950 cán 

bộ di chuyển từ Kon Tum đến Quảng Ngãi và ngược lại, thời gian khởi hành là 3 giờ 

sáng. 

 

Tương tự, Đắk Lắk sẽ chi khoảng 1 tỉ đồng/tháng để bố trí đưa đón 1.000 cán bộ Phú 

Yên về địa phương làm việc và ngược lại. Trong đó, 120 cán bộ sử dụng xe công vụ, 

880 công chức còn lại thì thuê phương tiện vận chuyển. 

 

Nhưng ngoài việc bố trí xe đưa đón, nhà công vụ, cần tổ chức bộ máy hành chính phù 

hợp để hạn chế tối đa số lượng cán bộ đi làm việc xa nhà. Bớt một người đi làm xa là 

bớt chi phí phục vụ đi lại, ăn ở. Bản thân cán bộ, công chức đó cũng không bị xáo trộn 

sinh hoạt, đời sống. 

 

Muốn hạn chế việc cán bộ, công chức phải đi làm bằng xe đưa đón, ở nhà công vụ thì 

phải khai thác tối đa các ứng dụng công nghệ, hoàn thiện chính quyền điện tử, loại bỏ 

các hình thức thủ công. Các cơ quan trong hệ thống chính quyền làm việc trực tuyến, 

người dân tương tác với cơ quan nhà nước chủ yếu bằng các ứng dụng. 

 

Mới đây, ông Lê Minh Tuấn - Giám đốc Sở Nội vụ tỉnh Bình Định - cho biết: "Hiện 

nay, Bình Định đã đào tạo trợ lý ảo - AI. Tuy nhiên, do đang trong quá trình sáp nhập, 

sắp xếp nên việc triển khai ứng dụng công nghệ này sẽ được thực hiện sau khi công tác 

tổ chức ổn định". 

 

Tổ chức và vận hành chính quyền điện tử, hạn chế di chuyển sẽ nâng cao hiệu quả công 

việc, đồng thời tiết kiệm thời gian và ngân sách. (Laodong.vn 03/5, Lê Thanh Phong) 

Về đầu trang 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/xe-dua-don-can-bo-phai-lam-nhung-to-chuc-

chinh-quyen-dien-tu-se-tiet-kiem-va-hieu-qua-hon-1500643.ldo  

TINH GỌN BỘ MÁY CẤP ĐỊA PHƯƠNG 

Đồn  Nai: Tính phươn  án lưu trú cho cán bộ, viên chức sau khi sáp nhập tỉnh 

UBND tỉnh Đồng Nai vừa có yêu cầu, trước ngày 10/5 các sở, ban, ngành báo cáo việc 

đầu tư xây dựng các khu nhà ở công vụ phục vụ cho cán bộ, công chức, viên chức, lực 

lượng vũ trang khi sáp nhập tỉnh. 

 

UBND tỉnh cũng thống nhất nội dung đề xuất của Sở Xây dựng về việc đầu tư xây dựng 

các khu nhà ở công vụ phục vụ cho cán bộ, công chức, viên chức, lực lượng vũ trang 

khi sáp nhập tỉnh trên địa bàn thành phố Biên Hòa. Theo đó, có 7 khu đất được đề xuất 

dùng để xây dựng nhà ở công vụ phục vụ công tác lâu dài cho cán bộ. 

 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/xe-dua-don-can-bo-phai-lam-nhung-to-chuc-chinh-quyen-dien-tu-se-tiet-kiem-va-hieu-qua-hon-1500643.ldo
https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/xe-dua-don-can-bo-phai-lam-nhung-to-chuc-chinh-quyen-dien-tu-se-tiet-kiem-va-hieu-qua-hon-1500643.ldo
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Ngoài các dự án sẽ xây dựng mới, tỉnh Đồng Nai sẽ rà soát các khu nhà ở công vụ hiện 

có, trụ sở các cơ quan dôi dư để sửa chữa, nâng cấp đáp ứng chỗ ở cho cán bộ thuộc 

diện được bố trí nhà ở công vụ. 

 

Chủ tịch UBND tỉnh giao Sở Tài chính chủ trì, làm việc với 7 cơ quan, đoàn thể đang 

thuộc diện sắp xếp xác định chính xác nhu cầu sử dụng công trình trụ sở, đối với các trụ 

sở không sử dụng hết công năng hoặc không còn nhu cầu sử dụng nghiên cứu chuyển 

sang làm nhà ở công vụ. Các khu đất trụ sở này đều nằm ở khu vực trung tâm thành phố 

Biên Hòa, đã có công trình hạ tầng kỹ thuật trên đất. Trường hợp không còn nhu cầu 

làm việc có thể duy tu, sửa chữa để chuyển thành nơi ở công vụ cho cán bộ từ huyện lên 

tỉnh, cán bộ cấp tỉnh từ Bình Phước về Đồng Nai làm việc. Việc chuyển đổi này vừa tận 

dụng được công trình trụ sở cũ, vừa có nơi ở mới cho cán bộ công chức. Ngoài ra Sở 

Xây dựng đã đề xuất UBND tỉnh Đồng Nai thu hồi nhà ở xã hội không đúng đối tượng 

để bố trí chỗ ở cho cán bộ công chức. Bên cạnh đó, cũng kêu gọi các trường hợp đã có 

nhà ở mới thì nhường căn nhà ở xã hội lại cho người thực sự có nhu cầu. (Tienphong.vn 

03/5, Mạnh Thắng) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/dong-nai-tinh-phuong-an-luu-tru-cho-can-bo-vien-chuc-sau-khi-

sap-nhap-tinh-post1739165.tpo  

Nghệ An: TP Vinh lấ  ý kiến nhân dân về phươn  án đặt tên phườn  mới 

Thành phố Vinh đang tiến hành lấy ý kiến nhân dân về phương án đặt tên mới cho các 

phường sau sáp nhập. 

 

Tại kỳ họp thứ 20 (kỳ họp chuyên đề) của HĐND TP Vinh khóa XXII, nhiệm kỳ 2021 - 

2026 diễn ra ngày 25.4, các đại biểu đã biểu quyết thông qua nghị quyết về việc sáp 

nhập các phường, xã trên địa bàn. Theo đó, TP Vinh sẽ giảm từ 33 phường, xã xuống 

còn 6 phường, với các tên lần lượt là: Vinh 1, Vinh 2, Vinh 3, Vinh 4, Vinh 5 và Cửa 

Lò. 

 

Tuy nhiên, thực hiện chỉ đạo của Ban Chỉ đạo tỉnh Nghệ An, TP Vinh đã chủ động 

nghiên cứu phương án đặt tên phường mới theo hướng khuyến khích sử dụng tên gọi có 

yếu tố truyền thống, văn hóa, lịch sử thay cho phương án đánh số thứ tự. 

 

Ngày 29.4, Ban Thường vụ Thành ủy Vinh tổ chức Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ 

TP để thảo luận nội dung này. Sau hội nghị, một số phương án tên gọi dự kiến được đưa 

ra lấy ý kiến nhân dân gồm: Vinh - Yên Trường, Thành Vinh, Vinh Hưng, Vinh Phú, 

Vinh Lộc và Cửa Lò. 

 

Do phương án tên phường mới “Vinh - Yên Trường” nhận được nhiều ý kiến không 

đồng thuận, Thành ủy Vinh sau đó điều chỉnh, đổi phương án thành phường “Trường 

Vinh” - thể hiện sự cầu thị và tiếp thu ý kiến người dân. 

 

Ngày 3.5, trao đổi với Lao Động, ông Phan Đức Đồng - Bí thư Thành ủy Vinh - cho 

biết: “Việc nghiên cứu phương án đặt tên phường mới sau sắp xếp thành phố đã tiến 

hành bài bản, thận trọng, tuân thủ các quy định hiện hành và chỉ đạo của Tỉnh ủy, lắng 

https://tienphong.vn/dong-nai-tinh-phuong-an-luu-tru-cho-can-bo-vien-chuc-sau-khi-sap-nhap-tinh-post1739165.tpo
https://tienphong.vn/dong-nai-tinh-phuong-an-luu-tru-cho-can-bo-vien-chuc-sau-khi-sap-nhap-tinh-post1739165.tpo
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nghe, tôn trọng ý kiến của các chuyên gia, trí thức và nhân dân. Rất mong được người 

dân chia sẻ, đồng thuận”. 

 

Việc đặt tên đơn vị hành chính là vấn đề liên quan đến lịch sử, bản sắc và sự gắn bó của 

cộng đồng cư dân. Thái độ cầu thị, khách quan và tôn trọng dân ý của chính quyền TP 

Vinh được kỳ vọng sẽ góp phần tạo đồng thuận cao trong quá trình tổ chức, sắp xếp lại 

đơn vị hành chính trên địa bàn. (Laodong.vn 03/5, Quang Đại) Về đầu trang 

https://laodong.vn/thoi-su/tp-vinh-lay-y-kien-nhan-dan-ve-phuong-an-dat-ten-phuong-

moi-1500765.ldo  

CHÍNH SÁCH MỚI 

Qu  định mới về các hình thức xử lý kỷ luật đối với cán bộ, côn  chức 

Chính phủ đã ban hành Nghị định số 93 sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 

19 của Chính phủ về kiểm tra, xử lý kỷ luật trong thi hành pháp luật về xử lý vi phạm 

hành chính. 

 

Theo nghị định mới ban hành, hình thức kỷ luật khiển trách áp dụng đối với cán bộ, 

công chức vi phạm lần đầu, gây hậu quả ít nghiêm trọng khi: Không kịp thời sửa đổi, bổ 

sung, huỷ bỏ, ban hành quyết định mới trong xử phạt vi phạm hành chính khi phát hiện 

có sai sót, vi phạm. 

 

Trường hợp khiển trách còn áp dụng với cán bộ, công chức khi thực hiện không đầy đủ, 

chính xác kết luận kiểm tra công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính... 

 

Nghị định mới còn quy định hình thức kỷ luật hạ bậc lương áp dụng đối với công chức 

không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý. Cụ thể, khi công chức đã bị kỷ luật cảnh cáo mà 

vẫn tái phạm. 

 

Ngoài ra, công chức cũng bị hạ bậc lương khi không kịp thời sửa đổi, bổ sung, huỷ bỏ, 

ban hành quyết định mới trong xử phạt vi phạm hành chính khi phát hiện có sai sót, vi 

phạm; thực hiện không đầy đủ, chính xác kết luận kiểm tra công tác thi hành pháp luật 

về xử lý vi phạm hành chính và gây hậu quả rất nghiêm trọng. 

 

Trong khi đó, nếu công chức giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý vướng vào các vi phạm kể 

trên sẽ áp dụng hình thức kỷ luật giáng chức. 

 

Hình thức kỷ luật cách chức áp dụng đối với công chức giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý 

khi đã bị xử lý kỷ luật bằng hình thức giáng chức mà tái phạm; vi phạm lần đầu nhưng 

gây hậu quả đặc biệt nghiêm trọng nhưng chưa đến mức buộc thôi việc, có thái độ tiếp 

thu, sửa chữa, chủ động khắc phục hậu quả và có nhiều tình tiết giảm nhẹ. 

 

Trong khi đó, hình thức kỷ luật buộc thôi việc áp dụng đối với công chức giữ chức vụ 

lãnh đạo, quản lý khi đã bị xử lý kỷ luật bằng hình thức cách chức mà tái phạm… 

(Tienphong.vn 04/5, Luân Dũng) Về đầu trang 

https://laodong.vn/thoi-su/tp-vinh-lay-y-kien-nhan-dan-ve-phuong-an-dat-ten-phuong-moi-1500765.ldo
https://laodong.vn/thoi-su/tp-vinh-lay-y-kien-nhan-dan-ve-phuong-an-dat-ten-phuong-moi-1500765.ldo
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https://tienphong.vn/quy-dinh-moi-ve-cac-hinh-thuc-xu-ly-ky-luat-doi-voi-can-bo-cong-

chuc-post1739002.tpo  

Thủ tướn : Tăn  thu, triệt để tiết kiệm chi 

Ngày 4/5, Thủ tướng Phạm Minh Chính chủ trì cuộc họp Thường trực Chính phủ xem 

xét, cho ý kiến về đánh giá tình hình kinh tế - xã hội tháng 4 và 4 tháng đầu năm 2025 

cùng một số nội dung khác. 

 

Tại phiên họp, các đại biểu đều thống nhất đánh giá công tác chỉ đạo, điều hành của 

Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ trong 4 tháng đầu năm là rất tích cực, quyết liệt, bám 

sát tình hình; bảo đảm linh hoạt, hiệu quả, cơ bản đạt được các yêu cầu, mục tiêu đề ra. 

Tuy nhiên, Thủ tướng Phạm Minh Chính cho rằng, các bộ, ngành, địa phương cũng cần 

phát huy hơn nữa tinh thần chủ động, sáng tạo, tập trung tháo gỡ những khó khăn, 

vướng mắc còn tồn tại. 

 

Về nhiệm vụ, giải pháp thời gian tới, Thủ tướng nêu rõ, các bộ, ngành, địa phương tiếp 

tục quyết liệt tập trung thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp thúc đẩy tăng trưởng trong bối 

cảnh kinh tế thế giới có nhiều khó khăn, thách thức; bảo đảm thực hiện các mục tiêu 

tăng trưởng đã đề ra. 

 

Người đứng đầu Chính phủ cũng lưu ý thúc đẩy triển khai các chương trình mục tiêu 

quốc gia trên cơ sở đẩy mạnh phân cấp, phân quyền cho các địa phương. Thực hiện tốt 

chính sách ưu đãi thị thực (visa) để thu hút khách quốc tế tới Việt Nam trên tinh thần 

mở rộng địa bàn, mở rộng đối tượng. 

 

Thủ tướng Phạm Minh Chính yêu cầu tập trung bố trí nguồn lực cho thực hiện hiệu quả 

các nghị quyết của Trung ương, Bộ Chính trị, đặc biệt là Nghị quyết 57 của Bộ Chính 

trị về đột phá phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và Nghị 

quyết 59 của Bộ Chính trị về hội nhập quốc tế trong tình hình mới; cần chủ động đề 

xuất, hoàn thiện các phương án đàm phán với Mỹ liên quan thuế đối ứng. Cùng với đó, 

đẩy mạnh các giải pháp tăng thu, triệt để tiết kiệm chi; chủ động mở rộng cơ sở thu, thu 

đúng, thu đủ, thu kịp thời. 

 

Nhiệm vụ khác được lãnh đạo Chính phủ lưu ý là việc thực hiện chính sách tiền tệ linh 

hoạt, hiệu quả; kết hợp hài hòa, hợp lý, hiệu quả giữa chính sách tiền tệ và chính sách 

tài khóa, thúc đẩy giải ngân đầu tư công. Đẩy mạnh cải cách hành chính, kịp thời tháo 

gỡ khó khăn cho sản xuất, kinh doanh. (Tienphong.vn 04/5, Luân Dũng) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/thu-tuong-tang-thu-triet-de-tiet-kiem-chi-post1739338.tpo  

Thủ tướn  chỉ đạo đẩ  nhanh tiến độ điều tra vụ án sản xuất, buôn bán thuốc  iả, 

sữa  iả 

Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính vừa ký Công điện số 55/CĐ-TTg ngày 2/5 yêu 

cầu các bộ ngành, địa phương tăng cường phối hợp, xử lý nghiêm các tổ chức, cá nhân 

liên quan đến sản xuất, buôn bán thuốc chữa bệnh giả, sữa giả và thực phẩm bảo vệ sức 

khoẻ giả. 

https://tienphong.vn/quy-dinh-moi-ve-cac-hinh-thuc-xu-ly-ky-luat-doi-voi-can-bo-cong-chuc-post1739002.tpo
https://tienphong.vn/quy-dinh-moi-ve-cac-hinh-thuc-xu-ly-ky-luat-doi-voi-can-bo-cong-chuc-post1739002.tpo
https://tienphong.vn/thu-tuong-tang-thu-triet-de-tiet-kiem-chi-post1739338.tpo
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Theo công điện, Thủ tướng yêu cầu Bộ Công an đẩy nhanh tiến độ điều tra các vụ việc, 

vụ án đã được phát hiện; phối hợp với các cơ quan chức năng khẩn trương xử lý theo 

quy định của pháp luật; chỉ đạo công an các địa phương tiếp tục nắm tình hình, kịp thời 

phát hiện, ngăn chặn, không để bỏ lọt các trường hợp vi phạm và xử lý các hành vi vi 

phạm pháp luật liên quan đến việc sản xuất, buôn bán thuốc chữa bệnh giả, sữa giả và 

thực phẩm bảo vệ sức khoẻ giả. 

 

Thủ tướng giao nhiệm vụ cho Bộ Y tế tăng cường kiểm tra việc chấp hành các quy định 

pháp luật về dược, an toàn thực phẩm, đồng thời lưu ý tăng cường quản lý nhà nước đối 

với mỹ phẩm, không để xảy ra các sai phạm. Phối hợp chặt chẽ với Bộ Công an trong 

việc điều tra, xử lý các vụ việc sản xuất, buôn bán thuốc chữa bệnh giả, sữa giả và thực 

phẩm bảo vệ sức khoẻ giả; đồng thời phối hợp chặt chẽ, cùng các bộ, ngành, địa phương 

khẩn trương rà soát các vướng mắc, bất cập trong các quy định của pháp luật để kịp thời 

sửa đổi, bổ sung theo thẩm quyền hoặc đề xuất, kiến nghị cấp có thẩm quyền sửa đổi, 

bổ sung đối với các vấn đề vượt thẩm quyền. 

 

Theo chỉ đạo của Thủ tướng, Bộ Công Thương, Bộ Tài chính, Bộ Quốc phòng theo 

chức năng, nhiệm vụ, thẩm quyền phối hợp với các bộ, cơ quan liên quan và các địa 

phương tăng cường hoạt động của Ban Chỉ đạo 389 quốc gia; đẩy mạnh kiểm tra, giám 

sát hoạt động lưu thông, phân phối tại các kênh bán lẻ, đại lý, sàn thương mại điện tử..., 

kịp thời phát hiện, ngăn chặn, xử lý nghiêm hoạt động sản xuất, buôn bán hàng giả và 

triển khai quyết liệt các nhiệm vụ, giải pháp về đấu tranh chống buôn lậu, gian lận 

thương mại, sản xuất, kinh doanh hàng giả, kém chất lượng, đặc biệt là thuốc chữa bệnh 

giả, sữa giả và thực phẩm bảo vệ sức khoẻ giả; đồng thời phối hợp chặt chẽ với Bộ 

Công an trong việc điều tra, xử lý các vụ việc sản xuất, buôn bán hàng giả. 

(Tienphong.vn 02/5, Trường Phong) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/thu-tuong-chi-dao-day-nhanh-tien-do-dieu-tra-vu-an-san-xuat-

buon-ban-thuoc-gia-sua-gia-post1739040.tpo  

MÔ HÌNH KINH NGHIỆM 

Nhiều địa phươn  ở Bình Định về đích sớm tron  cuộc đua an cư cho dân 

Đến nay, huyện Tây Sơn và Tuy Phước đã hoàn thành xong công tác xóa nhà tạm, nhà 

dột nát trên địa bàn, vượt tiến độ 1 tháng. 

 

Giữa đầu tháng 2.2025, tỉnh Bình Định đã phát động Chương trình xóa nhà tạm, nhà dột 

nát trên địa bàn toàn tỉnh, với mục tiêu trong vòng 4 tháng sẽ "xóa sạch" 4.442 căn nhà 

tạm, nhà dột nát, với tổng kinh phí hơn 215 tỉ đồng. Đến nay, toàn tỉnh đã hoàn thành 

hơn 2.400 căn nhà, đạt hơn 50% kế hoạch. 

 

Để sớm hoàn thành đúng tiến độ đề ra, Bí thư Tỉnh ủy Bình Định Hồ Quốc Dũng đã 

nhiều lần đốc thúc, yêu cầu các địa phương khẩn trương thực hiện, hoàn thành chủ 

trương cải thiện nhà ở cho người dân trước ngày 31.5. 

 

https://tienphong.vn/thu-tuong-chi-dao-day-nhanh-tien-do-dieu-tra-vu-an-san-xuat-buon-ban-thuoc-gia-sua-gia-post1739040.tpo
https://tienphong.vn/thu-tuong-chi-dao-day-nhanh-tien-do-dieu-tra-vu-an-san-xuat-buon-ban-thuoc-gia-sua-gia-post1739040.tpo
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Ông cũng thẳng thắn nhắc nhở cán bộ có tư tưởng dao động về vị trí công tác khi tỉnh 

đang trong giai đoạn sắp xếp lại bộ máy. "Tôi đề nghị, còn làm một ngày thì chúng ta 

vẫn làm việc, hoàn thành những nhiệm vụ đặt ra, giải quyết an sinh cho người dân", Bí 

thư Tỉnh ủy Bình Định nhấn mạnh. 

 

Trước chỉ đạo quyết liệt của lãnh đạo tỉnh, các địa phương như huyện Tây Sơn, huyện 

Tuy Phước đã "về đích" trước thời hạn. Các địa phương khác như huyện Vân Canh, 

huyện An Lão… cũng đang gấp rút triển khai để kịp hoàn thành đúng tiến độ được giao. 

 

Tại huyện Tây Sơn, sau gần 80 ngày triển khai, địa phương đã hoàn thành 278 căn nhà 

tạm, nhà dột nát (192 căn xây mới, 86 căn sửa chữa) với tổng kinh phí 40 tỉ đồng. 

 

Đáng chú ý, ngoài chỉ tiêu được tỉnh giao, huyện đã vận động thêm gần 5 tỉ đồng từ các 

nguồn xã hội hóa để xây dựng thêm 23 căn nhà cho người dân có hoàn cảnh khó khăn. 

Đồng thời, vận động thêm 200 triệu đồng để hỗ trợ thiết bị, vật dụng sinh hoạt cho 40 

hộ nghèo, hộ đặc biệt khó khăn. 

 

Phó Chủ tịch UBND tỉnh Bình Định Lâm Hải Giang biểu dương tinh thần chủ động, 

sáng tạo và hiệu quả của huyện Tây Sơn khi không chỉ hoàn thành trước tiến độ tỉnh 

giao 1 tháng mà còn vượt tiến độ Trung ương giao đến 8 tháng. Trong đó, huyện đã huy 

động hiệu quả sự chung tay của các doanh nghiệp, cá nhân, góp phần chăm lo mái ấm 

cho hộ nghèo, gia đình chính sách. 

 

Để chương trình càng thêm ý nghĩa, ông Lâm Hải Giang yêu cầu huyện Tây Sơn tiếp 

tục rà soát, kịp thời phát hiện, giúp đỡ các hộ dân để không có người dân nào phải sống 

trong những ngôi nhà dột nát, mất an toàn. (Laodong.vn 04/5, Hoài Lâm) Về đầu trang 

https://laodong.vn/xa-hoi/nhieu-dia-phuong-o-binh-dinh-ve-dich-som-trong-cuoc-dua-

an-cu-cho-dan-1501455.ldo  

KINH TẾ - ĐẦU TƯ – HỘI NHẬP 

Kiên định mục tiêu tăn  trưởn  GDP năm 2025 từ 8% trở lên 

Chính phủ giữ nguyên mục tiêu tăng trưởng GDP năm nay ở mức 8% dù đối mặt nhiều 

thách thức trong và ngoài nước. Theo các đại biểu Quốc hội và chuyên gia, Việt Nam 

cần triển khai đồng bộ giải pháp để tạo động lực tăng trưởng bền vững trong bối cảnh 

kinh tế toàn cầu biến động. 

 

Tại Nghị quyết số 77/NQ-CP, Chính phủ yêu cầu các bộ, ngành, địa phương kiên định 

mục tiêu tăng trưởng GDP năm 2025 từ 8% trở lên. Trong đó, các bộ, ngành xây dựng 

kịch bản ứng phó với các biến động quốc tế, nhất là chính sách thuế đối ứng của Mỹ. Bộ 

Tài chính sớm đề xuất phương án hỗ trợ doanh nghiệp và người lao động bị ảnh hưởng 

bởi chính sách thuế quan; trình dự thảo về gia hạn giảm thuế giá trị gia tăng (VAT) từ 

1.7.2025 đến hết năm 2026. 

 

https://laodong.vn/xa-hoi/nhieu-dia-phuong-o-binh-dinh-ve-dich-som-trong-cuoc-dua-an-cu-cho-dan-1501455.ldo
https://laodong.vn/xa-hoi/nhieu-dia-phuong-o-binh-dinh-ve-dich-som-trong-cuoc-dua-an-cu-cho-dan-1501455.ldo
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Để đạt mục tiêu tăng trưởng kinh tế năm 2025, Ủy viên Bộ Chính trị, Thủ tướng Chính 

phủ Phạm Minh Chính đã chỉ đạo các bộ, ngành, địa phương tiếp tục thực hiện “bộ tứ 

chiến lược”, bao gồm đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và 

chuyển đổi số; sắp xếp tinh gọn bộ máy của hệ thống chính trị; phát triển khu vực kinh 

tế tư nhân và tăng cường hội nhập quốc tế trong tình hình mới. 

 

Trên cơ sở đó, Chính phủ và các bộ, ngành, địa phương tiếp tục triển khai 3 đột phá 

chiến lược theo hướng hoàn thiện thể chế pháp luật, hạ tầng thông suốt, phát triển nguồn 

nhân lực và quản trị quốc gia thông minh. 

 

Trước mệnh lệnh của người đứng đầu Chính phủ, Bộ Tài chính đã xây dựng kịch bản 

tăng trưởng tiếp theo cho từng ngành, từng lĩnh vực, phân bổ cho các địa phương và cho 

các khu vực. Tính chung, Bộ Tài chính xây dựng quý II đạt mục tiêu tăng trưởng 

khoảng 8,3%, lần lượt quý III, quý IV là 8,3% và 8,4%. (Laodong.vn 30/4, Phạm Đông) 

Về đầu trang 

https://laodong.vn/thoi-su/kien-dinh-muc-tieu-tang-truong-gdp-nam-2025-tu-8-tro-len-

1499048.ldo  

Thúc đẩ  phát triển kinh tế tư nhân bằn  các chính sách hiệu quả 

TPHCM luôn đi đầu trong phát triển kinh tế và mỗi thời điểm có những sức bật vượt 

trội, đóng góp quan trọng cho nền kinh tế của quốc gia. Đến thời điểm lịch sử kỷ niệm 

50 năm thống nhất đất nước, TPHCM sáp nhập với Bình Dương và Bà Rịa - Vũng Tàu, 

trở thành một trung tâm kinh tế, cảng biển và công nghiệp lớn nhất nước, vai trò đầu tàu 

càng nổi trội hơn. 

 

Bình Dương là một địa phương nổi tiếng của cả nước về phát triển công nghiệp - công 

nghệ cao, thu hút nhiều nhà đầu tư trong và ngoài nước. Bà Rịa - Vũng Tàu có nhiều 

cảng biển và trung tâm của ngành công nghiệp dầu khí. Sau khi sáp nhập, với nguồn lực 

có sẵn, TPHCM sẽ mở rộng không gian phát triển, tạo ra sản phẩm và giá trị mới. 

 

Chỉ tính hệ thống cảng, TPHCM có cảng Sài Gòn, cảng Cát Lái, sắp tới là cảng Cần 

Giờ, cộng thêm với các cụm cảng nước sâu Cái Mép - Thị Vải, đây là mạng lưới 

logistics và hạ tầng cảng biển hàng đầu khu vực. Chưa kể, mạng lưới giao thông đã và 

đang được xây dựng sẽ kết nối liên vùng từ Long An, TPHCM và Đồng Nai, tạo điều 

kiện thuận lợi cho người dân đi lại và lưu thông hàng hóa. 

 

Sở hữu "tài sản" và tài nguyên như vậy, vấn đề còn lại là khai thác hiệu quả, làm cho 

dân giàu nước mạnh. Người dân, doanh nghiệp thấy rõ ràng rằng, sáp nhập các địa 

phương với TPHCM là đúng đắn, có nhiều cơ hội buôn bán kinh doanh, có thêm không 

gian cho nhà đầu tư trong và ngoài nước thi thố tài năng. 

 

Để giấc mơ đó sớm trở thành hiện thực, có nhiều việc để làm, trong đó có hai việc cốt 

lõi: Thúc đẩy phát triển kinh tế tư nhân và hỗ trợ bằng các chính sách thiết thực. 

 

https://laodong.vn/thoi-su/kien-dinh-muc-tieu-tang-truong-gdp-nam-2025-tu-8-tro-len-1499048.ldo
https://laodong.vn/thoi-su/kien-dinh-muc-tieu-tang-truong-gdp-nam-2025-tu-8-tro-len-1499048.ldo


15 

 

    

TPHCM là mảnh đất xuất hiện nhiều doanh nhân tài năng, đem lại các giá trị trong quá 

trình đổi mới của đất nước từ nhiều thập kỷ trước, liên tục cho đến hôm nay. Bước vào 

"kỷ nguyên mới", lực lượng doanh nghiệp tư nhân sẽ là chủ lực, sáng tạo để làm ra các 

sản phẩm trí tuệ, sản phẩm xanh, giàu hàm lượng chất xám và thân thiện với môi 

trường. 

 

Chính quyền thành phố, Chính phủ hỗ trợ cho cộng đồng doanh nghiệp bằng các chính 

sách phù hợp, làm bệ phóng cho khởi nghiệp sáng tạo. Chính quyền đặt niềm tin vào 

doanh nghiệp tư nhân, giao trách nhiệm tham gia gánh vác các dự án lớn của TPHCM 

và của quốc gia. 

 

Giao việc cùng với sự hỗ trợ, tháo gỡ các rào cản, những tiêu cực nhũng nhiễu. Có được 

sự đồng hành của chính quyền, chắc chắn cộng đồng doanh nghiệp sẽ nỗ lực để góp 

phần xây dựng TPHCM trở thành trung tâm kinh tế, tài chính, dịch vụ mới của châu Á. 

(Laodong.vn 01/5, Lê Thanh Phong) Về đầu trang 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/thuc-day-phat-trien-kinh-te-tu-nhan-bang-cac-

chinh-sach-hieu-qua-1497851.ldo  

Tháo  ỡ khó khăn, Đắk Nôn   iải n ân hiệu quả vốn đầu tư công 

Ngày 4.5, thông tin từ Sở Tài chính tỉnh Đắk Nông cho biết, năm 2025, tỉnh dự kiến giải 

ngân 3.504 tỉ đồng nhằm phát triển hạ tầng, thúc đẩy tăng trưởng kinh tế. 

 

Đắk Nông xác định đầu tư công là động lực quan trọng thúc đẩy tăng trưởng kinh tế. 

Theo Quyền Giám đốc Sở Tài chính Trần Đình Ninh, nếu triển khai hiệu quả, tỉnh có 

thể đạt mức đầu tư công cao nhất, chiếm 7% GRDP. 

 

Ngay từ đầu năm 2025, Đắk Nông tập trung giải pháp đẩy nhanh giải phóng mặt bằng, 

thực hiện các chương trình mục tiêu quốc gia, quyết tâm hoàn thành kế hoạch đầu tư 

công năm 2025 và trung hạn 2021-2025. 

 

Hiện nhiều công trình trọng điểm như Bệnh viện Đa khoa tỉnh, đường Đạo Nghĩa - 

Quảng Khê, các tuyến tỉnh lộ 2, 3... đang được đẩy nhanh tiến độ. 

 

Với những nỗ lực trên, theo Sở Tài chính tỉnh Đắk Nông, trong quý I/2025 tỉ lệ giải 

ngân toàn tỉnh đạt 9,16%, cao hơn mức bình quân cả nước. Với kết quả này, tỉnh Đắk 

Nông đứng thứ 34/63 tỉnh, thành cả nước. (Laodong.vn 04/5, Phan Tuấn) Về đầu trang 

https://laodong.vn/xa-hoi/thao-go-kho-khan-dak-nong-giai-ngan-hieu-qua-von-dau-tu-

cong-1501327.ldo  

PHÂN TÍCH – BÌNH LUẬN 

Tăn  trưởn  2 con số, cách n o? 

Nền kinh tế đặt mục tiêu tăng trưởng 8% trong năm 2025 và hướng tới tăng trưởng 2 

con số trong những năm tới. Để đạt mục tiêu tăng trưởng này, nền kinh tế Việt Nam cần 

tìm động lực mới, thoát bẫy thu nhập trung bình, tăng năng suất lao động. 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/thuc-day-phat-trien-kinh-te-tu-nhan-bang-cac-chinh-sach-hieu-qua-1497851.ldo
https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/thuc-day-phat-trien-kinh-te-tu-nhan-bang-cac-chinh-sach-hieu-qua-1497851.ldo
https://laodong.vn/xa-hoi/thao-go-kho-khan-dak-nong-giai-ngan-hieu-qua-von-dau-tu-cong-1501327.ldo
https://laodong.vn/xa-hoi/thao-go-kho-khan-dak-nong-giai-ngan-hieu-qua-von-dau-tu-cong-1501327.ldo
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TS Vũ Thành Tự Anh đánh giá, Việt Nam là quốc gia phụ thuộc nhiều thị trường quốc 

tế (cả xuất khẩu, đầu tư FDI). Khu vực FDI (đầu tư trực tiếp nước ngoài), xuất khẩu dù 

mang lại cho Việt Nam nhiều điều kiện để trở nên thịnh vượng, nhưng cũng là khu vực 

sẽ chịu tác động ngay lập tức và có thể rời khỏi Việt Nam nhanh chóng. 

 

“Việt Nam đang cải cách chưa từng thấy. Những cải cách được nhắc đến hàng chục năm 

qua đang được thực hiện chỉ trong vài tháng. Vì vậy, để giải bài toán về thoát bẫy thu 

nhập trung bình, Việt Nam cần có lời giải khác so với cách truyền thống. Chúng ta cần 

phát triển kinh tế tư nhân trong nước và coi đó là nội lực cơ bản nhất của nền kinh tế 

Việt Nam”, ông Tự Anh chia sẻ. 

 

Theo TS Tự Anh, việc đưa kinh tế tư nhân vào vị trí trung tâm, trở thành động lực tăng 

trưởng kinh tế quan trọng nhất của Việt Nam là cách đầu tiên để từng bước thoát bẫy 

thu nhập trung bình. Bên cạnh đó, cần tăng năng suất lao động. Hiện nay, sự phát triển 

của công nghệ, trí tuệ nhân tạo (AI) trở thành lực lượng cực kỳ quan trọng để tăng năng 

suất. 

 

“Là nước đi sau, chúng ta nên tập trung khai thác công nghệ đã có. Chỉ khi nào đổi mới 

sáng tạo, chúng ta mới vượt qua được cái bẫy thu nhập trung bình, còn nếu không chúng 

ta vẫn loay hoay”, TS Tự Anh nói. 

 

Ông Tự Anh dẫn ví dụ của Đài Loan (Trung Quốc), Hàn Quốc vượt qua được bẫy thu 

nhập trung bình vì có đội ngũ khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và có những doanh 

nghiệp, tập đoàn kinh tế hàng đầu thế giới. (Tienphong.vn 03/5, N.Linh - N.Huê) Về 

đầu trang 

https://tienphong.vn/tang-truong-2-con-so-cach-nao-post1736793.tpo  

Bịt lỗ hổn  tự côn  bố tron  quản lý thực phẩm, khôn  để sữa  iả bủa vâ  bệnh 

viện 

Một trong những lỗ hổng lớn nhất trong quản lý thực phẩm hiện nay chính là cơ chế “tự 

công bố” - vốn được thiết kế để tạo thuận lợi cho doanh nghiệp. 

 

Theo quy định hiện hành (Nghị định 15/2018/NĐ-CP), thực phẩm bảo vệ sức khỏe 

(trong đó có sữa bột dinh dưỡng) không bắt buộc phải thẩm định thành phần trước khi 

lưu hành, mà chỉ cần doanh nghiệp “tự công bố” chất lượng, gửi hồ sơ tới cơ quan chức 

năng là có thể phân phối. 

 

Đây là chính sách được thiết kế với mục đích tạo thuận lợi cho doanh nghiệp. Tuy 

nhiên, thực tế vận hành lại cho thấy nhiều bất cập, đặc biệt là cơ chế kiểm soát chất 

lượng từ tiền kiểm sang hậu kiểm. 

 

Với việc có quá nhiều đơn vị tham gia (ở Trung ương thuộc quản lý của Bộ Y tế, Bộ 

Công Thương...; ở địa phương thuộc quản lý của ban, ngành địa phương) dẫn đến thực 

trạng “cha chung không ai khóc” - không ai chịu trách nhiệm chính. 

https://tienphong.vn/tang-truong-2-con-so-cach-nao-post1736793.tpo
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Điều này dẫn đến việc thực phẩm, đặc biệt là sữa lâu nay, toàn bộ niềm tin của người 

tiêu dùng được đặt cược vào “lương tâm” của nhà sản xuất. Và như thực tế đã chứng 

minh, “lương tâm” ấy có thể bị đánh đổi dễ dàng bằng lợi nhuận. 

 

Khi cơ chế tự công bố được áp dụng cho sữa bột - loại thực phẩm được sử dụng như 

dinh dưỡng điều trị cho bệnh nhân, thì mỗi kẽ hở sẽ phải trả giá bằng sức khỏe, thậm 

chí tính mạng của người bệnh. 

 

Đặc biệt là nhóm bệnh nhân ung thư, vốn đã yếu ớt, dễ tổn thương và thường là những 

người đặt nhiều niềm tin vào quảng cáo với tâm lý “có bệnh thì vái tứ phương”. 

 

Đã đến lúc cần bịt các lỗ hổng và siết lại cơ chế tự công bố. Với những thực phẩm chức 

năng, sữa bột dành cho người bệnh, cần phân loại lại và áp dụng quy trình thẩm định 

trước khi đưa ra thị trường - giống như với thuốc hoặc trang thiết bị y tế. 

 

Cần xây dựng cơ chế hậu kiểm chủ động, thường xuyên, công khai và phải có người 

chịu trách nhiệm chính. Đồng thời, phải có quy định ràng buộc trách nhiệm của các nền 

tảng thương mại điện tử, hiệu thuốc, nhà phân phối, trong việc kiểm soát chất lượng sản 

phẩm kinh doanh. (Laodong.vn 04/5, Hoàng Văn Minh) Về đầu trang 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/bit-lo-hong-tu-cong-bo-trong-quan-ly-thuc-pham-

khong-de-sua-gia-bua-vay-benh-vien-1500890.ldo  

QUẢN LÝ 

H  Nội phạt nặn  h nh vi tự ý chu ển đất trồn  lúa san  đất ở 

Hội đồng nhân dân (HĐND) TP.Hà Nội vừa thông qua Nghị quyết quy định mức tiền 

phạt cao hơn đối với một số hành vi vi phạm hành chính trong lĩnh vực đất đai trên địa 

bàn thành phố. 

 

Các hành vi tự ý chuyển mục đích sử dụng đất trồng lúa sang đất ở mà không được cơ 

quan có thẩm quyền cho phép sẽ bị phạt gấp 2 lần so với mức quy định chung tại Nghị 

định số 123/2024/NĐ-CP của Chính phủ. 

 

Điểm d khoản 1 Điều 8 Nghị định 123/2024/NĐ-CP quy định mức phạt từ 10 - 30 triệu 

đồng đối với diện tích đất vi phạm từ 3ha trở lên. Với nghị quyết vừa được thông qua, 

mức phạt này tại Hà Nội sẽ tăng lên từ 20 - 60 triệu đồng. 

 

Việc nâng mức tiền phạt nhằm đáp ứng yêu cầu thực tiễn trong công tác quản lý đất đai 

tại Thủ đô. UBND TP.Hà Nội nhận định, thời gian qua tình trạng vi phạm pháp luật về 

đất đai, đặc biệt là tự ý chuyển đổi đất nông nghiệp, diễn biến phức tạp tại nhiều địa 

phương có tốc độ đô thị hóa nhanh. 

 

https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/bit-lo-hong-tu-cong-bo-trong-quan-ly-thuc-pham-khong-de-sua-gia-bua-vay-benh-vien-1500890.ldo
https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/bit-lo-hong-tu-cong-bo-trong-quan-ly-thuc-pham-khong-de-sua-gia-bua-vay-benh-vien-1500890.ldo


18 

 

    

Các vi phạm này không chỉ gây khó khăn cho việc quản lý đất đai, quy hoạch đô thị mà 

còn ảnh hưởng trực tiếp tới quỹ đất sản xuất nông nghiệp, an ninh lương thực và phát 

triển bền vững của thành phố. 

 

Theo Nghị quyết, mức tiền phạt áp dụng sẽ cao gấp 2 lần so với mức chung do Chính 

phủ quy định, nhưng không vượt quá mức phạt tối đa theo Luật Xử lý vi phạm hành 

chính. (Laodong.vn 29/4, Phan Anh) Về đầu trang 

https://laodong.vn/bat-dong-san/ha-noi-phat-nang-hanh-vi-tu-y-chuyen-dat-trong-lua-

sang-dat-o-1498896.ldo  

Vụ lãnh đạo xã Đức Lon  "vắn  bón " n    l m bù: Chủ tịch TX. Quế Võ chỉ đạo 

nóng 

Chủ tịch UBND thị xã Quế Võ, tỉnh Bắc Ninh yêu cầu giao Phòng Nội vụ thị xã kiểm 

tra, xác minh việc thực thi công vụ của UBND xã Đức Long theo nội dung  Báo Điện tử 

Tiếng nói Việt Nam (VOV) phản ánh. 

 

Sau khi Báo Điện tử Tiếng nói Việt Nam phản ánh về việc người dân thôn Phú Vân, xã 

Đức Long (TX. Quế Võ, tỉnh Bắc Ninh) bức xúc vì ô nhiễm môi trường do bãi tập kết 

than rộng hàng nghìn mét vuông của Công ty TNHH Hải Đăng ngang nhiên tập kết, bốc 

xếp và vận chuyển than cả ngày lẫn đêm diễn ra trong thời gian dài, gây ảnh hưởng đến 

đời sống người dân xung quanh khu vực, ngay lập tức Chủ tịch UBND thị xã Quế Võ 

(tỉnh Bắc Ninh) chỉ đạo Phòng Nội vụ thị xã kiểm tra, xác minh việc thực thi công vụ 

của UBND xã Đức Long theo nội dung báo chí phản ánh. 

 

Đồng thời, giao Phòng Nông nghiệp và Môi trường chủ trì, phối hợp với UBND xã Đức 

Long thực hiện kiểm tra, rà soát hồ sơ về đất đai và hoạt động bãi tập kết than của Công 

ty TNHH Hải Đăng; Đánh giá tình hình vi phạm và đề xuất phương án xử lý. 

 

Yêu cầu UBND xã Đức Long căn cứ chức năng, nhiệm vụ báo cáo việc thực thi công vụ 

và các nội dung báo chí phản ánh theo thẩm quyền. Các cơ quan, đơn vị nghiêm túc 

thực hiện, báo cáo Chủ tịch UBND thị xã Quế Võ bằng văn bản. 

 

Trước đó, như Báo Điện tử Tiếng nói Việt Nam đưa tin, theo phản ánh của người dân 

thôn Phú Vân, xã Đức Long (TX. Quế Võ, tỉnh Bắc Ninh), trong một thời gian dài, bãi 

tập kết than rộng hàng nghìn mét vuông của Công ty TNHH Hải Đăng ngang nhiên tập 

kết, bốc xếp và vận chuyển than cả ngày lẫn đêm.  

 

Trước những bức xúc của người dân, phóng viên đã tìm đến trụ sở UBND xã Đức Long 

vào sáng ngày 26/4/2025, nơi cách hiện trường không xa để xác minh, tìm hiểu rõ sự 

việc. 

 

Tuy nhiên, trái với kỳ vọng, toàn bộ trụ sở UBND xã Đức Long trong giờ hành chính 

chỉ còn lại 2 bảo vệ an ninh trật tự cơ sở đang ngồi chơi trong phòng tiếp dân và một kế 

toán tuy đang chờ ngày về hưu nhưng vẫn hì hục hoàn thành nốt phần công việc để bàn 

giao lại cho xã. (VOV.vn 01/5, Văn Giang) Về đầu trang 

https://laodong.vn/bat-dong-san/ha-noi-phat-nang-hanh-vi-tu-y-chuyen-dat-trong-lua-sang-dat-o-1498896.ldo
https://laodong.vn/bat-dong-san/ha-noi-phat-nang-hanh-vi-tu-y-chuyen-dat-trong-lua-sang-dat-o-1498896.ldo
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https://vov.vn/kinh-te/vu-lanh-dao-xa-duc-long-vang-bong-ngay-lam-bu-chu-tich-tx-

que-vo-chi-dao-nong-post1195857.vov  

Nhữn  hiệu quả v  bất cập từ hệ thốn  KPI chấm điểm cán bộ ở Khánh Hòa 

Sau thời gian áp dụng chính thức, địa phương đã nhận diện những hiệu quả của việc 

chấm điểm cán bộ qua KPI cũng như bất cập. 

 

Bộ công cụ đo lường, đánh giá kết quả, hiệu quả công việc (KPI) được triển khai đồng 

bộ từ ngày 1.4.2025 tại 53/53 cơ quan, đơn vị, địa phương trong toàn tỉnh Khánh Hòa. 

 

Qua thời gian đầu triển khai, Ban Chỉ đạo Vị trí việc làm đánh giá cao một số cơ quan 

có khối lượng công việc thực tế nhiều, triển khai nghiêm túc, như Ban Tổ chức Tỉnh ủy, 

Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy, Văn phòng Tỉnh ủy, Sở Tài chính, Sở Nội vụ. 

 

Kết quả đánh giá hiệu quả công việc của hệ thống KPI qua 15 ngày triển khai (từ ngày 1 

- 15.4.2025) đã thể hiện được số lượng, năng suất, hiệu quả công việc của cán bộ, công 

chức, viên chức tại từng cơ quan, đơn vị. Từ đó, từng bước xác định được nhu cầu, số 

lượng biên chế, cán bộ, công chức, viên chức đáp ứng các mức độ công tác của từng cơ 

quan, đơn vị. 

 

Bên cạnh những kết quả đạt được, vẫn còn một số tồn tại, hạn chế. Đó là khối giáo dục 

và khối y tế trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa chưa triển khai hệ thống KPI với lý do phần 

mềm chưa tương thích là không hợp lý. 

 

Ngoài ra, một số cán bộ, công chức, viên chức thực hiện việc kê khai, ghi nhật ký số giờ 

công việc nhiều hơn thực tế; một số cấp ủy, cơ quan, đơn vị nhất là người đứng đầu 

chưa nghiêm túc, chưa sâu sát trong việc giám sát việc ghi nhật ký công việc. 

 

Việc này thể hiện qua số giờ làm việc bình quân một ngày cao bất thường so với chức 

năng, nhiệm vụ, khối lượng và yêu cầu công việc của cán bộ, công chức, viên chức và 

của cơ quan, đơn vị. 

 

Để tiếp tục triển khai đồng bộ hệ thống KPI, Bí thư Khánh Hòa Nghiêm Xuân Thành đề 

nghị các cơ quan tiếp tục triển khai đồng bộ hệ thống KPI đối với cán bộ, công chức, 

viên chức thuộc khối giáo dục, y tế từ ngày 1.4.2025 theo các chương trình, phần mềm 

hiện có. 

 

Giao Sở Khoa học và Công nghệ hướng dẫn, triển khai phần mềm tạm thời để đo lường, 

đánh giá kết quả, hiệu quả công việc đối với giáo viên (khối giáo dục), bác sĩ (khối y 

tế); đồng thời, sớm nghiên cứu triển khai phần mềm Quản lý văn bản điện tử (E-Office) 

cho hai khối này trên toàn tỉnh để đồng bộ, thống nhất chương trình sử dụng chung. 

 

Rà soát, thống nhất chung thời gian thực hiện, danh mục, đầu công việc phát sinh của 

các cơ quan, đơn vị. Tiếp tục nghiên cứu, thống nhất giảm số đầu công việc của các cơ 

quan, đơn vị từ 50 đầu công việc lược giảm còn 35 - 40 đầu công việc để thuận tiện 

https://vov.vn/kinh-te/vu-lanh-dao-xa-duc-long-vang-bong-ngay-lam-bu-chu-tich-tx-que-vo-chi-dao-nong-post1195857.vov
https://vov.vn/kinh-te/vu-lanh-dao-xa-duc-long-vang-bong-ngay-lam-bu-chu-tich-tx-que-vo-chi-dao-nong-post1195857.vov
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trong việc giao việc, theo dõi, đánh giá cán bộ, công chức, viên chức. (Laodong.vn 

02/5, Hữu Lon ) Về đầu trang 

https://laodong.vn/xa-hoi/nhung-hieu-qua-va-bat-cap-tu-he-thong-kpi-cham-diem-can-

bo-o-khanh-hoa-1500407.ldo  

SAI PHẠM ĐIỂN HÌNH 

H  Nội: Sau vụ 2 lãnh đạo cấp xã bị tạm đình chỉ, hu ện  êu cầu báo cáo tình 

trạn  vi phạm đất đai 

Ngày 3/5, Chủ tịch UBND huyện Phú Xuyên Lê Văn Bính cho biết, vừa qua UBND 

huyện đã quyết định tạm đình chỉ việc điều hành đối với Chủ tịch UBND thị trấn Phú 

Xuyên và Chủ tịch UBND xã Hồng Thái. Việc tạm đình chỉ 2 lãnh đạo cấp xã để tập 

trung chỉ đạo và thực hiện công tác quản lý và xử lý vi phạm trong lĩnh vực đất đai, trật 

tự xây dựng trên địa bàn xã Hồng Thái và thị trấn Phú Xuyên. 

 

Theo lãnh đạo huyện, đến thời điểm hiện tại, Phó Chủ tịch phụ trách lĩnh vực cùng lực 

lượng Công an xã đã thuyết phục người vi phạm tự nguyện múc cát, trạc thải ra khỏi 

khu vực vi phạm tại xã Hồng Thái. "Tại thị trấn Phú Xuyên, nếu không tự nguyện khắc 

phục, chúng tôi sẽ tiếp tục thực hiện các biện pháp theo quy định của pháp luật để xử lý 

triệt để vi phạm", lãnh đạo huyện thông tin. 

 

Thông tin từ huyện Phú Xuyên, ngay sau khi tạm đình chỉ 2 Chủ tịch xã và thị trấn, 

UBND huyện Phú Xuyên đã ban hành công văn chỉ đạo các xã, thị trấn tăng cường 

công tác quản lý, xử lý tình trạng lấn chiếm đất đai, ao hồ, đồng ruộng trong quá trình 

sắp xếp các đơn vị hành chính theo công điện chỉ đạo của Chủ tịch UBND thành phố Hà 

Nội. 

 

Trước tình hình trên và nhằm tăng cường công tác quản lý nhà nước trong giai đoạn sắp 

xếp các đơn vị hành chính, kịp thời phát hiện, ngăn chặn và xử lý nghiêm các hành vi vi 

phạm, Chủ tịch UBND huyện Phú Xuyên giao Chủ tịch UBND các xã, thị trấn chịu 

trách nhiệm toàn diện trong công tác quản lý đất đai, trật tự xây dựng trên địa bàn. 

Không để xảy ra tình trạng buông lỏng quản lý, tạo điều kiện cho vi phạm phát sinh. 

 

Đồng thời, các địa phương cần kịp thời phát hiện, xử lý dứt điểm ngay từ đầu các 

trường hợp vi phạm. Song song với đó là kiểm tra, rà soát thiết lập hồ sơ, ban hành 

Quyết định xử phạt vi phạm hành chính đối với tất cả các trường hợp còn tồn đọng và 

phát sinh vi phạm mới trong lĩnh vực đất đai, trật tự xây dựng trên địa bàn. 

(Tienphong.vn 03/5, Trần Hoàng) Về đầu trang 

https://tienphong.vn/ha-noi-sau-vu-2-lanh-dao-cap-xa-bi-tam-dinh-chi-huyen-yeu-cau-

bao-cao-tinh-trang-vi-pham-dat-dai-post1739096.tpo  

Khởi tố 2 n u ên cán bộ thuế ở C  Mau 

Cơ quan CSĐT Công an tỉnh Cà Mau đã khởi tố bị can Võ Trường Giang (56 tuổi), 

nguyên Đội trưởng Đội kê khai – Kế toán thuế - Tin học; Lê Anh Dũng (54 tuổi), 

nguyên Đội trưởng Đội quản lý thuế liên xã, thị trấn số 1 thuộc Chi cục thuế khu vực III 

https://laodong.vn/xa-hoi/nhung-hieu-qua-va-bat-cap-tu-he-thong-kpi-cham-diem-can-bo-o-khanh-hoa-1500407.ldo
https://laodong.vn/xa-hoi/nhung-hieu-qua-va-bat-cap-tu-he-thong-kpi-cham-diem-can-bo-o-khanh-hoa-1500407.ldo
https://tienphong.vn/ha-noi-sau-vu-2-lanh-dao-cap-xa-bi-tam-dinh-chi-huyen-yeu-cau-bao-cao-tinh-trang-vi-pham-dat-dai-post1739096.tpo
https://tienphong.vn/ha-noi-sau-vu-2-lanh-dao-cap-xa-bi-tam-dinh-chi-huyen-yeu-cau-bao-cao-tinh-trang-vi-pham-dat-dai-post1739096.tpo
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(nay là Đội thuế liên huyện khu vực III), để điều tra về hành vi “Lợi dụng chức vụ, 

quyền hạn trong khi thi hành công vụ”. 

 

Cùng hành vi trên, công an cũng đã khởi tố đối với Nguyễn Minh Kha (45 tuổi), kế toán 

trưởng Bưu điện huyện Trần Văn Thời, tỉnh Cà Mau. 

 

Liên quan đến vụ án trên, trước đó, công an đã khởi tố vụ án “Lợi dụng chức vụ, quyền 

hạn trong khi thi hành công vụ” xảy ra từ năm 2018 - 2020 tại Chi cục thuế khu vực III. 

 

Những bị can bị khởi tố thời điểm đó là Trần Ngọc Minh, Chi cục trưởng Chi cục thuế 

khu vực III; Phan Văn Hiền, Phó Chi cục trưởng; Huỳnh Đạt Nhân, Giám đốc Bưu điện 

huyện Trần Văn Thời (giai đoạn 2018 đến tháng 9/2019). Nguyễn Văn Pha, Giám đốc 

Bưu điện huyện Trần Văn Thời (giai đoạn từ tháng 10/2019 đến tháng 12/2020). 

 

Những cán bộ này bị khởi tố với cáo buộc gây thiệt hại cho ngân sách nhà nước hơn 

400 triệu đồng. (Tienphong.vn 03/5, Tân Lộc) Về đầu trang./. 

https://tienphong.vn/khoi-to-2-nguyen-can-bo-thue-o-ca-mau-post1739023.tpo  

 

Mọi th ng tin  iên quan, xin  iên hệ Phòng Quản  ý Th ng tin - Báo chí - Xuất 

bản,      n h a, Th  thao và  u   ch       ng 
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