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ST

T 
Thời gian Nội dung 

Người thực 

hiện 

1 07h30’ - 07h55’ 
Đón tiếp Đại biểu, tham quan một số mô hình tiêu biểu 

thanh niên về khởi nghiệp, lập nghiệp, chuyển đổi số… 

Ban tổ chức 

và Đại biểu 

dự Hội nghị 

  2 07h55’ - 08h20’   Văn nghệ chào mừng (03 tiết mục) Dẫn chương 

trình  3 08h20’ - 08h30’ Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu  

4 08h30’-08h40’ Phát biểu khai mạc 
Giám đốc 

Sở Nội vụ 

5 08h30’ - 08h35’ 
Chủ tịch UBND tỉnh Tặng hoa chúc mừng Tháng thanh 

niên 

Chủ tịch 

UBND tỉnh 

6 08h35’ - 08h40’ 
Lãnh đạo UBND tỉnh tặng hoa, quà lưu niệm 10 gương mặt 

trẻ tỉnh Đăk Nông tiêu biểu   

Lãnh đạo 

tỉnh  

7 08h40’ - 08h55’ 

Chiếu phóng sự về kết quả công tác QLNN về TN; Chương 

trình công tác Đoàn và phong trào TTN tỉnh năm 2023 (lồng 

ghép kết quả thực hiện các chỉ tiêu, mục tiêu Kết luận hội 

nghị đối thoại 2022) 

Ban tổ chức  

 

8 08h55’ - 09h00’ Giới thiệu Chủ trì, Tổ thư ký 
Dẫn chương 

trình 

9 09h00’ - 09h25’  

Đoàn viên thanh niên báo cáo tham luận một số mô hình 

tiêu biểu trong phát triển kinh tế xã hội (02 báo cáo tham 

luận): 

- Tham luận của thanh niên huyện Krông Nô với chủ đề: 

“Phát triển du lịch gắn với chuyển đổi số tỉnh Đắk Nông”. 

- Tham luận “Ứng dụng tiến bộ KH&CN phát triển cây gấc 

trên địa bàn Tây Nguyên, góp phần xóa đói giảm nghèo cho 

bà con nông dân các dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh Đắk 

Nông” của bạn Trần Đình Lượng - Lãnh đạo Hợp tác xã 

Nam Hà, huyện Cư Jút. 

Đoàn viên 

thanh niên 

10 09h25’ - 10h00’ Đối thoại giữa đồng chí Chủ tịch UBND tỉnh với TN 

Chủ trì điều 

hành (theo 

kịch bản) 

11 10h00’- 10h15’ Hội nghị giải lao 

12 10h15’ - 10h20’ 01 tiết mục văn nghệ xen kẽ   

13 10h20’ - 11h15’ Tiếp tục chương trình đối thoại 

14 11h15’ - 11h30’ Kết luận của Chủ tịch UBND tỉnh 
Chủ tịch 

UBND tỉnh 

15 11h30’ - 11h40’ Phát biểu cảm ơn của Thường trực Tỉnh đoàn./. 
T.T Tỉnh 

đoàn 
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UBND TỈNH ĐẮK NÔNG 

             SỞ NỘI VỤ                                                                                                                                                                                               

 

Số:        /BC-SNV 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

    Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
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BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện Kết luận của Đồng chí Chủ tịch UBND tỉnh 

 tại chương trình “Gặp gỡ tháng Ba” năm 2022 

 

 

Kính gửi: Ủy ban nhân dân tỉnh Đắk Nông. 
 

 

Thực hiện Thông báo kết luận số 342/TB-VPUBND ngày 06/4/2022 của 

Văn phòng UBND tỉnh về việc Kết luận của Chủ tịch UBND tỉnh Hồ Văn Mười 

tại Chương trình “Gặp gỡ tháng Ba” giữa Lãnh đạo tỉnh với thanh niên năm 

2022, Sở Nội vụ tổng hợp báo cáo kết quả của các cơ quan, đơn vị thực hiện 

nhiệm vụ được giao tại Thông báo kết luận số 342/TB-VPUBND và các kiến 

nghị, đề xuất của thanh niên tại chương trình nêu trên, cụ thể như sau: 

I. TÌNH HÌNH CHUNG 

Tính đến tháng 12/2022, tỉnh Đắk Nông có gần 158.000 thanh niên, chiếm 

khoảng 24% dân số của tỉnh. Trong đó, thanh niên đồng bào dân tộc thiểu số 

chiếm khoảng 33%. Đa số thanh niên tỉnh Đắk Nông có trình độ học vấn, sức 

khỏe, tư duy năng động, sáng tạo, tinh thần tình nguyện; giàu lòng yêu nước, có 

ý thức chấp hành pháp luật, có ý chí vươn lên trong học tập, lập thân, lập 

nghiệp. Tin tưởng vào sự lãnh đạo của các cấp ủy Đảng và sự phát triển của tỉnh 

nhà, mong muốn được cống hiến cho sự phát triển của quê hương.    

 Trong năm 2022, công tác quản lý Nhà nước về thanh niên trên địa bàn 

tỉnh luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo, tạo điều kiện của Tỉnh ủy, HĐND và 

UBND tỉnh. Trên cơ sở các Nghị quyết, Quyết định của Đảng, Chính phủ, Bộ 

Nội vụ về công tác thanh niên, UBND tỉnh Đắk Nông đã trình HĐND tỉnh ban 

hành Nghị quyết phát triển thanh niên giai đoạn 2022 - 2030; ban hành các 

Chương trình, Kế hoạch phát triển thanh niên trên địa bàn tỉnh theo từng giai 

đoạn, từng năm với những mục tiêu, nhiệm vụ cùng với các giải pháp cụ thể; 

giao trách nhiệm cho các cơ quan, đơn vị và địa phương triển khai thực hiện. 

Tỉnh Đắk Nông đã thực hiện đạt và vượt 19/21 chỉ tiêu trong kế hoạch phát triển 

thanh niên.    

Ngoài ra, với sự vào cuộc tích cực của các cấp, các ngành đã góp phần 

thực hiện tốt các nhiệm vụ về công tác thanh niên đã được đề ra; tạo cơ chế, 

chính sách cho thanh niên phát triển khá toàn diện phù hợp với tình hình, điều 

kiện của tỉnh và đáp ứng được yêu cầu phát triển thanh niên trong thời kỳ mới. 
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Các cấp ủy đảng, chính quyền, đoàn thể luôn quan tâm, tạo điều kiện, đáp ứng 

các nguyện vọng chính đáng của đa số thanh niên về học tập, lao động, nghề 

nghiệp và việc làm. Nhờ vậy, đời sống văn hóa, tinh thần và vật chất của thanh 

niên được cải thiện, một số chế độ, chính sách đối với thanh niên đã được chú 

trọng và mang lại hiệu quả thiết thực hơn.  

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN  

1. Nhiệm vụ được giao của Sở Nội vụ  

Nhiệm vụ 1: Tiếp tục tiếp nhận, tổng hợp các câu hỏi, đề xuất, kiến nghị 

của thanh niên và gửi đến các cơ quan, đơn vị, địa phương trả lời theo thẩm 

quyền; phối hợp với Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh xây dựng kế hoạch đối thoại, 

gặp gỡ với thanh niên năm 2023 bảo đảm phù hợp, hiệu quả. Chủ trì, phối hợp 

với Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh đôn đốc, kiểm tra, theo dõi việc trả lời các 

câu hỏi, đề xuất, kiến nghị của thanh niên. Hàng năm, báo cáo kết quả thực hiện 

các nội dung nêu trên lồng ghép trong báo cáo quản lý Nhà nước về công tác 

thanh niên gửi UBND tỉnh để báo cáo Bộ Nội vụ. 

Kết quả thực hiện:  

Sở Nội vụ đã chủ trì, phối hợp Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh trong việc 

tiếp nhận, tổng hợp các câu hỏi, đề xuất, kiến nghị của thanh niên và gửi đến các 

cơ quan, đơn vị, địa phương trả lời theo thẩm quyền trong chương trình “Gặp gỡ 

tháng Ba” năm 2022 tại Công văn số 261/SNV-XDCQ ngày 07/3/2022 về việc 

trả lời các câu hỏi, kiến nghị, báo cáo tham luận của thanh niên với tổng số 32 

câu hỏi (đã được biên tập, tổng hợp) về cơ chế, chính sách để thanh niên tham 

gia phát triển kinh tế - xã hội theo các nhóm lĩnh vực: Du lịch, nông nghiệp, 

công nghiệp ứng dụng công nghệ cao, việc làm, khởi nghiệp, lập nghiệp, vốn 

vay… 

Ngày 07/02/2023, Sở Nội vụ ban hành Công văn số 142/SNV-XDCQ gửi 

các cơ quan, đơn vị và địa phương có câu hỏi, kiến nghị của thanh niên để báo 

cáo kết quả thực hiện Kết luận của Chủ tịch UBND tỉnh tại Chương trình “Gặp 

gỡ tháng Ba” năm 2022 để tổng hợp, báo cáo UBND tỉnh chuẩn bị cho chương 

trình  “Gặp gỡ tháng Ba” năm 2023. 

Ngày 02/02/2023, Sở Nội vụ đã làm việc với Ban Thường vụ Tỉnh đoàn 

Đắk Nông để trao đổi, thống nhất dự thảo Kế hoạch tổ chức Hội nghị đối thoại 

giữa Chủ tịch UBND tỉnh với thanh niên tỉnh Đắk Nông năm 2023 và phân công 

nhiệm vụ để tổ chức chương trình Hội nghị (có Biên bản làm việc kèm theo). 

Năm 2022, Sở Nội vụ đã tổng hợp, tham mưu UBND tỉnh báo cáo quản lý 

Nhà nước về công tác thanh niên gửi UBND tỉnh để báo cáo Bộ Nội vụ tại báo 

cáo năm 2022, trong đó có các nội dung nêu trên. 

Năm 2022, đã tiến hành kiểm tra (lồng ghép với kiểm tra Nông thôn mới) 

công tác QLNN về thanh niên tại 04 huyện Krông Nô, Đắk Mil, Đắk G’Long và 

Tuy Đức với 07 xã. Qua kiểm tra, về cơ bản các cơ quan, đơn vị, địa phương đã 

triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ QLNN về thanh niên theo quy định. 
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- Nhiệm vụ 2: Chủ trì, phối hợp với các đơn vị có liên quan tham mưu 

UBND tỉnh đẩy mạnh công tác cải cách hành chính, nhất là cải cách thủ tục 

hành chính về đầu tư, kinh doanh nhằm thu hút các nhà đầu tư từ các doanh 

nghiệp, từ đó tạo cơ hội việc làm cho thanh niên trên địa bàn tỉnh. 

Kết quả thực hiện:  

 Năm 2022, Sở Nội vụ đã tham mưu UBND tỉnh chỉ đạo các cơ quan, đơn 

vị, địa phương nghiêm túc triển khai thực hiện hiệu quả các mục tiêu, nhiệm vụ 

cải cách hành chính (CCHC) đã đề ra; đảm bảo sự thống nhất, đồng bộ, thiết 

thực, hiệu quả trong quá trình thực hiện công tác CCHC trên toàn tỉnh. Công tác 

tuyên truyền, phổ biến về CCHC được đẩy mạnh; đã tăng cường thực hiện điều 

tra, khảo sát để nắm bắt tình hình thực tiễn trên các lĩnh vực, nhất là lĩnh vực đất 

đai; chính sách hỗ trợ người dân, người lao động, người sử dụng lao động, 

doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh... từ đó, đề ra các biện pháp, giải pháp 

nâng cao chất lượng phục vụ người dân, tổ chức. Việc thực hiện tốt các nhiệm 

vụ trọng tâm của công tác CCHC đã góp phần cải thiện môi trường đầu tư, kinh 

doanh để thu hút các nhà đầu tư từ các doanh nghiệp, từ đó tạo cơ hội việc làm 

cho thanh niên trên địa bàn tỉnh: Năm 2022, đã thực hiện vượt mục tiêu đề ra về 

nghề nghiệp, việc làm của thanh niên: Số thanh niên được tạo việc  làm trong 

năm 2022 là 12.799 lượt người, trong đó đi xuất khẩu lao động 405 người; Số 

thanh  niên được đào tạo nghề là 3.754  người, chiếm 65% tổng số lao động 

được đào tạo nghề của tỉnh; 100% thanh niên là quân nhân trước khi hoàn thành 

nghĩa vụ quân sự được tư vấn hướng nghiệp và được hưởng các chính sách ưu 

tiên, hỗ trợ việc làm tại chỗ.  

2. Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của Đoàn TNCS Hồ Chí 

Minh tỉnh (chủ trì); Ngân hàng Chính sách xã hội chi nhánh tỉnh Đắk Nông 

(phối hợp). 

  Nhiệm vụ: Phối hợp với các đơn vị có liên quan tổ chức các hoạt động 

đồng hành, hỗ trợ thanh niên (Cuộc thi, Diễn đàn, Hội thi…) nhằm tạo sân chơi 

lành mạnh, bổ ích, lan tỏa tinh thần lập thân, lập nghiệp; khuyến khích, kết nối, 

đồng hành, hỗ trợ các bạn thanh niên tham gia các Cuộc thi về khởi nghiệp do 

Bộ, ngành Trung ương tổ chức để có cơ hội gặp gỡ, giao lưu, chia sẻ học tập kinh 

nghiệm, hoàn thiện ý tưởng khởi nghiệp, lập nghiệp. Chủ động triển khai các 

hoạt động hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp, lập nghiệp từ các kênh vốn vay (Vốn 

ủy thác từ Ngân hàng Chính sách xã hội, Quỹ hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp 

tỉnh, Quỹ Trung ương Đoàn…), từ đó tư vấn, đưa ra các giải pháp để thanh niên 

sử dụng các hiệu quả các nguồn vốn đó. 

  Kết quả thực hiện:  

  a) Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh 

  - Tổ chức các hoạt động đồng hành với thanh niên khởi nghiệp và phát 

triển kinh tế: 

Ban Thường vụ Tỉnh đoàn chú trọng quan tâm hỗ trợ lên phương án, hoạch 

định cho các dự án tham gia các cuộc thi khởi nghiệp tại địa phương và trung 
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ương; tổ chức gặp gỡ, chia sẻ học tập kinh nghiệm cho các dự án, qua đó giúp các 

dự án hoàn thiện ý tưởng, tự tin chinh phục giấc mơ khởi nghiệp. Kết quả, trong 

năm 2022, tại Cuộc thi Dự án khởi nghiệp thanh niên nông thôn do Trung ương 

Đoàn tổ chức, Đắk Nông có 02 dự án lọt vào vòng bán kết; 01 dự án khởi nghiệp 

của học sinh đạt giải Ba và gói hỗ trợ “Ươm mầm giá trị” trị giá 100 triệu đồng tại 

cuộc thi khởi nghiệp CIC. Đồng hành, hỗ trợ 01 mô hình hạt mắc ca, sachi của 

Công ty TNHH Thịnh Phát nhận Giải thưởng Lương Định Của năm 2022. Hỗ trợ 

05 sản phẩm thanh niên làm kinh tế tham gia Hội chợ triển lãm thương mại tại 

tỉnh Lâm Đồng. 

Nhằm mở rộng giao thương, tăng cường cơ hội cho các doanh nghiệp địa 

phương có cơ hội mở rộng thị trường tiêu thụ, Hội doanh nhân trẻ tỉnh Đắk Nông 

(thành viên tập thể của Hội LHTN Việt Nam) phối hợp với Câu lạc bộ Liên kết 

doanh nghiệp Việt Nam tổ chức Hội nghị kết nối giao thương năm 2022. Hội 

nghị đã thu hút 300 doanh nghiệp tham gia và 70 gian hàng của các doanh 

nghiệp trong và ngoài tỉnh tham gia trưng bày. Tại hội nghị, các đại biểu đã thảo 

luận, trao đổi tìm hiểu các thông tin về: Chính sách ưu đãi đầu tư, phát triển sản 

phẩm nông nghiệp, xuất khẩu hàng hóa, cơ hội đầu tư phát triển du lịch… 

Bên cạnh đó nhằm động viên, khuyến khích tinh thần khởi nghiệp của 

thanh niên, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn đã tổ chức tuyên dương 05 gương thanh 

niên khởi nghiệp tiêu biểu năm 2022. 

Trong năm Ban Thường vụ Tỉnh đoàn đẩy mạnh các hoạt động tập huấn 

khởi nghiệp, khởi nghiệp đổi mới sáng tạo các hoạt chuyển giao khoa học kỹ 

thuật, mô hình sản xuất. Toàn tỉnh tổ chức được 31 hoạt động chuyển giao, tập 

huấn về kỹ thuật mới thu hút sự tham gia của 780 đoàn viên thanh niên. Tại các 

buổi chuyển giao, đoàn viên thanh niên được trực tiếp lắng nghe những chia sẻ 

về kỹ thuật nuôi trồng, ứng dụng khoa học kỹ thuật từ các mô hình kinh tế tiêu 

biểu, qua đó trang bị và trau dồi cho thanh niên nhiều kiến thức kỹ năng về khởi 

nghiệp, phát triển kinh tế bổ ích. 

Hỗ trợ vay vốn cho thanh niên phát triển kinh tế: 

Tính đến tháng 11/2022, dư nợ ủy thác của Ngân hàng Chính sách xã hội 

qua Đoàn thanh niên tỉnh Đắk Nông đạt hơn 773,416 tỷ đồng cho các hộ gia 

đình chính sách và thanh niên vay vốn phát triển kinh tế, giải quyết việc làm. 

Bên cạnh đó, từ nguồn vốn Quỹ Quốc gia về giải quyết việc làm (Kênh 120 

Trung ương Đoàn) với số vốn 1,36 tỷ đồng đã hỗ trợ cho 18 dự án khởi nghiêp, 

khởi nghiệp sáng tạo vay. 

Ngoài ra Quỹ Hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp với số vốn 01 tỷ đồng đã hỗ 

trợ 12 mô hình kinh tế của thanh niên khởi nghiệp. Trong Quý I/2023 nguồn vốn 

Quỹ hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp sẽ được bổ sung thêm hơn 4,9 tỷ đồng từ 

nguồn kinh phí từ Chương trình “Khát vọng Đắk Nông” năm 2021. 

b) Ngân hàng Chính sách xã hội chi nhánh tỉnh Đắk Nông 

Nhiệm vụ: Phối hợp Tỉnh đoàn giải quyết cho thanh niên vay vốn để tham 

gia phát triển kinh tế  



5 

 

Kết quả thực hiện: 

Dư nợ nhận ủy thác 806.311 triệu đồng, chiếm 21,91% tổng dư nợ ủy 

thác, với 359 ban quản lý Tổ tiết kiệm và vay vốn (TK&VV); 15.375 tổ viên còn 

dư nợ. Trong nợ xấu (nợ quá hạn và nợ khoanh) là 2.684 triệu đồng, chiếm tỷ lệ 

0,33% so với dư nợ do hội nhận ủy thác; bao gồm nợ quá hạn là 1.039 triệu 

đồng chiếm tỷ lệ 0,13%; nợ khoanh 1.645 triệu đồng chiếm 0,20% so với dư nợ 

nhận ủy thác của hội. 

Dư nợ cho vay hộ gia đình thuộc tuổi Đoàn thành niên đạt 827.848 triệu 

đồng, với 22.293 hộ vay còn dư nợ, chiếm 22,4% so với tổng dư nợ và chiếm 

32,2% so với số hộ vay còn dư nợ 

3. Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của Sở Thông tin và Truyền 

thông 

 Nhiệm vụ: Chủ trì, phối hợp với các đơn vị có liên quan tham mưu UBND 

tỉnh tập trung đẩy mạnh công tác chuyển đổi số trong các lĩnh vực tiềm năng, thế 

mạnh của tỉnh như: Công nghiệp nhôm và năng lượng tái tạo; nông nghiệp ứng 

dụng công nghệ cao, bền vững theo chuỗi giá trị; du lịch trên nền tảng phát huy 

các lợi thế tự nhiên để lực lượng thanh niên trên địa bàn tỉnh dễ dàng tiếp cận, sử 

dụng thông tin trên nền tảng công nghệ số để thay đổi tư duy sản xuất, kinh 

doanh, phát triển kinh tế từ các sản phẩm, ngành nghề tiềm năng, lợi thế sẵn có 

của địa phương 

Kết quả thực hiện: 

- Lĩnh vực Công nghiệp nhôm và năng lượng tái tạo: Phối hợp với Sở 

Công Thương đã triển khai Kế hoạch số 183/KH-UBND, ngày 07/4/2022 về 

thực hiện Đề án “Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số 

trong hoạt động xúc tiến thương mại” trên địa bàn tỉnh Đắk Nông năm 2022 và 

kế hoạch khung giai đoạn 2022 - 2025; cung cấp danh sách các sản Phẩm OCOP 

trên địa bàn tỉnh, đề nghị Bộ Công Thương hướng dẫn các sản phẩm tiêu biểu 

của tỉnh Đắk Nông được tham gia các chương trình kết nối, tiêu thụ nông sản 

trên các sàn thương mại điện tử lớn của Việt Nam như: Sendo, Tiki, Lazada. 

Qua đó, hỗ trợ các doanh nghiệp địa phương phát triển kênh phân phối mới, hiện 

đại và bền vững trên nền tảng số thông qua thương mại điện tử; phối hợp với các 

đơn vị có liên quan để hỗ trợ đưa sản phẩm lên các sàn thương mại điện tử khác 

như: Postmart.vn và voso.vn. 

- Lĩnh vực nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao: Phối hợp với Sở Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn đã tham mưu UBND tỉnh ban hành Kế hoạch 

chuyển đổi số ngành nông nghiệp và phát triển nông thôn tỉnh Đắk Nông đến 

năm 2025 tại Quyết định số 1312/QĐ-UBND ngày 08/8/2022. 

Về ứng dụng nền tảng dữ liệu số nông nghiệp: Sở Nông nghiệp và Phát 

triển nông thôn đang phối hợp với đơn vị tư vấn xây dựng và chạy thử bản demo 

Hệ thống thông tin ngành nông nghiệp, trong đó, thể hiện cơ bản đầy đủ lượng 

thông tin cần thiết về các lĩnh vực của ngành nông nghiệp như: Lâm nghiệp, 

nông nghiệp, thuỷ lợi, thiên tai, nông thôn… đáp ứng được yêu cầu phục vụ cho 
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công tác quản lý, chỉ đạo, điều hành của các cấp chính quyền; giúp người dùng 

dễ dàng truy cập để nắm thông tin và dữ liệu ngành nông nghiệp của tỉnh; thống 

kê và truy xuất trực tuyến về năng suất, sản lượng, chất lượng, mùa vụ, địa chỉ 

từng ngành hàng; dự báo về năng suất, sản lượng, mùa vụ; truy xuất nguồn gốc, 

kết nối với các sàn giao dịch thương mại điện tử; xác định chính xác vị trí vùng 

nguyên liệu…  

- Lĩnh vực Du lịch: Triển khai Kế hoạch số 179/KH-UBND ngày 

06/04/2022 của UBND tỉnh về việc Kế hoạch thực hiện Chương trình số hóa di 

sản văn hóa trên địa bàn tỉnh Đăk Nông giai đoạn 2022 - 2030; Phối hợp với Sở 

Văn hóa, Thể thao và Du lịch tham mưu thực hiện Hệ thống số hóa và lưu trữ dữ 

liệu chuyên ngành di sản văn hóa nhằm đồng bộ với quốc gia về di sản văn hóa 

trên nền tảng công nghệ số thống nhất, phục vụ công tác lưu trữ, quản lý, nghiên 

cứu, bảo tồn, khai thác, quảng bá di sản văn hóa, thúc đẩy phát triển du lịch bền 

vững; bảo đảm tích hợp vào khung kiến trúc Chính phủ điện tử và Hệ tri thức 

Việt số hóa. Đến nay, Sở đã xây dựng xong phần mềm và máy chủ, Sở Văn hóa, 

Thể thao và Du lịch đang thực hiện số hóa 11 diển di tích, danh thắng. Đồng 

thời, đề xuất xây dựng phần mềm hệ thống thư viện điện tử thông minh. Hiện 

nay, Sở đang trình Phê duyệt kế hoạch lựa chọn nhà thầu đối với Hệ thống Thư 

viện điện tử thông minh.  

4. Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của Sở Khoa học và Công 

nghệ 

Nhiệm vụ: Các chính sách để thanh niên tham gia nghiên cứu khoa học 

và kết quả đồng hành, hỗ trợ các mô hình, ý tưởng khoa học được áp dụng vào 

sản xuất, đời sống 

Kết quả thực hiện: 

Giai đoạn 2021 - 2025: Sở Khoa học và Công nghệ và Đoàn Thanh niên 

Cộng sản Hồ chí Minh tỉnh Đắk Nông đã ký kết Chương trình phối hợp số 

726/CTPH/SKHCN-TĐTN, ngày 27/8/2021 giai đoạn 2021 - 2025. Qua đó triển 

khai các nội dung như: 

- Tuyên truyền các chương trình, chính sách liên quan đến hoạt động 

thuộc lĩnh vực sở hữu trí tuệ, khởi nghiệp đổi mới sáng tạo; Tổ chức các hoạt 

động tạo môi trường hỗ trợ thanh, thiếu nhi tiếp cận và làm chủ KH&CN: 

+ Khám phá, trải nghiệm thực tế: Tham quan phòng thí nghiệm, dây 

chuyền sản xuất ứng dụng công nghệ tiên tiến, tìm hiểu những ngành KH&CN 

mới.  

+ Hỗ trợ xây dựng các mô hình ứng dụng KH&CN vào sản xuất, kinh 

doanh, ưu tiên lĩnh vực nông nghiệp công nghệ cao. 

- Đẩy mạnh hoạt động nghiên cứu khoa học trong thanh niên: 

+ Tuyên truyền, khuyến khích học sinh, sinh viên, thanh niên tham gia 

các Cuộc thi sáng tạo do Ban Tổ chức cuộc thi sáng tạo dành cho thanh thiếu 

niên nhi đồng tỉnh Đắk Nông tổ chức. 
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 + Khuyến khích đoàn viên, thanh niên nghiên cứu các đề tài, giải pháp 

KH&CN giải quyết những vấn đề khó khăn trong thực tiễn tại cộng đồng, địa 

phương, đơn vị. Kết nối, phối hợp với các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp; vận 

động các nguồn lực xã hội để hỗ trợ cho các đề tài khoa học, giải pháp xuất sắc, 

có tính ứng dụng cao trong thực tiễn của thanh niên. 

+ Hướng dẫn, hỗ trợ các doanh nghiệp do đoàn viên, thanh niên làm chủ 

đề xuất nhiệm vụ, đăng ký tham gia Chương trình đổi mới công nghệ quốc gia 

và các Chương trình Khoa học và Công nghệ do Bộ Khoa học và Công nghệ chủ 

trì thực hiện. 

Thông qua triển khai nội dung các chương trình phối hợp thanh niên được 

tham gia thực hiện ý tưởng, mô hình ứng dụng tiến bộ KH&CN để áp dụng vào 

sản xuất và đời sống. Đối với các doanh nghiệp do đoàn viên, thanh niên làm 

chủ được hướng dẫn, hỗ trợ thủ tục đăng ký tham gia Chương trình đổi mới 

công nghệ quốc gia và các Chương trình Khoa học và Công nghệ do Bộ Khoa 

học và Công nghệ quản lý. 

Bên cạnh đó, Sở tiếp tục tham mưu tỉnh triển khai Chương trình khởi 

nghiệp đổi mới sáng tạo gắn với triển khai thực hiện Nghị quyết số 54/2019/NQ-

HĐND Quy định về Chính sách Hỗ trợ Hệ sinh thái Khởi nghiệp đổi mới sáng 

tạo và thông qua chủ trương thực hiện hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa khởi 

nghiệp sáng tạo trên địa bàn tỉnh Đắk Nông đến năm 2025. Trong giai đoạn từ 

nay đến năm 2025, sẽ tập trung thực hiện vào một số nội dung như:  

+ Đối với Hệ sinh thái khởi nghiệp đổi mới sáng tạo tập trung hỗ trợ 03 

nhiệm vụ: Một là phát triển hoạt động đào tạo, nâng cao năng lực và dịch vụ cho 

khởi nghiệp đổi mới sáng tạo; Hai là thực hiện nhiệm vụ kết nối mạng lưới khởi 

nghiệp; Ba là hỗ trợ trực tiếp cho doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới sáng tạo. 

+ Hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa khởi nghiệp sáng tạo thông qua Đề án 

“Hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa khởi nghiệp sáng tạo tỉnh Đắk Nông đến năm 

2025”. 

Để chính sách hỗ trợ Hệ sinh thái khởi nghiệp đổi mới sáng tạo của tỉnh 

nhanh chóng đi vào thực tiễn, từ đầu năm nay, Sở KH&CN triển khai một số nội 

dung như: Gửi thông báo đến các tổ chức, doanh nghiệp đồng thời đăng tải 

thông báo lên trang điện tử của cơ quan; Thực hiện các biện pháp tuyên truyền, 

hỗ trợ hướng dẫn các tổ chức, doanh nghiệp hoàn thiện các thủ tục đăng ký thực 

hiện nội dung hỗ trợ theo Nghị quyết số 54/NQ-HĐND.  

 5. Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của Sở Văn hóa, Thể thao và 

Du lịch 

Nhiệm vụ: Chủ trì, tham mưu UBND tỉnh ban hành các chính sách để hỗ 

trợ phát triển ngành du lịch nói chung và du lịch các làng nghề truyền thống, 

các mô hình du lịch homestay, farmstay nói riêng.  

Kết quả thực hiện:  

- Lĩnh vực văn hóa 



8 

 

Hiện nay, trong vùng đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh Đắk 

Nông có 02 nghề truyền thống “Làm rượu cần” và “Dệt thổ cẩm” của 02 Tổ hợp  

tác xã Đắk Nia, thành phố Gia Nghĩa đã được công nhận nghề truyền thống (tại 

Quyết định  số 1890/QĐ-UBND ngày 23/11/2018 của Ủy ban nhân dân tỉnh). 

Ngoài ra, nhiều tổ hợp dệt thổ cẩm, rượu cần... trong vùng đồng bào dân tộc 

thiểu số vẫn đang hoạt động. Tuy nhiên, hoạt động nhỏ lẻ tự phát phục vụ chủ 

yếu trong cộng đồng tại chỗ, chưa đủ các tiêu chí để công nhận nghề truyền 

thống. 

Có 01 Làng nghề đan lát M’nông (thuộc điểm du lịch số 03, tuyến du lịch 

“Trường ca của Lửa và Nước trong vùng Công viên địa chất toàn cầu UNESCO 

Đắk Nông”), tại bon Kon Hao, xã Đắk Ha, huyện Đắk G’long, tỉnh Đắk Nông. 

Hiện nay, trong bon còn hơn 10 nghệ nhân đan lát giỏi cùng lớp thanh niên kế 

cận. Tuy nhiên, do chưa đủ các tiêu chí làng nghề chưa được công nhận làng 

nghề truyền thống. 

Từ 02 mô hình nghề truyền thống được công nhận tại xã Đắk Nia, thành 

phố Gia Nghĩa. Phòng Quản lý Văn hóa và Gia đình hướng dẫn địa phương xây 

dựng hồ sơ công nhận nghề truyền thống, theo nội dung (Công văn số 695/ 

SVHTT&DL-QLVH&GĐ ngày 14/06/2019 của Sở Văn hóa, Thể thao và Du 

lịch) nhằm nhân rộng mô hình hợp tác xã dệt thổ cẩm, trước mắt yêu cầu thành 

lập các hợp tác xã dệt thổ cẩm. Phối hợp Sở Lao động - Thương binh và Xã hội 

triển khai mô hình dệt thổ cẩm tại xã Nhân Đạo huyện Đắk R’Lấp; xã Quảng 

Khê huyện Đắk G’Long trong dự án mô hình giảm nghèo bền vững năm 2020 

nhằm tăng thu nhập và nâng cao đời sống cho người dân trên địa bàn; nhân rộng 

các mô hình giảm nghèo hiệu quả, tạo điều kiện cho người nghèo tiếp cận các 

chính sách, nguồn lực để giảm nghèo. 

Ngoài ra, trên cơ sở kết quả đạt được của các lớp tập huấn nêu trên, đã 

đào tạo một lực lượng nghệ nhân kế thừa góp phần phát huy những giá trị văn 

hóa truyền thống, tôn vinh các di sản văn hóa của các dân tộc thiểu số trên địa 

bàn tỉnh. Đặc biệt, đã giúp chủ thể của các di sản nhận thức được đây là một 

trong những phương thức để tạo ra những sản phẩm về văn hóa để phát triển du 

lịch tại địa phương, tạo ra các sản phẩm du lịch đặc trưng để thu hút khách du 

lịch, đóng góp vai trò quan trọng trong việc phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng 

bào dân tộc thiểu số, tạo việc làm, tăng thu nhập cho đời sống kinh tế; cũng như 

nâng cao nhận thức của cộng đồng trong công tác bảo tồn di sản văn hóa trên 

địa bàn tỉnh. 

- Lĩnh vực du lịch 

 Hiện đang phối hợp các đơn vị tham mưu triển khai thực hiện các chính 

sách hỗ trợ đầu tư trong đó có lĩnh vực du lịch trên địa bàn tỉnh. 

Thường xuyên theo dõi tiến độ dự án du lịch, liên hệ, nắm bắt thông tin 

những khó khăn, vướng mắc của doanh nghiệp để kịp thời tham mưu cơ quan 

nhà nước có thẩm quyền có phương án khắc phục những khó khăn, vướng mắc 

của doanh nghiệp.  
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Giải quyết hồ sơ xin cấp Thẻ hướng dẫn viên du lịch tại điểm cho cá 

nhân có nhu cầu theo quy định; Hướng dẫn doanh nghiệp xây dựng hồ sơ thẩm 

định, công nhận hạng cơ sở lưu trú du lịch 3 sao đối với khách sạn Robin.  

Triển khai thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ cải cách hành chính trong 

lĩnh vực du lịch, kịp thời tham mưu, công khai các thủ tục hành chính trong 

lĩnh vực du lịch theo quy định. 

Thông qua đó, góp phần cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh, tạo điều 

kiện thuận lợi cho doanh nghiệp trong đầu tư, kinh doanh các dự án du lịch trên 

địa bàn tỉnh, các thanh niên lập nghiệp, tham gia sản xuất, phát triển kinh tế - xã 

hội. 

6. Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của Sở Nông nghiệp và Phát 

triển Nông thôn 

Nhiệm vụ: Chủ trì xây dựng chính sách và thực hiện nhiệm vụ phát triển 

nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao, nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao 

gắn với du lịch, dịch vụ để người dân và thanh niên tham gia. Kết nối, hỗ trợ 

người dân nói chung và thanh niên nói riêng trong việc định hướng vùng sản 

xuất và đầu ra cho nông sản.  

Kết quả thực hiện:  

Tham mưu xây dựng chính sách và thực hiện nhiệm vụ phát triển nông 

nghiệp công nghệ cao:  

Sau hơn 03 năm triển khai thực hiện Nghị quyết số 12/NQ-HĐND ngày 

02/8/2018 của HĐND tỉnh, đến nay tỉnh Đắk Nông đã hình thành được một số 

ngành hàng chủ lực, tiềm năng, cụ thể: 04 sản phẩm chủ lực (cà phê, hồ tiêu, 

điều và cao su), 03 sản phẩm tiềm năng (bò thịt, cây dược liệu và mắc ca) và 16 

sản phẩm chủ lực địa phương (Lúa, ngô, khoai lang, sắn, đậu tương, đậu lạc, 

sầu riêng, bơ, cây ăn quả có múi, mít, xoài, chanh dây, heo thịt, gà vịt, cá nước 

ngọt và gỗ nguyên liệu rừng trồng). Hình thành vùng nông nghiệp công nghệ 

cao; hiện nay đã có 04 vùng nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao (Cà phê 

Thuận An; Hồ tiêu Thuận Hà; Hồ tiêu Thuận Hạnh và lúa Buôn Choah) được 

UBND tỉnh công nhận với tổng diện tích là 2.423,17 ha. Hiện nay, Ngành nông 

nghiệp và PTNT tỉnh Đắk Nông đang tiếp tục hướng dẫn các địa phương hồ sơ, 

thủ tục để công nhận vùng Nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao (Cà phê Nam 

Bình, Đắk Song; Cà phê Nam Nung, Ngô Đức Xuyên, Krông Nô). 

 Kết nối, hỗ trợ người dân nói chung và thanh niên nói riêng trong việc 

định hướng vùng sản xuất và đầu ra cho sản phẩm: 

Thời gian qua, tỉnh Đắk Nông rất quan tâm đến việc định hướng phát triển 

sản xuất và kết nối tiêu thụ sản phẩm nông nghiệp cho người dân nói chung và 

thanh niên nói riêng thông qua việc ban hành các Chương trình, Đề án: Đề án tái 
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cơ cấu ngành nông nghiệp và Phát triển nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao1; 

Chương trình phát triển kênh sản xuất, phân phối, tiêu thụ nông sản, Kế hoạch 

thúc đẩy xuất khẩu nông sản; Đồng thời tỉnh ban hành các chính sách về hỗ trợ 

liên kết, tiêu thụ nông sản2 cũng như các chính sách để hỗ trợ doanh nghiệp trẻ, 

doanh nghiệp khởi nghiệp3.  

Hướng đến sản xuất hàng hoá, đáp ứng nhu cầu tiêu thụ của khách hàng 

và xuất khẩu theo các tiêu chuẩn chất lượng hàng hoá nông sản. Ngành nông 

nghiệp của tỉnh đã và đang chỉ đạo các cơ quan chuyên môn phối hợp với các 

đơn vị liên quan và chính quyền các cấp triển khai thực hiện một số nhiệm vụ, 

hoạt động có liên quan để hình thành các vùng sản xuất tập trung các sản phẩm 

nông sản chủ lực, tiềm năng và thế mạnh tại các địa phương đảm bảo về quy 

mô; ứng dụng các tiến bộ khoa học kỹ thuật, công nghệ mới, áp dụng các tiêu 

chuẩn chứng nhận chất lượng hàng hoá; xây dựng mã vùng, chỉ dẫn địa lý,.. để 

nâng cao chất lượng nông sản đáp ứng yêu cầu thị trường tiêu thụ. Đến nay, 

ngành nông nghiệp đã xác định được 04 ngành hàng chủ lực cấp tỉnh (cà phê, hồ 

tiêu, cao su, điều) và 19 ngành hàng tiềm năng, thế mạnh của các địa phương; hình 

thành và phát triển được một số chuỗi liên kết có hiệu quả; khoảng 28 nghìn ha 

được sản xuất theo tiêu chuẩn chứng nhận chất lượng (GAP và tương đương); 

tỉnh đã công nhận được 04 vùng nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao với tổng 

diện tích là trên 2,4 nghìn ha (01 vùng cà phê Thuận An, 01 vùng lúa Buôn 

Chóah và 02 vùng hồ tiêu Thuận Hà, Thuận Hạnh); có 05 vùng trồng và 03 cơ 

sở đóng gói được cấp mã số để tham gia vào thị trường xuất khẩu. Mạng lưới thị 

trường tiêu thụ nông sản của tỉnh cũng từng bước được mở rộng; hiện nay, ngoài 

thị trường trong nước, nông sản tỉnh Đắk Nông hiện có mặt trên một số quốc gia 

và vùng lãnh thổ, trong đó có những thị trường lớn như Trung Quốc, Mỹ, Nhật 

Bản, EU…Riêng đối với việc phát triển vùng NNUDCNC, tỉnh định hướng đến 

năm 2035, quy hoạch 55 vùng đủ điều kiện để xây dựng đạt tiêu chí NNUDCNC 

tại 08 huyện, thành phố trên địa bàn với tổng diện tích khoảng 28.636 ha. 

 7. Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của Sở Lao động, Thương 

binh và Xã hội 

                                              
1 Đề án Tái cơ cấu ngành nông nghiệp trên địa bàn tỉnh, (Nghị quyết 05/NQ-HĐND ngày 02/8/2018 của 

Hội đồng nhân dân tỉnh); Đề án phát triển nông nghiệp ứng dụng CNC trên địa bàn tỉnh Đắk Nông, (Nghị quyết 

12/NQ-HĐND ngày 02/8/2018 của Hội đồng nhân dân tỉnh);  

 Đề án phát triển nông nghiệp ứng dụng CNC trên địa bàn tỉnh Đắk Nông, (Nghị quyết 12/NQ-HĐND ngày 

02/8/2018 của Hội đồng nhân dân tỉnh);  

2 Chính sách hỗ trợ hợp tác liên kết sản xuất, tiêu thụ nông sản Hội đồng nhân dân tỉnh có Nghị quyết 

số 06/2019/NQ-HĐND ngày 19/7/2019; để hướng dẫn thực hiện UBND tỉnh có Quyết định số 1456/QĐ-UBND 

ngày 27/8/2019;  để phân cấp phê duyệt việc hỗ trợ liên kết sản xuất và tiêu thụ sản phẩm nông nghiệp, UBND 

tỉnh có Quyết định số 05/2020/QĐ-UBND ngày 25/3/2020;…) 

3 Đề án chính sách hỗ trợ doanh nghiệp trẻ, chủ trang trại trẻ trên địa bàn tỉnh Đắk Nông giai đoạn 

2018-2020 (Quyết định số 192/QĐ-UBND ngày 01/2/2018 của Ủy ban nhân dân tỉnh Đắk Nông); Đề án Hỗ trợ 

doanh nghiệp nhỏ và vừa khởi nghiệp sáng tạo tỉnh Đắk Nông đến năm 2025 (Quyết định số 3019/QĐ-UBND 

ngày 31/12/2019 của UBND tỉnh).  
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 Nhiệm vụ: Khảo sát nhu cầu sử dụng các nguồn lao động có trình độ của 

các ngành, nghề trong các khu công nghiệp, các nhà máy đóng chân trên địa 

bàn tỉnh (Khu công nghiệp Tâm Thắng, Nhà máy Alumin Nhân Cơ …) để từ đó 

xây dựng kế hoạch đào tạo nghề, giới thiệu việc làm cho thanh niên trên địa bàn 

tỉnh Đắk Nông, phù hợp với đội ngũ thanh niên trên địa bàn tỉnh. Đẩy mạnh ứng 

dụng công nghệ số, đa dạng hóa các hình thức tư vấn, hướng nghiệp, giới thiệu 

việc làm (qua Zalo, Facebook, tư vấn trực tuyến…); tư vấn, định hướng nghề 

nghiệp cho học sinh, sinh viên, lực lượng thanh niên lựa chọn ngành nghề phù 

hợp với năng lực, sở trường giúp các đối tượng này có nhận thức đúng đắn về 

nghề nghiệp, thị trường lao động và cơ hội tìm kiếm việc làm nhằm ổn định 

công việc, tăng thu nhập. 

Kết quả thực hiện:  

 Khảo sát nhu cầu sử dụng các nguồn lao động có trình độ của các ngành, 

nghề trong các khu công nghiệp, các nhà máy đóng chân trên địa bàn tỉnh (Khu 

công nghiệp Tâm Thắng, Nhà máy Alumin Nhân Cơ …) để từ đó xây dựng kế 

hoạch đào tạo nghề, giới thiệu việc làm cho thanh niên trên địa bàn tỉnh Đắk 

Nông cho phù hợp với đội ngũ thanh niên trên địa bàn tỉnh. 

 Để thực hiện nhiệm vụ trên, Sở Lao động – Thương binh và Xã hội đã ban 

hành Kế hoạch số 1272/KH-SLĐTBXH ngày 6/6/2022 về việc rà soát, khảo sát 

nhu cầu đào tạo nghề trên địa bàn tỉnh Đắk Nông năm 2022 và giai đoạn 2023-

2025 và giao cho Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh tổ chức đi điều tra, khảo sát 

nhu cầu đào tạo nghề, nhu cầu tuyển dụng lao động của các doanh nghiệp trên 

địa bàn tỉnh. Trên cơ sở đó, Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh đã ban hành Kế 

hoạch số 313/KH-TTDVVL ngày 7/6/2022 về việc triển khai rà soát, khảo sát 

nhu cầu đào tạo nghề trên địa bàn tỉnh và Kế hoạch số 316/KH-TTDVVL ngày 

8/6/2022 về việc thu thập, lưu trữ, tổng hợp thông tin cầu lao động năm 2022. 

Theo đó Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh đã tổ chức rà soát nhu cầu đào 

tạo nghề, nhu cầu tuyển dụng lao động của 855 doanh nghiệp để phục vụ xây 

dựng kế hoạch đào tạo nghề, giới thiệu việc làm sát với nhu cầu thực tế và gắn 

với tạo việc làm sau đào tạo. Trên cơ sở đó Sở đã tham mưu UBND tỉnh ban 

hành Quyết định số 1732/QĐ-UBND ngày 28/10/2022 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt Kế hoạch hỗ trợ đào tạo trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 3 tháng năm 

2022. 

 Kết quả thực hiện chỉ tiêu giải quyết việc làm và đào tạo nghề năm 2022:  

 Số lao động được tạo việc làm là 20.914 lượt người, đạt 116,18% so với 

kế hoạch năm, chiếm 115,09% so với cùng kỳ năm 2021; trong đó số lao động 

được tạo việc làm trong nước là 20.469 lượt người, chiếm 97,87% tổng số lao 

động được tạo việc làm, số lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài (xuất 

khẩu lao động) là 445 người, chiếm 2,13%. 

 Đào tạo nghề: Các cơ sở giáo dục nghề nghiệp trên địa bàn tỉnh đã tổ chức 

đào tạo nghề cho 5.776 người, bao gồm: 24 người trình độ cao đẳng, 901 người 

trình độ trung cấp, 4.851 người trình độ sơ cấp và thường xuyên dưới 03 tháng 
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(trong đó đào tạo nghề cho lao động nông thôn là 1.384 người, còn lại 3.467 

người đào tạo theo hình thức xã hội hóa, nghề lái xe ô tô); chỉ tiêu đào tạo nghề 

đạt 144% (5.776/4.000 người) kế hoạch được giao năm 2022. 

       Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ số, đa dạng hóa các hình thức tư vấn, 

hướng nghiệp, giới thiệu việc làm (qua Zalo, Facebook, tư vấn trực tuyến…); tư 

vấn, định hướng nghề nghiệp cho học sinh, sinh viên, lực lượng thanh niên lựa 

chọn ngành nghề phù hợp với năng lực, sở trường giúp các đối tượng này có 

nhận thức đúng đắn về nghề nghiệp, thị trường lao động và cơ hội tìm kiếm việc 

làm nhằm ổn định công việc, tăng thu nhập. 

 Sở thường xuyên chỉ đạo Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh tăng cường, 

nâng cao hiệu quả hoạt động tư vấn, giới thiệu việc làm; đẩy mạnh ứng dụng 

công nghệ thông tin và nâng cao hiệu quả hoạt động của các phiên giao dịch 

việc làm; thường xuyên rà soát, tổng hợp nhu cầu tuyển dụng lao động của các 

doanh nghiệp trong và ngoài tỉnh để kết nối cung cầu lao động cho người lao 

động trên địa bàn tỉnh. 

Trong năm 2022, Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh phối hợp với các địa 

phương tổ chức 26 phiên giao dịch việc làm lưu động trên địa bàn tỉnh thu hút 

735 lao động tham gia; tổ chức tư vấn việc làm, định hướng nghề nghiệp cho 75 

học sinh tại các Trường THPT Phạm Văn Đồng (huyện Đăk Rlấp), Trường 

THPT Đăk G’Long, Trường THPT Dân tộc Nội trú (huyện Đăk G’Long); Tư 

vấn việc làm “Ngày Hội tư vấn tuyển sinh giáo dục nghề nghiệp” năm 2022 tại 

Trường Cao đẳng cộng đồng cho 40 học sinh sinh viên; Phối hợp với UBND 

huyện Đăk R’Lấp tư vấn định hướng nghề nghiệp, việc làm cho 100 đoàn viên 

thanh niên; Phối hợp với Ban thường vụ Thành Đoàn thành phố Gia Nghĩa tư 

vấn, hướng nghiệp, giới thiệu việc làm cho 200 học sinh tại trường THPT Gia 

Nghĩa,... 

  8. Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của Trường Cao đẳng Cộng 

đồng tỉnh Đắk Nông 

  Nhiệm vụ: Nghiên cứu nhu cầu sử dụng lao động của các Doanh nghiệp 

trong và ngoài tỉnh để mở các lớp đào tạo nghề cho thanh niên nói riêng và cho 

xã hội nói chung đáp ứng các nhu cầu sử dụng lao động của các Doanh nghiệp. 

Kết quả thực hiện:  

Để được cấp phép tuyển sinh và tổ chức đào tạo, nhà trường phải tổ chức 

nghiên cứu và phân tích trên cơ sở những tiềm năng, xu hướng phát triển kinh tế 

của tỉnh. Nhu cầu lao động của các Doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh cũng như 

trên toàn quốc, xuất khẩu lao động để lựa chọn các lĩnh vực, ngành nghề phù 

hợp. Tổ chức xây dựng chương trình đào tạo cho từng cấp trình độ theo chuẩn 

kỹ năng nghề quốc gia và khu vực. Trong quá trình xây dựng chương trình đào 

tạo, nhà trường chú trọng mời các Doanh nghiệp có nhu cầu sử dụng nguồn lao 

động làm thành viên của ban xây dựng và thẩm định chương trình đào tạo. Sau 

khi thẩm định và ban hành chương trình đào tạo của ngành nghề, nhà trường đã 

lập hồ sơ gửi Tổng cục giáo dục nghề nghiệp xin cấp phép tổ chức tuyển sinh và 
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đào tạo. Đến nay, nhà trường đã được Tổng cục giáo dục nghề nghiệp cấp phép 

tổ chức tuyển sinh và đào tạo 22 mã ngành nghề, với 3 cấp trình độ: Sơ cấp 04 

ngành nghề, Trung cấp 10 mã ngành nghề và Cao đẳng 08 ngành nghề; trong đó 

có 03 ngành nghề trọng điểm quốc gia, 07 ngành nghề mũi nhọn của tỉnh. 

Hiện nay, tất cả các ngành nghề nhà trường đang tuyển sinh và đào tạo đã 

có Doanh nghiệp ký kết hợp tác đào tạo và tuyển dụng học sinh, sinh viên sau 

khi tốt nghiệp.   

Có những ngành nghề Doanh nghiệp sẵn sàng hỗ trợ học phí cho học sinh, 

sinh viên với điều kiện học sinh, sinh viên tốt nghiệp cam kết làm việc tại Doanh 

nghiệp, như các ngành nghề: Bảo vệ thực vật, Thú y, Điện công nghiệp, Công 

nghệ ô tô… Năm 2022 có 142 học sinh, sinh viên tốt nghiệp. Trong buổi Lễ tốt 

nghiệp có 14 Doanh nghiệp tham dự và trực tiếp tuyển dụng, 100% học sinh, 

sinh viên tốt nghiệp các ngành nghề đều được doanh nghiệp có nhu cầu tuyển 

dụng. 

9. Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của Sở Xây dựng (chủ trì), 

Sở Tài nguyên và Môi trường và Sở Thông tin và truyền thông (phối hợp) 

Nhiệm vụ: Kết quả tham mưu UBND tỉnh xây dựng, phát triển ứng dụng 

phần mềm trên Website nhằm cung cấp thông tin quy hoạch, kế hoạch sử dụng 

đất tại tỉnh một cách công khai, minh bạch để người dân, doanh nghiệp và thanh 

niên dễ dàng tra cứu, nắm bắt thông tin để đầu tư, quy hoạch đất, các dự án 

đường, công trình sẽ được xây dựng trong tương lai.    

Kết quả thực hiện:  

a) Sở Xây dựng 

Sở Xây dựng Đắk Nông đã phối hợp với đơn vị tư vấn (Công ty cổ phần 

công nghệ thông tin địa lý EK) để tiến hành thu thập số liệu, xây dựng phần 

mềm cơ sở dữ liệu GIS trên địa bàn tỉnh để cung cấp thông tin các Quy hoạch 

chung, Quy hoạch phân khu và quy hoạch chi tiết đô thị trên địa bàn các huyện, 

thành phố Gia Nghĩa, tỉnh Đắk Nông, địa chỉ Website: 

https://gis.daknong.gov.vn. 

Hiện tại trên Website đã cung cấp đầy đủ thông tin chi tiết về các nội 

dung quy hoạch (Quy hoạch chung, phân khu, chi tiết) và kế hoạch sử dụng đất 

trên địa bàn tỉnh. Thông tin được chia sẽ một cách công khai và minh bạch nên 

người dân, doanh nghiệp và thanh niên có thể dễ dàng tra cứu, nắm bắt thông tin 

về quy hoạch, các dự án, các công trình sẽ được đầu tư xây dựng trong tương lai. 

b) Sở Tài nguyên và Môi trường và Sở Thông tin và truyền thông: 

Không có báo cáo nội dung này 

10. Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của UBND các huyện, 

thành phố 

UBND các huyện, thành phố cơ bản thực hiện tốt các nội dung trong Kết 

luận của Chủ tịch UBND tỉnh và các đề xuất, kiến nghị của thanh niên. Bên cạnh 

đó, tăng cường tuyên truyền, vận động, khuyến khích đội ngũ thanh niên tham gia 

https://gis.daknong.gov.vn/
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các phong trào thi đua phát triển kinh tế - xã hội tại các cơ quan, đơn vị, địa 

phương; kịp thời có các hình thức khích lệ, khen thưởng phù hợp nhằm động viên 

các đối tượng thanh niên có thành tích xuất sắc trong học tập, lao động. Tiêu biểu 

có mô hình ở các huyện: 

- Huyện Đắk G’Long có các mô hình khuyến khích thanh niên giữ gìn bản 

sắc văn hoá với việc tổ chức các lớp tập huấn nâng cao năng lực nghệ nhân cồng 

chiêng, chỉnh chiêng và truyền dạy đánh chiêng cấp tỉnh, lớp dệt thổ cẩm; tổ 

chức đối thoại Chủ tịch UBND cấp huyện, cấp xã với thanh niên theo quy định.  

- Huyện Đắk R’Lấp: Hướng dẫn và hỗ trợ thanh niên tiếp cận các nguồn 

vốn vay khởi nghiệp, phát triển kinh tế; tập trung duy trì và phát triển mô hình 

dạy nghề tại chỗ; chuyển giao tiến bộ khoa học kỹ thuật; tiếp tục duy trì, thành 

lập mới hợp tác xã, tổ hợp tác “thanh niên làm kinh tế”, “thanh niên giúp nhau 

phát triển kinh tế”.  

- Huyện Đắk Mil: Tổ chức Hội nghị cung cấp kiến thức khởi nghiệp, kết 

nối đối tác; Tư vấn hỗ trợ, giới thiệu việc làm, xuất khẩu lao động; gặp mặt, 

tuyên dương thanh niên tín đồ tôn giáo làm kinh tế giỏi; liên hoan sáng tạo trẻ. 

Chỉ đạo triển khai thực hiện Chương trình chuyển giao mô hình tiến bộ khoa 

học, kỹ thuật trong sản xuất, chăn nuôi, tại chương trình, đoàn viên, thanh niên 

được tham quan, tiếp cận kỹ thuật nuôi bò 3B kết hợp với trồng cỏ sạch tại xã 

Đắk Gằn và mô hình trồng ổi hữu cơ Đài Loan tại xã Long Sơn. Với các phương 

pháp tiến bộ, khoa học, các mô hình vừa mang lại hiệu quả kinh tế cao trong 

thực tiễn vừa góp phần bảo vệ hệ sinh thái, môi trường sống. Huyện đang duy trì 

câu lạc bộ Vườn ươm thanh niên đã hỗ trợ hàng trăm cây giống cho thanh niên 

có hoàn cảnh khó khăn để phát triển kinh tế. Tổ chức tư vấn, giới thiệu, tạo việc 

làm cho thanh niên thất nghiệp, chưa có việc làm ở khu vực nông thôn. Trong 

năm 2022 UBND huyện đã giải quyết việc làm cho 4.621 người trong đó độ tuổi 

dưới 35 chiếm 80% (3.696 người). 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm 

- Các cơ quan, đơn vị và địa phương cơ bản thực hiện nghiêm túc, đạt 

hiệu quả cao các chỉ đạo của Chủ tịch UBND tỉnh tại kết luận của chương trình 

“Gặp gỡ tháng Ba” năm 2022, từ đó đã tạo điều kiện thuận lợi cho thanh niên 

phát triển toàn diện, đóng góp sức trẻ vào công cuộc phát triển kinh tế - xã hội 

chung của tỉnh Đắk Nông. 

- Đã xuất hiện các mô hình sáng tạo, hiệu quả trong công tác tư vấn 

hướng nghiệp, giải quyết việc làm; đồng hành cùng thanh niên tham gia phát 

triển kinh tế, khởi nghiệp, tiêu biểu như Tỉnh đoàn, Sở Lao động - Thương binh 

và Xã hội, UBND huyện Đắk G’Long, Đắk Mil 

- Đa số thanh niên có tinh thần sáng tạo, dám nghĩ dám làm, tin tưởng vào 

sự lãnh đạo của Đảng và pháp luật của Nhà nước, quyết tâm vượt khó với tinh 

thần “Đừng hỏi Tổ quốc đã làm gì cho ta; mà ta đã làm gì cho Tổ quốc hôm 

nay”. Nhiều mô hình phát triển kinh tế, bảo đảm an sinh xã hội do thanh niên 
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làm chủ đã được xây dựng và phát triển mạnh, được các cấp, các ngành ghi nhận 

và đánh giá cao. 

2. Tồn tại, hạn chế 

- Số lượng thanh niên vi phạm pháp luật còn ở mức tương đối cao và có 

xu thế gia tăng, cụ thể: 

+ Tính đến cuối năm 2022, số người nghiện ma túy có hồ sơ quản lý là 

981 người, trong đó thanh niên có 545 người (chiếm 46,2 %) 

+ Trong năm 2022, Công an đã điều tra, khám phá và xử lý hình sự 561 

đối tượng thanh niên (chiếm tỷ lệ 54,2 %, tăng 3,2 % so với năm 2021). 

- Trong điều kiện tình hình kinh tế - xã hội phát triển với tốc độ nhanh, đa 

dạng, đan xen cả những yếu tố tích cực, lẫn tiêu cực, nhất là mặt trái của cơ chế 

thị trường và những thủ đoạn âm mưu “Diễn biến hòa bình” của các thế lực thù 

địch đã có sự tác động không nhỏ đến tư tưởng, niềm tin, đạo đức và lối sống 

của thanh niên. Đặc biệt với sự phát triển như vũ bão của công nghệ thông tin 

thời đại 4.0, việc một bộ phận thanh niên bị lôi kéo, nhận thức sai lệch về tư 

tưởng chính trị, đạo đức lối sống. 

- Một số đơn vị chưa kịp thời trong việc gửi báo cáo, một số đơn vị gửi 

báo cáo nhưng không đúng trọng tâm, trọng điểm của nội dung yêu cầu về việc 

thực hiện kết luận của Chủ tịch UBND tỉnh tại kết luận của chương trình “Gặp 

gỡ tháng Ba” năm 2022 nên ảnh hưởng đến công tác tổng hợp, tham mưu báo 

cáo UBND tỉnh.     

Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ của các cơ quan, đơn vị 

và địa phương được giao tại Thông báo Kết luận số 342/TB-VPUBND; Sở Nội 

vụ tổng hợp báo cáo UBND tỉnh biết và tiếp tục chỉ đạo thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh;  

- Các Sở: Thông tin & Truyền thông; Nông nghiệp 

& Phát triển Nông thôn; Khoa học & Công nghệ; 

Văn hóa, Thể thao & Du lịch; Lao động, Thương 

binh & Xã hội; Kế hoạch & Đầu tư; Công thương; 

Tài nguyên & Môi trường; Xây dựng; Giáo dục & 

Đào tạo; 

- Lãnh đạo Sở; 

- UBND các huyện, thành phố; 

- Trường Cao đẳng Cộng đồng Đắk Nông;  

- Ngân hàng CSXH Chi nhánh tỉnh Đắk Nông;  

- Lưu: VT, XDCQ (Đg).  
 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 
 

 

 

 

Lê Trung Trường Vũ 

 



































BCH ĐOÀN TỈNH ĐẮK NÔNG 

*** 
ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH  

 Đắk Nông, ngày     tháng 02 năm 2023 

 

 

TỔNG HỢP CÁC CÂU HỎI, ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ CỦA THANH 

NIÊN TẠI HỘI NGHỊ ĐỐI THOẠI VỚI CHỦ TỊCH UBND TỈNH VỚI 

THANH NIÊN TỈNH ĐẮK NÔNG NĂM 2023 

---------- 

 

Câu 1: Theo tôi nhận thấy, mặc dù cấp ủy, chính quyền địa phương đã 

quan tâm tạo điều kiện trong phát huy thanh niên trên địa bàn tỉnh nói chung và 

thanh niên đồng bào dân tộc thiểu số (ĐBDTTS) nói riêng. Tuy nhiên, thực thế 

cho thấy việc thanh niên DTTS thiếu kỹ năng trong lao động, sản xuất, chất 

lượng thanh niên DTTS còn nhiều hạn chế, nhất là khả năng tiếp cận với đào tạo 

nghề. Đây là khó khăn lớn đối với thanh niên trong suốt thời gian qua, tôi xin 

được hỏi lãnh đạo tỉnh về những giải pháp cơ bản để hỗ trợ thanh niên DTTS 

khắc phục trong thời gian tới?  

Câu 2: Hiện nay việc ứng dụng công nghệ vào sản xuất nông nghiệp công 

nghệ cao còn gặp nhiều khó khăn cho thanh niên? Rất mong trong thời gian tới 

các sở, ban, ngành có sự quan tâm. 

Câu 3: ( Đề xuất) Đoàn thanh niên từ trước đến nay thực hiện rất nhiều 

phần việc để bảo vệ môi trường nhưng chỉ dựa trên tinh thần tình nguyện là 

chính. Rất mong UBND tỉnh giao cho tổ chức đoàn thanh niên một số công việc 

như: dọn vệ sinh tại các khu vực thường xuyên có rác thải, đảm bảo vệ sinh tại 

một số tuyến đường,… để tạo nguồn kinh phí hoạt động cho tổ chức đoàn để từ 

đó chủ động nguồn kinh phí hoạt động. 

Câu 4: Kính thưa các đồng chí lãnh đạo tỉnh. Hiện nay, đa số thanh niên 

trên địa bàn tỉnh sau khi học xong cấp III, nếu không học đại học đều mong 

muốn được ở lại địa phương để làm việc, tuy nhiên địa phương chưa đáp ứng 

được nhu cầu về giải quyết việc làm của thanh niên, cho nên xu hướng của thanh 

niên hiện giờ là nếu không học đại học thì sẽ đi làm ăn xa tại các thành phố lớn.  

Thời gian tới việc thanh niên được lao động, sản xuất ở tại tỉnh nhà sẽ dần 

được giải quyết. Vậy trước mắt thanh niên cần được đào tạo nghề phù hợp với 

nhu cầu của các doanh nghiệp sẽ đầu tư ở tỉnh. Vậy xu hướng nghề nghiệp ở 

lĩnh vực nào cần thanh niên và thanh niên chúng tôi cần trang bị những gì để đáp 

ứng được với yêu cầu của các doanh nghiệp? 

Câu 5: Việc đầu tư xây dựng khu vui chơi cho thiếu nhi tại thành phố Gia 

Nghĩa chưa đáp ứng được nhu cầu vui chơi, giải trí cho các em thiếu nhi. Kiến 

nghị chủ tịch UBND tỉnh quan tâm hơn nữa để đầu tư, xây dựng khu vui chơi 

giải trí cho thiếu nhi để cho các em có 01 sân chơi bổ ích, lành mạnh và thiết 

thực?   
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Câu 6:  Có Giải pháp nào để nâng cao chất lượng chuyển đổi số tại tỉnh 

nhà Đắk Nông, trong khi cơ sở hạ tầng và trình độ về công nghệ thông tin của 

người dân còn thấp. 

Câu 7: Để Đoàn viên, thanh niên mạnh dạn hơn trong việc xây nhà để an 

cư lạc nghiệp, làm kinh tế, hay khởi nghiệp thì việc tiếp cận vốn vay ưu đãi là 

một trong những yếu tố quan trọng. Vậy câu hỏi là, hiện nay tỉnh Đắk Nông 

có những gói cho vay nào phù hợp để đoàn viên thanh niên tiếp cận để vay 

xây nhà, hoặc vay khởi nghiệp? 

Câu 8: Thực trạng hiện nay những thanh niên, học sinh giỏi, có năng lực 

sau khi tốt nghiệp thường ở lại các thành phố lớn để công tác. Đ/c cho biết tỉnh 

nhà cần có giải pháp gì để thu hút nhân tài trở về và cống hiến cho địa phương? 

Câu 9: Hiện nay, nhu cầu đi xuất khẩu lao động của đoàn viên thanh niên, 

người lao động trên địa bàn tỉnh Đắk Nông ngày càng lớn. Tuy nhiên, việc cập 

nhật thông tin tuyển dụng và xác minh các thông tin còn nhiều bất cập. Xin các 

đồng chí cho biết: Việc liên kết, kết nối với các doanh nghiệp nước ngoài trong 

tuyển dụng lao động làm việc được triển khai trên địa bàn tỉnh như thế nào? Xin 

được cung cấp tên và thông tin các đơn vị uy tín, có đủ năng lực pháp lý để đảm 

bảo việc giới thiệu thanh niên khi xuất khẩu lao động có việc làm ổn định tại các 

doanh nghiệp nước ngoài? 

Câu 10: Trước thực trạng hiện nay, việc chọn ngành nghề khởi nghiệp của 

thanh niên vẫn còn dựa vào thị trường và nắm bắt thị trường của từng cá nhân. 

Việc định hướng của các cơ quan chuyên môn chưa có hiệu quả đối với thanh 

niên. Vậy tỉnh ta có các chiến lược về ngành nghề như thế nào, đặc biệt chiến 

lược dài hạn để định hướng nghề nghiệp cho thanh niên phù hợp với điều kiện 

của xã hội nói chung và của tỉnh Đắk Nông nói riêng? 

Câu 11. Hiện nay, tình hình dịch bệnh Covid-19 đã và đang dần ổn định, 

tuy nhiên có thể tiềm ẩn nguy cơ bùng phát trở lại, tình trạng suy thoái kinh tế 

toàn cầu ảnh hưởng đến tình hình lao động việc làm của người lao động nói 

chung và thanh niên lao động nói riêng. Để chủ động ứng phó với các nguy cơ 

mất việc làm, thiếu việc làm, tỉnh đã và sẽ thực hiện những chính sách gì về lâu 

về dài để giải quyết những vấn đề nêu trên? 

Câu 12. Hiện nay, “khởi nghiệp” là cụm từ được thanh niên nhắc đến rất 

nhiều và tích cực tham gia hưởng ứng với nhiều dự án thiết thực, hiệu quả thể 

hiện nhiệt huyết của tuổi trẻ. Tuy nhiên, một trong những vấn đề mà thanh niên 

gặp phải trong hành trình “khởi nghiệp” đó là thiếu VỐN. Vậy trong những năm 

qua, tỉnh đã có những biện pháp nào để đồng hành với thanh niên trong hành 

trình “khởi nghiệp”, đặc biệt là hỗ trợ về nguồn vốn? Hoặc tỉnh đã nghĩ tới ý 

tưởng thành lập một QŨY, chuyên về hỗ trợ vốn cho thanh niên “khởi nghiệp” 

hay chưa?  

Câu 13: Một trong những vấn đề lớn đối với du lịch tỉnh nhà hiện nay đó là 

tình trạng thiếu nguồn lao động chất lượng để phục vụ ngành dịch vụ này, đặc 
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biệt là tình trạng thiếu hướng dẫn viên du lịch am hiểu về phong tục, văn hóa địa 

phương. Để khắc phục tình trạng trên, trong những năm tiếp theo tỉnh đã và sẽ 

có những chính sách, biện pháp nào nhằm hỗ trợ thanh niên, đặc biệt là các bạn 

thanh niên dân tộc thiểu số tại chỗ tham gia học tập và phục vụ ngành du lịch 

tỉnh nhà? 

Câu 14: Trong những năm gần đây, được sự quan tâm của lãnh đạo tỉnh 

cũng như lãnh đạo Tỉnh đoàn đã tổ chức các hoạt động cho đoàn viên thanh niên 

tỉnh nhà. Tuy nhiên hầu hết các kế hoạch tham gia thi khởi nghiệp đã có mô 

hình sản xuất/kinh doanh. Vậy đối với những bạn đoàn viên, thanh niên có ý 

tưởng nhưng chưa xây dựng được mô hình sản xuất/kinh doanh thì lãnh đạo tỉnh 

cũng như cơ quan tỉnh đoàn sẽ có giải pháp hỗ trợ như thế nào? 

Câu 15: Hiện nay các farm nông nghiệp làm du lịch trên địa bàn tỉnh đang 

phát triển nhiều, được nhiều du khách trong và ngoài tỉnh lựa chọn. Vậy tỉnh đã 

có chính sách gì để hỗ trợ, quản lý và khuyến khích phát triển hoạt động của các 

Farm nông nghiệp nhằm kích thích sự phát triển du lịch của tỉnh hay chưa? 

Câu 16: Làm nông nghiệp khó khăn lớn nhất là về đất đai, vì làm nông 

nghiệp không có đất thì không thể làm gì được. Thanh niên khởi nghiệp ở Đắk 

Nông một tỉnh có diện tích đất lớn, tỷ lệ đất hoang hoá bỏ trống nhiều nhưng lại 

không có đất canh tác để cho thanh niên khởi nghiệp. Làm thế nào thanh niên 

khởi nghiệp có thể tiếp cận được đất để thuê làm nông nghiệp? 

Câu 17: Hiện nay, lực lượng thanh niên được kỳ vọng là nòng cốt, nhân tố 

quan trọng hàng đầu, có nhiều ảnh hưởng đến sự thành công của chuyển đổi số. 

Vậy tỉnh đã có chính sách gì để hổ cho thanh niên nông thôn, học sinh vùng sâu, 

vùng xa (đường truyền mạng, mạng 4G, công tác đào tạo, bồi dưỡng chuyên 

môn, kỹ năng cho người trẻ tiếp cận với chuyển đổi số...)? 

Câu 18: Về nguồn nhân lực công nghệ thông tin phục vụ cho hoạt động 

chuyển đổi số trong các cơ quan nhà nước hiện nay đang là bài toán nan giải; lực 

lượng này đang có xu hướng giảm dần do nhiều nguyên nhân trong đó chủ yếu 

là do nguồn thu nhập thấp không đáp ứng điều kiện đời sống. Tuy nhiên tỉnh 

Đắk Nông hiện chưa có cơ chế, chính sách để thu hút nguồn nhân lực trên, cũng 

như chưa có chính sách hỗ trợ cho lực lượng CBCCVC phụ trách lĩnh vực công 

nghệ thông tin, chuyển đổi số trong các cơ quan nhà nước. Kiến nghị Chủ tịch 

UBND tỉnh có ý kiến về giải pháp xử lý trong thời gian tới. 

Câu 19: Đắk Nông có 40 dân tộc cùng sinh sống, trong đó đồng bào dân 

tộc thiểu số khoảng 212 nghìn người, chiếm 31% dân số toàn tỉnh. Đặc thù vùng 

đồng vào dân tộc thiểu số là tỷ lệ hộ nghèo và cận nghèo, tái nghèo trong đồng 

bào còn cao, đời sống người dân còn khó khăn. Kết cấu hạ tầng KT - XH vùng 

đồng bào dân tộc ở nhiều nơi còn thấp kém, hạ tầng công nghệ thông tin tại các 

vùng sâu vùng xa chưa được đầu tư, người dân chưa có internet, điện thoại 

thông minh. Trình độ dân trí, mức hưởng thụ văn hóa và các tiến bộ xã hội của 

đồng bào dân tộc thiểu số còn thấp. Năng lực, trình độ của cán bộ cơ sở, cán bộ 
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người dân tộc thiểu số ở một số địa phương còn yếu. Vậy, giải pháp nào để có 

thể quản lý được công dân trên nền tảng số cũng như để người đồng bào dân tộc 

thiểu số có thể tiếp cận và cùng tham gia vào công cuộc chuyển đổi số, bắt nhịp 

được với công tác chuyển đổi số của tỉnh? 

Câu 20: (Kiến nghị) Qua báo đài, tôi được biết hiện nay tệ nạn ma túy là 

hiểm họa lớn cho toàn xã hội, gây tác hại cho sức khỏe, làm suy thoái nòi giống, 

phẩm giá con người, phá hoại hạnh phúc gia đình và gây ảnh hưởng nghiêm 

trọng đến trật tự, an toàn xã hội. Chưa kể việc một số học sinh tham gia vào các 

hội nhóm để hút chích ma túy điều này ảnh hưởng rất lớn  đối với mầm non đất 

nước. Vậy để phòng, chống tệ nạn ma túy, pháp luật nghiêm cấm những hành vi 

nào? đặc biệt là biện pháp xử lý dành cho học sinh khi đang học tại nhà trường?  

Trên địa bàn huyện Krong Nô, còn nhiều khu vực không có đèn đường 

cũng là nơi tụ tập nhiều thanh niên nghiện ngập, thời gian khuya tối muộn một 

số học sinh đi học về ngang qua những đoạn đường đó thì rất là nguy hiểm. Vậy 

có phương án gì để giải quyết vấn đề này không? 

Câu 21: Nếu sinh ra sau năm 1995, bạn sẽ không thể nhớ được cuộc sống 

không có Internet. Kết nối thông qua điện thoại thông minh và mạng xã hội giờ 

đây đã trở thành một phần trong quá trình trưởng thành của nhiều trẻ em và 

thanh thiếu niên. Phần lớn các em đều có những trải nghiệm tích cực trên trực 

tuyến, nhưng rủi ro luôn tồn tại, bao gồm khả năng sử dụng mạng xã hội quá 

mức có thể dẫn đến các tác động tiêu cực đối với sức khỏe tâm thần của các em. 

Nghiên cứu về lĩnh vực này vẫn đang ở những giai đoạn đầu, nhưng mạng xã 

hội có tác động rõ rệt đến cuộc sống của nhiều người trẻ. Như vậy câu hỏi đặt ra 

ở đây là “Mạng xã hội có ảnh hưởng xấu đến sức khỏe và tinh thần của thanh 

thiếu niên không?” 

Câu 22: Thưa bác chủ tịch UBND tỉnh: Cháu muốn được biết tương lai 

của tỉnh nhà, trong 5 năm tới sẽ phát triển như thế nào ạ! sẽ phát triển những 

nhóm ngành nghề nào mạnh nhất ạ! chính sách khuyến tài và thu hút nhân tài 

của tỉnh nhà ạ! Chúng cháu nên học những ngành nghề gì ở giai đoạn hiện nay 

ạ! Chúng cháu rất muốn cống hiến sức lực của mình cho sự phát triển của tỉnh 

nhà ạ. Cháu xin cảm ơn! 

Câu 23: Lứa tuổi thanh thiếu niên là giai đoạn chuyển mình thành người 

lớn, lứa tuổi này thường có cái tôi của mình rất lớn, rất dễ bị tác động bởi các tác 

động xấu bên ngoài nhất là giai đoạn chuẩn bị đi vào đường đời đầy cám dỗ và 

cạm bẫy. Vậy lứa tuổi này cần phải chuẩn bị như thế nào để đối mặt với những 

thử thách đó? bên cạnh đó thì để giải quyết cái tôi trong lứa tuổi này ta cần phải 

như thế nào để phù hợp với xã hội ngày nay? 

Câu 24: Hiện tại với thời điểm công nghệ đang phát triển ở thời điểm cao 

nhất, nhiều thiết bị công nghệ tiên tiến ra đời, rất nhiều ứng dụng kết hợp với 

internet ra đời cũng theo đó mà chiều hướng nhiều bạn học sinh ở tuổi vị thành 

niên quá lún sâu vào việc chơi bời trên các ứng dụng game, trang mạng xã hội 
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như TikTok, Facebook, v.v... Dành quá nhiều thời gian vào những trang ứng 

dụng này mà bỏ bê việc học tập cũng như giao tiếp với thế giới bên ngoài, như 

thế không khác gì một kẻ tự kỉ và có thể mang nhiều hậu quả khôn lường cho 

tương lai sau này. Vậy đây liệu có đang là vấn đề nhức nhối hiện tại và cách 

khắc phục sẽ như thế nào? 

Câu 25: Hiện nay tình tội phạm và vi phạm pháp luật liên quan đến hoạt 

động lừa đảo chiếm đoạt tài sản trên không gian mạng diễn biến phức tạp và có 

chiều hướng gia tăng gây bức xúc trong dư luận xã hội. Đặc biệt là ở những nơi 

vùng sâu, vùng xa, bà con mới tiếp cận với công nghệ số rất dễ bị các đối tượng 

lợi dụng lừa đảo, chiếm đoạt tài sản, đánh cắp thông tin người dùng. Vậy tỉnh ta 

đã có những cơ chế, chính sách nào để bảo vệ người dùng? 

Câu 26: Hiện nay, nhà nước ta đang thực hiện trẻ hóa đội ngũ cán bộ, 

công chức, tuy nhiên tình trạng bố trí cán bộ đoàn sau khi hết tuổi đoàn ở cơ sở 

còn gặp rất nhiều khó khăn. Có địa phương không thể bố trí sắp xếp vị trí tương 

xứng nên dẫn đến tình trạng Bí thư đoàn phải về hưu sớm khi hết tuổi đoàn. 

Lãnh đạo tỉnh có biện pháp gì để việc “về hưu non” không còn là nỗi lo của cán 

bộ đoàn? 

Câu 27: (kiến nghị) Kính thưa các đồng chí lãnh đạo và các cơ quan 

chuyên môn của tỉnh Đăk nông 

Hiện nay trên địa bàn Tỉnh  có nhiều mô hình  kinh tế do thanh niên làm 

chủ có nhu cầu vay vốn để phát triển và mở rộng quy mô nhưng thanh niên lại 

gặp khó khăn khi tiếp cận các nguồn vốn khi không có tài sản thế chấp theo qui 

định của ngân hàng để có đủ điều kiện vay thêm vốn. 

Bản thân mong muốn trong thời gian tới  các đồng chí lãnh đạo Tỉnh, các 

cơ quan có thẩm quyền có những chính sách riêng ưu tiên cho thanh niên được 

vay vốn mà không cần thế chấp để đầu tư phát triển các mô hình kinh tế ? Tôi 

xin cảm ơn và chúc các đồng chí lãnh đạo Tỉnh, cùng toàn thể các đồng chí sức 

khỏe, hạnh phúc. 

Câu 28: Về phát triển nông nghiệp: Hiện nay thanh niên địa phương rất 

quan tâm đến vấn đề khởi nghiệp trong lĩnh vực nông nghiệp. Tuy nhiên, khi 

khởi nghiệp các bạn gặp rất nhiều khó khăn, trong đó nổi lên một khó khăn lớn 

đó là vấn đề đầu ra cho các sản phẩm nông nghiệp, giá cả bấp bênh, xu hướng 

trồng ồ ạt, theo số đông các loại cây mang lại giá trị kinh tế cao nhưng không 

mang tính bền vững. Xin các đồng chí cho biết các giải pháp cải thiện thực trạng 

trên, tạo nguồn tiêu thụ, đầu ra ổn định cho các sản phẩm nông nghiệp địa 

phương để thanh niên mạnh dạn đầu tư khởi nghiệp? 

Câu 29: Đắk Nông với 19 năm thành lập và trong giai đoạn phát triển về 

kinh tế - xã hội. Với các điểm du lịch và di sản văn hóa nổi bật để khai thác trở 

thành ngành du lịch mũi nhọn của Tỉnh cũng như ngành du lịch mũi nhọn của 5 

tỉnh Tây Nguyên để thúc đẩy GDP của Tỉnh tăng cao, giải quyết được vấn đề 

việc làm cho nhân dân và thu hút khách du lịch trong ngoài nước cũng như nhà 
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đầu tư để mở rộng phát triển Tỉnh. Kế hoạch, chính sách nào cho năm 2023 phát 

triển ngành du lịch của Tỉnh Đắk Nông? 

Câu 30: Hiện nay trên địa bàn tỉnh đang chú trọng đến mô hình nông 

nghiệp, thực phẩm sạch đảm bảo an toàn sức khỏe cho con người. Vậy để mô 

hình đó được áp dụng rộng rãi thì tỉnh có những chính sách, biện pháp hỗ trợ, 

khuyến khích như thế nào? 

Câu 31: Trong tình hình công nghệ phát triển, tình hình thanh niên tiếp 

cận các vấn đề xã hội ngày càng dễ dàng hơn. Tuy nhiên dẫn đến mặt trái là phát 

sinh tệ nạn trong thanh niên ngày càng gia tăng. Công tác phối hợp giữa nhà 

trường, xã hội còn nhiều vướng mắc. Lãnh đạo có giải pháp gì cho vấn đề này? 

Câu 32: (Kiến nghị, đề xuất) Trong bất cứ giai đọan nào của lịch sử, 

thanh niên luôn là lực lượng đi đầu, chủ yếu trong xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. 

Tuy nhiên, trong điều kiện mới cũng đặt ra cho thế hệ trẻ không ít những thách 

thức, nhất là những tác động của mặt trái nền kinh tế thị trường, khi sự trải 

nghiệm cuộc sống của họ chưa đủ để có thể sàng lọc, miễn dịch trước những tiêu 

cực xã hội đa chiều, phức tạp. Bên cạnh đó, các thế lực thù địch lợi dụng những 

đặc điểm của tâm lý tuổi trẻ là dễ tiếp cận cái mới, thích tự do, khẳng định mình, 

nhưng nhận thức các vấn đề chính trị - xã hội còn chưa đủ độ chín nên tìm mọi 

cách tuyên truyền, kích động, mua chuộc, tha hóa nhằm băng hoại lực lượng dự 

bị hùng hậu này của cách mạng. Trong giai đoạn hiện nay Tổ chức Đoàn tham 

gia mạnh mẽ các hoạt động “bảo vệ nền tư tưởng của Đảng, đấu tranh phán bác 

các quan điểm sai trái của các thế lực thù địch” 

Nhưng để thực hiện được điều đó thì cần đoàn kết tập hợp được thanh 

niên qua các hoạt động phong trào thể thao, văn hóa, văn nghệ. Cũng như là hoạt 

động khởi nghiệp, lập nghiệp nhưng với thanh niên còn mang theo các ý nghĩa 

chính trị trong việc tập hợp, tuyên truyền, định hướng cho thanh niên. Đề nghị 

lãnh đạo UBND các cấp quan tâm bố trí, cân đối thêm kinh phí cho đoàn để tổ 

chức các hoạt động về khởi nghiệp, về văn hóa thể thao, để đoàn kết, tâp hợp 

thanh niên, từ đó mới có thể tuyên truyền, vận động thanh niên tham gia bảo vệ 

Đảng, xây dựng chính quyền.  

Câu 33: (Kiến nghị, đề xuất) Với chiến lược phát triển thanh niên Đắk 

Nông giai đoạn, lực lượng đoàn viên, thanh niên có số lượng đông đảo nhất vẫn 

là khối trường học, nhất là Trung học phổ thông. 

Các chương trình, hoạt động gắn với lực lượng này là nặng nề nhưng thời 

gian để sinh hoạt đoàn và tổ chức các hoạt động Đoàn rất hạn chế do tập trung 

hầu hết thời gian cho nhiệm vụ giáo dục. 

Thực tế chỉ ra, ở tỉnh Đắk Nông mình, trường học nào có phong trào nổi 

bật, đều là những điểm sáng về giáo dục và thiết nghĩ, 2 nhiệm vụ này sẽ bổ trợ, 

tương hỗ lẫn nhau. 

Để việc sinh hoạt đoàn và tổ chức các hoạt động phong trào thuận lợi hơn, 

tôi đề xuất UBND thống nhất chủ trương và Sở Giáo dục và Đào tạo chỉ đạo, 
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thống nhất một khung thời gian giành riêng cho hoạt động Đoàn thanh niên. Có 

thể là 2 tiết cuối cùng của thứ Bảy hàng tuần. 

Trường hợp không thể ấn định khung thời gian, cần thiết phải tạo điều 

kiện về số thời gian để tổ chức Đoàn trường học phát huy hơn nữa vai trò của 

mình. 
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