
 

 

                                
             Kính gửi: Sở Nội vụ tỉnh Đăk Nông. 

  

 

 

Căn cứ Công văn số 632/SNV-TCCCVC, ngày 08/5/2020 của Sở Nội vụ 

tỉnh Đăk Nông về việc giao số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp 

công lập năm 2020; Sở Lao động – Thương binh và Xã hội có ý kiến như sau: 

Hiện nay, sau khi thực hiện việc giải thể, sáp nhập các tổ chức hành chính, 

đơn vị sự nghiệp theo Nghị quyết số 18, 19-NQ/TW, Sở Lao động – TB&XH còn 

lại 03 đơn vị trực thuộc, gồm: Trung tâm Bảo trợ Xã hội, Trung tâm Dịch vụ việc 

làm và Ban Quản lý Nghĩa trang Liệt sỹ tỉnh. 

Theo Đề án vị trí việc làm mà Sở đã trình các cấp có thẩm quyền phê duyệt, 

thì số lượng người làm việc của 3 đơn vị sự nghiệp nêu trên của Sở với tổng số 57 

vị trí.  

Căn cứ Quyết định số 2316/QĐ-UBND ngày 30/10/2019 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Đăk Nông, về điều chỉnh số người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp 

công lập, thì số lượng biên chế sự nghiệp của Sở Lao động – TB&XH năm 2019 

là 50 người. Như vậy, so với Đề án vị trí việc làm của các đơn vị sự nghiệp trực 

thuộc Sở nêu trên còn thiếu 07 biên chế.  

 Do đó, để đảm bảo chức năng, nhiệm vụ trong năm 2020 và những năm tiếp 

theo đúng với vị trí việc làm quy định, Sở Lao động – TB&XH đề nghị không 

giảm 02 biên chế sự nghiệp theo Công văn số 632/SNV-TCCCVC của Sở Nội 

vụ như đã nêu. 

Rất mong sự quan tâm, giải quyết của Quý Sở./. 
 

Nơi nhận:               

- Như trên; 

- UBND tỉnh (để b/c); 

- Ban Giám đốc Sở; 

- Lưu: VT, VP. 

             GIÁM ĐỐC 

 

 
 

 

 
                Huỳnh Ngọc Anh 

 
 

 

UBND TỈNH ĐẮK NÔNG 

SỞ LAO ĐỘNG –  

THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

          Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 936/LĐTBXH-VP 
V/v giao số lượng biên chế viên 

chức năm 2020 

Đắk Nông, ngày 11 tháng 5 năm 2020 
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