
UBND TỈNH ĐẮK NÔNG       CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

           SỞ LAO ĐỘNG                             Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

THƯƠNG BINH &XÃ HỘI  

 

   Số:              /KH – SLĐTBXH  Đăk Nông, ngày     tháng  10 năm 2022    
 

 

 

KẾ HOẠCH 

Tuyên truyền, đối thoại, phổ biến pháp luật lao động,  

bảo biểm xã hội, luật Công đoàn cho người sử dụng lao động,  

người lao động tại Công ty Nhôm Đắk Nông 

 

Thực hiện Kế hoạch số 414/KH-SLĐTBXH ngày 28/02/2022 của Sở Lao 

động - Thương binh và Xã hội về việc tuyên truyền, đối thoại, phổ biến pháp 

luật cho người lao động, người sử dụng lao động trong các loại hình doanh 

nghiệp trên địa bàn tỉnh Đắk Nông năm 2022. 

Thực hiện Chương trình phối hợp trong công tác tuyên truyền, phổ biến 

pháp luật giữa Sở Lao động-TB&XH với Bảo hiểm xã hội tỉnh, Liên đoàn lao 

động tỉnh. 

 Sở Lao động – Thương binh và Xã hội xây dựng Kế hoạch tuyên truyền, 

đối thoại, phổ biến pháp luật lao động, bảo hiểm xã hội, luật công đoàn cho 

người lao động, người sử dụng lao động tại Công ty Nhôm Đắk Nông (xã Nhân 

Cơ, huyện Đắk R’lấp), cụ thể như sau: 

I. Mục đích, yêu cầu 

- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến đến người sử dụng lao động, người lao 

động những quy định mới của Bộ luật Lao động năm 2019, Nghị định quy định 

về mức lương tối thiểu áp dụng năm 2022; những quy định mới về bảo hiểm xã 

hội liên quan đến việc đóng, hưởng bảo hiểm xã hội, những quy định về luật An 

toàn, vệ sinh lao động, luật công đoàn…và một số văn bản pháp luật có liên 

quan khác. 

- Nâng cao ý thức tôn trọng pháp luật và chấp hành pháp luật nói chung, 

pháp luật lao động nói riêng của người lao động và người sử dụng lao động; xây 

dựng mối quan hệ lao động hài hòa, ổn định và tiến bộ. 

- Tiếp tục đẩy mạnh cơ chế phối hợp hiệu quả giữa các Sở, ban, ngành, 

đoàn thể, địa phương trong công tác phổ biến giáo dục pháp luật, tăng cường 

quản lý nhà nước về phổ biến giáo dục pháp luật trên địa bàn tỉnh Đắk Nông. 

II. Đối tượng, nội dung, thời gian và địa điểm thực hiện 

1. Đối tượng 

 Người lao động và người sử dụng lao động, Công đoàn của Công ty Nhôm 

Đắk Nông – TKV. 

2. Nội dung 
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- Tổ chức Hội nghị tuyên truyền, đối thoại, phổ biến các quy định của pháp 

luật lao động (Bộ luật Lao động 2019, Bảo hiểm xã hội, luật Công đoàn, luật An 

toàn, vệ sinh lao động … ) và các quy định khác có liên quan đến hoạt động của 

doanh nghiệp; quyền, nghĩa vụ của người lao động, người sử dụng lao động 

trong thực hiện pháp luật tại doanh nghiệp. 

3. Thời gian: 01 ngày, thứ 7 ngày 29/10/2022 (khai mạc lúc 08 giờ). 

4. Địa điểm: Hội trường Công ty Nhôm Đắk Nông. 

III. Kinh phí thực hiện: 

Toàn bộ kinh phí tổ chức Hội nghị sẽ do Sở Lao động-Thương binh và Xã 

hội đảm bảo.  

IV. Tổ chức thực hiện 

1. Phòng Lao động Việc làm và Giáo dục nghề nghiệp 

- Chủ trì phối hợp với Bảo hiểm xã hội tỉnh, Liên đoàn Lao động tỉnh, 

Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh xây dựng tài liệu. 

- Tổ chức Hội nghị tuyên truyền, đối thoại, phổ biến pháp luật cho người 

lao động và người sử dụng lao động. 

2. Phòng Kế hoạch – Tài chính 

Phối hợp chuẩn bị kinh phí để thực hiện các nội dung trên kịp thời, hiệu 

quả, tiết kiệm. 

3. Văn phòng Sở 

 Phối hợp chuẩn bị in tài liệu và bố trí phương tiện để thực hiện các nội 

dung trên kịp thời, hiệu quả. 

4. Phòng Lao động-TB&XH huyện Đắk R’lấp 

Cử lãnh đạo, cán bộ chuyên môn tham dự Hội nghị; chuẩn bị ý kiến tham 

gia tại Hội nghị (khó khăn, vướng mắc trong công tác quản lý nhà nước về lao 

động, thực hiện pháp luật về lao động, bảo hiểm xã hội trên địa bàn; đề xuất, 

kiến nghị). 

5. Công ty Nhôm Đắk Nông 

Bố trí công việc để người lao động tới tham dự Hội nghị đầy đủ, đúng thời 

gian. Tổng hợp các khó khăn, vướng mắc trong việc thực hiện pháp luật lao 

động tại doanh nghiệp để trao đổi tại Hội nghị. 

Đề nghị Bảo hiểm xã hội tỉnh phối hợp trong việc chuẩn bị các nội dung 

liên quan cần triển khai tới người lao động và bố trí cán bộ tham gia công tác 

tuyên truyền, phổ biến tại Hội nghị.  

Trên đây là Kế hoạch tuyên truyền, đối thoại, phổ biến pháp luật cho người 

lao động, người sử dụng lao động tại Công ty Nhôm Đắk Nông, đề nghị các đơn 

vị phối hợp tổ chức thực hiện.  
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Trong quá trình thực hiện có phát sinh vướng mắc đề nghị trao đổi với 

phòng Lao động Việc làm & GDNN (ĐT 02613.544255) để thống nhất giải 

quyết./. 

 

Nơi nhận:                    KT. GIÁM ĐỐC 

- Công ty Nhôm Đắk Nông;          PHÓ GIÁM ĐỐC 

- BHXH tỉnh, LĐLĐ tỉnh (p/hợp); 

- Phòng LĐ-TB&XH Đăk R’lấp; 

- GĐ, PGĐ (Đ/c Nam); 

- VP,  KHTC (p/hợp); 
- Lưu: VT, LĐVL&GDNN (Đ).     
                                                                                            Hoàng Viết Nam 
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