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THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI 

 

Số:                 /SLĐTBXH-VP 
V/v tăng cường trách nhiệm, kỷ 

luật, kỷ cương hành chính; nâng 

cao hiệu quả công tác cải cách thủ 

tục hành chính 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Đắk Nông, ngày             tháng 8  năm 2023 

 
                

 

Kính gửi: Các phòng chuyên môn, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Sở.  

 

Thực hiện Công văn số 4082/UBND-TH ngày 19/7/2023 của UBND tỉnh 

Đắk Nông về việc tăng cường trách nhiệm, kỷ luật, kỷ cương hành chính; Công 

văn số 4205/UBND-NC ngày 25/7/2023 của UBND tỉnh Đắk Nông về việc chấn 

chỉnh, nâng cao hiệu quả công tác cải cách thủ tục hành chính trên địa bàn tỉnh; 

Công văn số 4277/UBND-KT ngày 27/7/2023 của UBND tỉnh Đắk Nông về 

việc triển khai Nghị quyết số 105/NQ-CP của Chính phủ về các nhiệm vụ, giải 

pháp tháo gỡ khó khăn cho sản xuất kinh doanh, tiếp tục đẩy mạnh cải cách thủ 

tục hành chính, siết chặt kỷ luật, kỷ cương (có văn bản kèm theo). 

Giám đốc Sở yêu cầu các phòng chuyên môn, đơn vị sự nghiệp công lập 

thuộc Sở thực hiện một số nội dung cụ thể như sau:  

1. Lãnh đạo các phòng chuyên môn, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Sở 

quán triệt đến toàn thể công chức, viên chức, người lao động thực hiện nghiêm 

các nội dung chỉ đạo của UBND tỉnh tại 03 văn bản nêu trên. 

2. Tiếp tục thực hiện nghiêm Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 22/4/2019 về 

tăng cường xử lý, ngăn chặn có hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà 

cho người dân, doanh nghiệp trong giải quyết công việc; Chỉ thị 13/CT-UBND 

ngày 03/10/2022 của Ủy ban nhân dân tỉnh Đăk Nông về tăng cường trách 

nhiệm trong thực thi công vụ, nhiệm vụ của cán bộ, công chức, viên chức trên 

địa bàn tỉnh Đắk Nông; Quyết định số 3136/QĐ-SLĐTBXH ngày 30/11/2022 

ban hành quy chế làm việc và quan hệ công tác của Sở Lao động – TB&XH tỉnh 

Đắk Nông. 

3. Lãnh đạo các phòng chuyên môn, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Sở 

nâng cao trách nhiệm, quan tâm, chỉ đạo công chức trực tiếp tham mưu công tác 

rà soát, đơn giản hóa TTHC, chú trọng cắt giảm  chi  phí  về thời  gian,  tài  

chính, thành phần hồ sơ, bước thực hiện ...nhằm tạo thuận lợi cho tổ chức, công 

dân trong việc thực hiện TTHC. Chủ động phối hợp Văn phòng Sở thực hiện có 

hiệu quả các nội dung tại Kế hoạch số 06/KH-SLĐTBXH ngày 17/01/2022 của 

Sở về rà soát, đánh giá thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền quản lý của Sở Lao 

động –Thương binh và Xã hội tỉnh Đắk Nông năm 2023.  
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Nhận được Công văn này, yêu cầu các phòng chuyên môn, đơn sự nghiệp 

công lập thuộc Sở nghiêm túc triển khai thực hiện./.  

 
Nơi nhận:                                                                                       
- Như trên;    

- UBND tỉnh (b/cáo); 

- Ban GĐ Sở;                            

   - Lưu: VT, VP. 

 

TL.GIÁM ĐỐC 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

  

    

 

 

Nguyễn Thị Hường 
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