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ĐẢNG UỶ SỞ LAO ĐỘNG                           ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

TB&XH TỈNH ĐẮK NÔNG 

    UỶ BAN KIỂM TRA                         Đắk Nông, ngày 17 tháng 7 năm 2020 

                   * 
     Số: 09-CTr/KTĐU 

 

CHƯƠNG TRÌNH 
Công tác kiểm tra, giám sát toàn khóa của Uỷ ban Kiểm tra  

Đảng uỷ Sở Lao động – TB&XH (nhiệm kỳ 2020 – 2025) 

----- 

- Căn cứ Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam; 

- Căn cứ Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Sở Lao động – TB&XH tỉnh Đắk 

Nông lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020 – 2025; 

- Để thực hiện thắng lợi các mục tiêu của Đại hội Đảng bộ Sở Lao động – 

TB&XH lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020 – 2025, Nghị quyết hàng năm của Đảng bộ 

Sở Lao động – TB&XH và chương trình kiểm tra, giám sát của Uỷ ban Kiểm tra 

Đảng ủy Khối các cơ quan và doanh nghiệp tỉnh, Uỷ ban kiểm tra Đảng uỷ Sở 

Lao động – TB&XH xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát nhiệm kỳ 2020 – 

2025, như sau: 

I. Mục đích, yêu cầu 

Nhằm thực hiện thắng lợi các mục tiêu của Đại hội Đảng bộ Sở Lao động 

– TB&XH lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020 – 2025 đề ra; thực hiện đầy đủ chức năng, 

nhiệm vụ của Uỷ ban kiểm tra các cấp theo quy định của Điều lệ Đảng và thực 

hiện nhiệm vụ được giao nhằm không ngừng củng cố, phát huy vai trò lãnh đạo 

của Đảng; phát huy ưu điểm, phòng ngừa và khắc phục khuyết điểm, góp phần 

nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng và đảng viên, xây 

dựng tổ chức đảng, cán bộ đảng viên ngày càng trong sạch, vững mạnh. 

Qua kiểm tra, giám sát giúp cấp uỷ, uỷ ban kiểm tra các cấp có những 

nhận xét, đánh giá, kết luận về ưu điểm, khuyết điểm, tìm ra những nguyên nhân 

và rút ra bài học, kinh ngiệm về lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện nhiệm vụ 

kiểm tra, giám sát, việc thi hành kỷ luật đảng, kiểm tra, giám sát tài chính 

đảng…., góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát của 

cấp uỷ và ban kiểm tra các cấp. 

II. Nội dung, đối tượng và lực lượng kiểm tra, giám sát   

1. Nhiệm vụ  kiểm tra thường xuyên 

Uỷ ban kiểm tra các cấp tiếp tục xác định nhiệm vụ kiểm tra tổ chức đảng 

và đảng viên khi có dấu hiệu vi phạm là nhiệm vụ trọng tâm, chủ động phát hiện 

và tiến hành kiểm tra kịp thời đảng viên, kể cả cấp uỷ viên cùng cấp, cán bộ 

thuộc diện Đảng ủy Sở quản lý và tổ chức Đảng cấp dưới khi có dấu hiệu vi 

phạm tiêu chuẩn đảng viên, tiêu chuẩn cấp ủy viên và trong việc thực hiện 

nhiệm vụ đảng viên; việc chấp hành Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, nghị 

quyết, chỉ thị của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước.  

Tập trung giải quyết dứt điểm các trường hợp đơn, thư tố cáo liên quan 

đến tổ chức đảng và đảng viên, trước hết là cấp uỷ viên, cán bộ thuộc diện Đảng 
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ủy Sở quản lý; giải quyết đơn thư khiếu nại kỷ luật Đảng thuộc thẩm quyền, 

đúng thời gian quy định. 

Kịp thời xem xét, kết luận những trường hợp vi phạm kỷ luật, quyết định 

hoặc đề nghị cấp uỷ có thẩm quyền thi hành kỷ luật. 

Đẩy mạnh công tác kiểm tra, giám sát tài chính của đảng và cấp uỷ cùng 

cấp và kiểm tra, giám sát tài chính của cấp uỷ cấp dưới.   

2. Các cuộc kiểm tra trong nhiệm kỳ 

Năm 2021 

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật 

trong Đảng đối với Chi bộ I.  

Năm 2022 

- Kiểm tra việc thực hiện thu, nộp Đảng phí và sử dụng tài chính Đảng  

đối với Chi bộ II. 

 Năm 2023 

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật 

trong Đảng đối với Chi bộ III. 

 - Kiểm tra việc thực hiện thu, nộp Đảng phí và sử dụng tài chính Đảng  

đối với Chi bộ IV. 

Năm 2024 

- Kiểm tra việc thực hiện thu, nộp Đảng phí và sử dụng tài chính Đảng  

đối với Chi bộ Trung tâm Dịch vụ việc làm.  

Năm 2025 

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật 

trong Đảng đối với Chi bộ Trung tâm Bảo trợ xã hội.  

3. Về công tác giám sát 

 Tiến hành giám sát thường xuyên và giám sát chuyên đề đối với các đảng 

bộ, chi bộ trực thuộc Đảng uỷ Sở trong việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực 

hiện chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng; nghị quyết, chỉ thị, quy định, 

kết luận của cấp uỷ cấp trên và cấp mình; việc tổ chức và hoạt động của Đảng; 

việc thực hiện chương trình, kế hoạch công tác kiểm tra toàn khoá, hàng năm 

của cấp uỷ cấp mình,...giám sát đối với đảng viên, cấp uỷ viên, cán bộ thuộc 

diện cấp uỷ quản lý trong việc chấp hành Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, chỉ 

thị, nghị quyết, quy định, quyết định, kết luận của Đảng, chính sách, pháp luật 

của Nhà nước; thực hiện chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được giao; thực hiện 

quy chế làm việc; việc thực hiện tiêu chuẩn đảng viên, tiêu chuẩn cấp uỷ viên và 

trong việc thực hiện nhiệm vụ đảng viên; việc giữ gìn phẩm chất, đạo đức, lối 

sống; việc thực hiện quy định về những điều đảng viên không được làm; việc 

khắc phục, sửa chữa tồn tại, khuyết điểm sau kết luận của các cuộc kiểm 

tra,…Hàng năm tuỳ theo tình hình cụ thể tại cơ sở có thể chọn từ 1 đến 2 tổ 

chức và đồng chí cấp ủy viên tiến hành giám sát, nhằm đạt hiệu quả và sát với 

đối tượng. 

 III. Tổ chức thực hiện 

 Trên cơ sở Chương trình công tác kiểm tra, giám sát toàn khoá và tùy vào 

tình hình phát sinh từng thời kỳ, Uỷ ban Kiểm tra Đảng uỷ Sở cụ thể hoá, điều 
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chỉnh, bổ sung thành Chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát hàng năm, bảo 

đảm thực hiện có chất lượng, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ chính trị trong từng 

thời kỳ, giai đoạn cụ thể. 

Trong quá trình tổ chức, triển khai thực hiện Chương trình kiểm tra, giám 

sát theo nội dung nêu trên, nếu có khó khăn, vướng mắc thì phản ánh kịp thời về 

Đảng ủy Sở, UBKT Đảng uỷ khối, để được hướng dẫn./. 
 

Nơi nhận: T/M UỶ BAN KIỂM TRA  

- UBKT ĐUK, CHỦ NHIỆM 
- Các đc BCH Đảng bộ, 

- Các đ/c uỷ viên UBKT, 

- Lưu UBKT Đảng uỷ. 

 

  

                                                                                                 Hoàng Viết Nam 

 

 

để báo cáo 
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