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            Kính gửi:  

- Các cơ quan chuyên môn thuộc UBND huyện; 

- Các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc huyện; 

- Các hội đặc thù cấp huyện; 

          - UBND các xã, thị trấn Kiến Đức. 

    

Trong thời gian qua, việc thực hiện Chỉ thị 13/CT-UBND, ngày 03/10/2022 

của Chủ tịch UBND tỉnh đã được các cơ quan, đơn vị nghiêm túc thực hiện; cán 

bộ, công chức, viên chức đã nâng cao nhận thức trách nhiệm việc chấp hành thời 

gian làm việc; khắc phục được tình trạng đi sớm về muộn. Tác phong, lề lối làm 

việc của cán bộ, công chức, viên chức có nhiều chuyển biến tích cực, làm việc 

hiệu quả hơn, người dân và doanh nghiệp hài lòng khi đến liên hệ công việc. 

Thái độ phục vụ, thời gian giải quyết các thủ tục hành chính được giải quyết 

theo đúng thời gian quy định, giảm tình trạng người dân chờ đợi, đi lại nhiều lần 

khi đến giải quyết công việc, hạn chế tình trạng công chức gây nhũng nhiễu, 

phiền hà trong quá trình giải quyết thủ tục hành chính. 

Tuy nhiên, vẫn còn trường hợp cán bộ, công chức chưa chấp hành nghiêm 

ý thức trách nhiệm trong thực thi công vụ, nhiệm vụ được giao, chưa chấp hành 

tốt quy định về nội quy, quy chế của cơ quan, văn hóa công sở làm ảnh hưởng 

đến chất lượng, hiệu quả công việc. Một số cơ quan, đơn vị chưa gắn việc thực 

hiện chuyên môn với văn hóa công vụ, ý thức trách nhiệm chưa cao trong thực 

thi nhiệm vụ được giao. 

Để thực hiện có hiệu quả kỷ luật, kỷ cương hành chính, tăng cường trách 

nhiệm trong thực thi công vụ của cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn 

huyện ngay từ đầu năm. UBND huyện yêu cầu các cơ quan, đơn vị tăng cường 

thực hiện một số nhiệm vụ sau: 

- Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị trên địa bàn huyện gương mẫu thực hiện 

và chỉ đạo cán bộ, công chức, viên chức thuộc thẩm quyền quản lý chấp hành 

nghiêm túc các văn bản chỉ đạo của Trung ương, UBND tỉnh, Huyện ủy, UBND 

huyện về việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính và văn hóa công sở như: 

Chỉ thị 26/CT-TTg ngày 05/9/2016 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường kỷ 

luật, kỷ cương trong các cơ quan hành chính nhà nước các cấp; Chỉ thị số 

10/CT-TTg ngày 22/4/2019 về việc tăng cường xử lý, ngăn chăn có hiệu quả 

tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà cho người dân, doanh nghiệp trong giải 

quyết công việc; Chỉ thị số 13/CT-UBND ngày 03/10/2022 của UBND tỉnh về 

việc tăng cường trách nhiệm trong thực thi công vụ, nhiệm vụ của cán bộ, công 

chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Đắk Nông; Chỉ thị số 16-CT/HU, ngày 
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18/5/2022 về việc chấn chỉnh lề lối làm việc, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành 

chính đối với cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, chiến sĩ lực lượng vũ 

trang trên địa bàn huyện; Quyết định số 2145/QĐ-UBND ngày 01/8/2022 của 

UBND huyện về việc Ban hành Quy tắc ứng xử, văn hóa, đạo đức công vụ của 

cán bộ, công chức, viên chức và người lao động làm việc trong các cơ quan hành 

chính, đơn vị sự nghiệp, các Hội đặc thù và UBND các xã, thị trấn huyện Đắk 

R’Lấp. 

- Các cơ quan, đơn vị thực hiện nghiêm túc giờ làm việc hành chính theo 

quy định tại Quyết định số 22/2014/QĐ-UBND ngày 27/10/2014 của UBND 

tỉnh Đắk Nông. Cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tiếp tục nâng cao 

ý thức trong việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính, văn hóa công sở và 

sử dụng có hiệu quả thời gian làm việc. 

- Tăng cường trách nhiệm người đứng đầu trong công tác chỉ đạo, kiểm 

tra việc thực hiện kỷ luật, kỷ cương hành chính, đồng thời có biện pháp xử lý 

theo quy định đối với cán bộ, công chức, viên chức vi phạm kỷ luật, kỷ cương 

hành chính, văn hóa công sở; có hành vi nhũng nhiễu, gây phiền hà trong việc 

giải quyết công việc của người dân và doanh nghiệp. 

- Giao Phòng Nội vụ (Đoàn kiểm tra công vụ) tăng cường công tác kiểm 

tra việc chấp hành lề lối làm việc, kỷ luật, kỷ cương hành chính đối với cán bộ, 

công chức, viên chức trên địa bàn huyện. 

Nhận được Công văn này, đề nghị các cơ quan, đơn vị; UBND các xã, thị 

trấn triển khai thực hiện./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Chủ tịch, các PCT UBND huyện; 

- Lưu VT, NV. 

 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Quang Tứ 
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